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Situace na trhu prace v Pardubickém kraji
v 1. ctvrtleti roku 2022

1. Stav trhu prace v 1. ¢tvrtleti 2022

V prvnim ¢tvrtleti 2022, evidoval Utad préce CR, Krajska pobo¢ka v Pardubicich celkem 8 657
uchazecl o zaméstnani (ke dni 31. 3. 2022). Jejich pocet byl 0 1 825 osob nizsi ve srovnani se
stejnym obdobim roku 2021.

Ke konci mésice brfezna 2022 bylo evidovdno 461 absolventl $kol vSech stupnd vzdélani a
mladistvych, jejich pocet ve srovnani se stejnym mésicem minulého roku byl nizsi o 143
osoby.

Kraj evidoval k 31. 3. 2022 celkem 18 770 volnych pracovnich mist. Jejich pocet byl o 28 mis
vySSi nez ve stejném mésici minulého roku. Na jedno volné pracovni misto pfipadalo
v primeéru 0,5 uchazece.

Uvedené udaje jsou shrnuty v tabulkach ¢. 1 a ¢. 2 a v grafech ¢. 1 — €. 2. Kartogram ¢€. 1
vizualizuje podil nezaméstnanych osob v ramci CR a v ramci Pardubického kraje.

Tabulka ¢. 1: Vyvoj nezaméstnanosti v bfeznu 2022 a porovnani s predchozim mésicem a
stejnym mésicem predchoziho roku

stav k
ukazatel (celkovy pocet)
31. 3. 2021 28. 2.2022 31. 3. 2022
evidovani uchazeci o zaméstnani 10512 9263 8 687
Zeny 5232 4 665 4 488
z toho
absolventi a mladistvi 565 441 431
podil nezaméstnanych osob v % 3,0 2,6 2,4
volna pracovni mista 20563 17 440 17 680
pocet uchazecl na 1 volné misto 0,5 0,4 0,5
Tabulka €. 4 - Tok nezaméstnanosti
2021 2022
4, ¢tvrtleti 2021 ve srovnani s rokem 2020
bfezen unor bfezen
nové evidovani uchazeci o zameéstnani 1289 1299 1326
uchazedi s ukoncenou evidenci a vyrazeni 1874 1342 1902
- z toho umisténi celkem 1512 937 618
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Kartogram &. 1: Vizualizace dat z tabulek €. 1 a €. 2 a porovnani se stavem v ramci CR

PODIL NEZAMESTNANYCH NA OBYVATELSTVU V JEDNOTLIVYCH KRAJICH CR,
OKRESECH A OBCICH S ROZSIRENOU PUSOBNOSTi PARDUBICKEHO KRAJE

STAV K 31.3. 2022
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Moravska Trebova (4,3 %), ORP Prelouc (3,4 %) a v ORP Hlinsko (2,9 %).

Podil PNO v jednotlivych okresech Pardubického kraje je zaznamenan v grafu ¢.1.

Graf ¢. 1: Podil nezaméstnanych osob v okresech Pardubického kraje a v €R k 31. 3. 2022
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Stav nezaméstnanosti v okresech je dan primérem nezaméstnanosti v pfislusnych ORP, takze
v podstaté ,zmizi“ nizkd nezaméstnanost (= vysokd UspésSnost firem) v jednotlivych ORP danych
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Graf €. 2: Vyvoj podilu nezaméstnanych v Pardubickém kraji v letech 2017 - 2022
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Z dlouhodobého vyhodnoceni grafu vyvoje PNO v kraji Ize uvést, Ze s vyjimkou roku 2020, kdy se
odrazil vliv nastupujici pandemie Covid-19, Ze aktudlni stav PNO odpovidd trendim sezonni
nezaméstnanosti. S ohledem na data dostupna ke dni zpracovani tohoto dokumentu jde o trend,
nebot PNO v kvétnu 2022 byl 2,1, coz je 0 0,5 nizsi nez v kvétnu 2021.

Graf €. 3: Vyvoj poctu uchazecid a volnych mist v Pardubickém kraji v letech 2019 - 2022
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Z vyse uvedeného grafu vyplyva, Ze od roku 2019 se dlouhodobé sniZuje pocet volnych
pracovnich mist a to téméf o polovinu, zatimco pocty nezaméstnanych osob v evidenci UP
CR se pohybovaly v rozmezi 6 000 a7 11000 osob. Aktudlni pocet nezaméstnanych osob je
prakticky shodny se srovnatelndm obdobim roku 2019.

Graf &. 4: Podil nezaméstnanych osob v jednotlivych krajich CR ke 31. 3. 2022 (v %)

Pardubicky kraj
Zlinsky kraj |
Jihocesky kraj |
Praha |
Plzefnsky kraj
Vysoéina
Kralovéhradecky kraj

Stfedocesky kraj

Olomoucky kraj .
Liberecky kraj .
Jihomoravsky kraj .
Karlovarsky kraj .
Moravskoslezsky kraj

Ustecky kraj

Celkem CR

6,0

Zavér

Vzhledem ke stéle aktudlni poptavce firem po kvalifikovanych zaméstnancich s minimalné SS
vzdélanim, je perspektiva absolventd VS studia viech stuprifi pfi ziskdvadni zaméstnani
prizniva. Dalsi vyvoj na trhu prace je aktualné tézko predvidatelny, nebot obdobi prvniho
Ctvrtleti roku 2022 prineslo dalsi, zcela neocekdvané a novou skutecnosti, kterymi je valka na
Ukrajiné. Celosvétové se ekonomika, rozkolisana pandemii Covid-19, zacinala s jejimi dopady
vyrovnavat, od konce uUnora se vyznamné projevuji dusledky této valky. Raketové rostou
ceny energii, surovin a potravinarskych komodit. Nase republika sou¢asné musi resit celé
spektrum humanitarni pomoci vysokym poctiim valecnych uprchlikd z Ukrajiny. Dochazi tak
k velkym zasahim do mnoha stranek Zivota nasi spole¢nosti.

Absolventu VS nyni budou stat pred novymi, predchozimi generacemi doposud
nepoznanymi, vyzvami, a to vcetné problematiky Pramyslu 4.0. Praci najdou pomérné
snadno, jak oviem zvladnou neobycejné vyzvy své doby, zaleZi jen na nich samotnych.




