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ÚVOD 

Univerzita Pardubice zahájila v září 2019 již 70. akademický rok. Byla založena v roce 1950 jako Vysoká škola 
chemická, později byla čtyřicet let známá jako Vysoká škola chemicko-technologická. Původně vysoká škola 
vznikla s cílem vychovávat odborníky v oblasti technické chemie pro potřeby rychle se rozvíjejícího chemického 
průmyslu východních Čech. Po roce 1990 se struktura školy změnila. Z jednofakultní školy chemického zaměření 
se vznikem nových fakult stala instituce poskytující vysokoškolské vzdělání univerzitního typu. Od roku 1994 nese 
současný název Univerzita Pardubice. Prošla nebývalým rozvojem studijních programů a pěstovaných věd 
a v oblasti vědecké, výzkumné a vývojové činnosti se řadí dlouhodobě mezi nejproduktivnější české vysoké školy.  
Univerzita Pardubice jako mezinárodně respektované centrum vzdělanosti přispívá k rozvoji vědeckého poznání, 
tvůrčího lidského potenciálu a vyspělých technologií i ke zlepšení kvality života a prosperity společnosti. Jako 
vnitřně konsolidovaná, stabilní a finančně zdravá instituce, jednotná vnitřní kulturou, sdílenými hodnotami 
a tradicemi a bohatá rozmanitostí pěstovaných věd přírodních, technických, ekonomických, humanitních, 
společenských, zdravotnických i uměleckých, podporuje a rozvíjí tvůrčí akademické prostředí, v němž akademičtí 
pracovníci posouvají hranice lidského poznání a předávají své intelektuální bohatství studentům, vychovávají 
z nich vysoce kvalifikované odborníky pro úspěšnou kariéru v široké škále profesí a připravuje je k pokrokovému 
a produktivnímu životu.  
Univerzita Pardubice je jednou z 26 veřejných vysokých škol ČR založených ze zákona. S necelými sedmi tisíci 
vysokoškoláky patří do skupiny středně velkých veřejných vysokých škol České republiky. Je jedinou institucí 
univerzitního typu terciárního vzdělávání v Pardubickém kraji. Nabízí bakalářské, magisterské a doktorské studijní 
programy v široké škále oborů na sedmi svých fakultách, rozvíjí univerzální šíři pěstovaných vědních disciplín a je 
aktivní součástí evropského i světového vysokoškolského vzdělávacího a výzkumného prostoru.  
Univerzita Pardubice má sedm fakult. Jsou jimi:  
 Fakulta chemicko-technologická – FChT (založená v roce 1950 jako Vysoká škola chemická v Pardubicích),  
 Fakulta ekonomicko-správní – FES (založená v roce 1991 jako Fakulta územní správy),  
 Dopravní fakulta Jana Pernera – DFJP (založená v roce 1993),  
 Fakulta filozofická – FF (založená v roce 2001 jako Fakulta humanitních studií transformací z Ústavu jazyků 

a humanitních studií, působícího na univerzitě od roku 1992),  
 Fakulta restaurování – FR (založená v roce 2005),  



 

2 
 

 Fakulta zdravotnických studií – FZS (založená v roce 2007 transformací stejnojmenného vysokoškolského 
ústavu, působícího na univerzitě od roku 2002),  

 Fakulta elektrotechniky a informatiky – FEI (založená v roce 2008 transformací stejnojmenného 
vysokoškolského ústavu, působícího na univerzitě od roku 2002).  

Cílem výroční zprávy o činnosti Univerzity Pardubice za rok 2019 je podat obraz o univerzitě jako univerzitní 
veřejné vysoké škole, která v souladu se zákonem o vysokých školách představuje jeden z článků vzdělávací 
soustavy České republiky a významné centrum vzdělanosti, nezávislého poznání a tvůrčí činnosti, hrající klíčovou 
úlohu ve vědeckém, kulturním, sociálním a ekonomickém rozvoji společnosti.  
Tato Výroční zpráva o činnosti Univerzity Pardubice obsahuje informace o činnosti univerzity a jejích výsledcích 
za rok 2019. Navazuje na výroční zprávy o činnosti univerzity z předcházejících let a její struktura vychází ze 
Strategického záměru vzdělávací a vědecké, výzkumné a vývojové a inovační, umělecké a další tvůrčí činnosti 
Univerzity Pardubice na období 2016-2020, specifikuje naplnění cílů daných Plánem realizace vzdělávací 
a vědecké, výzkumné a vývojové a inovační, umělecké a další tvůrčí činnosti Univerzity Pardubice pro rok 2019 
a respektuje požadavky MŠMT na tvorbu výročních zpráv veřejných vysokých škol ČR. 
 
V roce 2019 byla věnována pozornost všem sedmi klíčovým oblastem rozvoje univerzity a v nich vytýčeným 
prioritám:  
I.   Zajišťování kvality vzdělávání, 
II.   Diverzita a dostupnost vzdělávání, 
III.  Internacionalizace, 
IV.  Relevance, 
V.   Kvalitní a relevantní výzkum, vývoj a inovace, 
VI.  Strategické řízení a rozvoj podpůrných procesů, 
VII.  Efektivní financování, 
jejichž naplňování je věnována úvodní Hlavní část Výroční zprávy o činnosti Univerzity Pardubice za rok 2019. 
Textová a Tabulková příloha Výroční zprávy o činnosti Univerzity Pardubice za rok 2019 tvoří druhou a třetí část 
dokumentu. Výroční zpráva tak podává ucelený, přehledný a srozumitelný výčet aktivit univerzity v roce 2019 
směřujících k dosažení cílů, které si Univerzita Pardubice stanovila ve svých strategických dokumentech.  
Činnosti univerzity směřující k naplnění všech klíčových oblastí jsou významnou měrou podpořeny projektově, 
a to projekty podporujícími výzkum, vývoj i inovace jak národními (např. GA ČR, TA ČR, resortními), tak 
i mezinárodními, řešenými v rámci Operačního programu Výzkum, vývoj a vzdělávání (OP VVV), Centralizovanými 
rozvojovými projekty, projekty Institucionální rozvojové soutěže Univerzity Pardubice a Institucionálním plánem 
Univerzity Pardubice.  
Mnoho dalších aktualizovaných informací o činnostech univerzity je k dispozici na webových stránkách univerzity 
www.upce.cz a v řadě dalších elektronických a tištěných materiálů a publikací, které univerzita vydává.  
Univerzita se snaží zlepšovat svoji pozici moderní instituce informačně otevřené, vnitřně konsolidované a stabilní, 
přitom však dynamicky se rozvíjející v kontaktu s okolním světem. 


