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1. PREAMBULE

Plan realizace Strategického zdmeéru Univerzity Pardubice pro rok 2023 predstavuje konkretizaci aktivit pro plnéni cil0
Strategického zaméru Univerzity Pardubice na obdobi od roku 2021. Navazuje na Strategicky zamér Ministerstva skolstvi,

middeze a télovychovy pro oblast VS na obdobi od roku 2021 a Strategii internacionalizace vysokého $kolstvi na
obdobi od roku 2021.
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2. STRATEGICKE PRIORITY, AKTIVITY A UKAZATELE

Strategicky zamér Univerzity Pardubice (ddle jen ,Strategicky zamér UPCE") sméfuje ke zvyseni kvality vSech ¢innosti
Univerzity Pardubice (ddle jen ,UPCE") a jejich jednotlivych soucdsti, které povedou k posileni postaveni UPCE v ndrod-
nim a mezindrodnim méfitku a k naplnéni mise a vize univerzity a vSech jejich ambici.

Na celouniverzitni Urovni se Plan realizace Strategického zdméru Univerzity Pardubice zamérfuje na zvyseni kvality
celouniverzitniho strategického Ffizeni s vyuzitim vSech ndstroj0 pro zkvalitnéni ¢innosti a dosazeni vytycenych cild.
Konkretizuje podporu celouniverzitnich Utvard a systému celouniverzitniho monitoringu kvality v pfimé soucinnosti se
vsemi fakultami.

Na fakultni Urovni pak sméfuje zejména k posileni kvality realizace vlastni vzdéldvaci, védecko-vyzkumné a dalsi tvOrci
¢innosti a jejich internacionalizace.

Strategicky zamér UPCE obsahuje, v souladu s vytyCenou vizi, pét strategickych priorit zamérenych na rozvoj vzdélavaci
¢innosti, védecko-vyzkumné a tvOrci ¢innosti, lidskych zdroj0, infernacionalizace a jeji tradice a znacky:

Priorita 1: Kompetence studujicich pro 21. stoleti

Priorita 2: Kvalitni a respektovand védecko-vyzkumna a tviréi ¢innost

Priorita 3: Lidé jsou nejduUlezitéjsi pro kvalitni a trvale udrzitelny rozvoj nasi univerzity

Priorita 4: Mezindrodni dimenze Univerzity Pardubice adekvatni 21. stoleti
Priorita 5: Nase spole¢nd identita: dlouholetd tradice, sedm fakult, jedna znacka

Pro kazdou z priorit je definovdna vize, strategické priority (P), konkrétni aktivity (A) a ukazatele vykonu. U jednotlivych
aktivit je uvedena ndvaznost na operacni cil Strategického zdmeéru Ministerstva Skolstvi, mlddeze a télovychovy pro
oblast VS na obdobi od roku 2021 a Strategie internacionalizace vysokého $kolstvi na obdobi od roku 2021. Tato skute-
nost je soucdsti Strategického zdmeéru.

3. PLAN REALIZACE STRATEGICKEHO ZAMERU UNIVERZITY PARDUBICE PRO
ROK 2023

U&elem tohoto dokumentu je vymezeni hlavnich aktivit a opatfeni pro rok 2023, kterymi budou naplhovdny vize UPCE
uvedené ve Strategickém zdméru UPCE. Toto vymezeni zohlednuje vazby na predklddané ndvrhy centralizovanych roz-
vojovych projektd pro rok 2023 (Pfiloha 1). Rozvrzeni alokace finanénich prostfedkl pro jednotlivé prioritni cile je defino-
vdno v RozvrZzeni alokace prostiedkd z Programu na podporu strategického fizeni vysokych skol pro rok 2023 (Priloha 2).
Zfejmd je rovnéz provdzanost s Pldnem investi¢nich aktivit Univerzity Pardubice pro rok 2023 (Pfiloha 3).

Hlavni vyzvou v roce 2023 je dynamickd reakce na ménici se svét. Do tvorby strategickych dokumentd UPCE vstupu-
il oprofi minulosti neoCekdvané uddlosti. Proto je nutné pfi tvorbé Planu realizace strategického zdmeéru Univerzity
Pardubice pro rok 2023 (ddle jen ,PRSZ 2023"), na podzim roku 2022, pocitat se stdle neukonéenou pandemii COVID-19
a také vdaleCnym konfliktem, ve kterém Rusko napadlo suverénni stat Ukrajinu. Dopad neocekdvanych uddlosti je nutno
promitnout do pldnovanych aktivit UPCE a zahrnout ho do dlouhodobé pfipravovanych a pldnovanych oblasti. V roce
2023 bude vénovdna pozornost vsem strategickym prioritdm rozvoje UPCE i v nich definovanym aktivitdm, nebot se
v zdjmu dosazeni celkové vize UPCE vzdjemné dopliuji a podminuji. Nasledujici ¢ast pak uvadi vycet hlavnich aktivit
a cild vytycenych pro rok 2023, véetné uvedeni pfislusné strategické priority.

Je-li to relevantni, je uvedena vazba na financovdni z Programu na podporu strategického fizeni vysokych skol (ddle jen
,PPSR"), véetn& uvedeni pfisluiného prioritniho cile (ddle jen ,PC"), Narodniho pldnu obnovy (ddle jen ,NPO"), v&etné uvedeni
pfislusného specifického cile (ddle jen ,SC") a predkladdané centralizované rozvojové projekty (ddle jen ,CRP").
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Priorita 1: Kompetence studujicich pro 21. stoleti

P1.1 Realizovdni studijnich program0 na mezindrodné konkurenceschopné Urovni.

P1.2 Rozvijeni kvality studijnich program0 s ddrazem na vyuZiti ziskanych znalosti a dovednosti na trhu prdce a inten-
zivné&jsi interakci s aplikaéni sférou.

P1.3 Nové technologie, opory a zdzemi pro realizaci vzdéldvdni adekvdatniho 21. stolefi.

o Il

P1.4 Posileni globdlnich kompetenci studentek a studentd (ddle jen ,studentd
prdce.

) nezbytnych pro jejich uplatnéni na trhu

P1.5 Posileni kvality a internacionalizace doktorského studia.

P1.6 Rozvoj hodnoceni kvality studijnich program0 a strategického fizeni vzdéldvaci ¢innosti.

P1.7 Rozsiteni kvalitni nabidky kurz0 celozivotniho vzdéldvani.

P1.8 Mezifakultni a mezioborovd spoluprdce v rdmci vzdéldvaci ¢innosti.

P1.9 Dostupnost informacnich zdroj0, kvalitni z&dzemi a sluzby moderni knihovny.

P1.10 Zvyseni kvality péce o studenty a systematickd prdce absolventek a absolventd (ddle jen ,absolventd”).
P1.11 Snizeni administrativni zatéze v rdmci agendy souvisejici se vzdéldvaci ¢innosti.

P1.12 Internacionalizace studijnich programU a vzdéldvaci ¢innosti. (feSeno v rdmci Priority 4)

V roce 2023 budou realizovdny ndsledujici aktivity vedouci k naplInéni cil0 Strategického zadméru UPCE.

Odpovédnd osoba: prorektor pro vzdélavani a kvalitu

P1.1/A2 Realizovdni vzdéldvacich aktivit (vzdéldvacich programd, soutézi) zameérenych na vyhleddvdni nadanych stu-
dentU stfednich skol a rozvijeni jejich naddni s cilem propagace studijnich programU nabizenych na UPCE pro
cilovou skupinu budoucich potencidlnich uchaze&d. U¢ast UPCE na kli¢ovych studentskych veletrzich.

P1.1/A3 Podporovdni tvorby a vyuzivdni on-line studijnich materidld, véetné vyuky cizich jazyk0. Aktualizace obsa-
hu webu Univerzita on-line a naplihovdni jeji koncepce. Tvorba metodik, reagujici na potfeby fakult ohledné
didaktické podpory. Realizace podpdrnych kurzd na zvySovdni kompetenci akademickych pracovnic a pracov-
nikd (ddle jen ,pracovnikd”) v oblasti novych metod vyuky pro 21. stoleti. [financovdni z PPSR, PC 1,2; synergicky
lk NPO, SC A2]

P1.1/A4 Posileni komunikace s uchazeckami a uchazedi (ddle jen ,uchazedi”) o studium a zlepseni poradenské péce
s cilem zvyseni miry informovanosti uchazecl pfi vybéru adekvdatniho studijniho programu a snizeni miry ne-
souladu znalosti uchazec o studium s ocekdvanymi predpoklady pro studium pfislusnych studijnich programa.
[financovdni z PPSR, PC 1]

P1.1/A6 Podporovani aktivit vedoucich ke sniZzeni studijni nelGspé&snosti. [financovdni z PPSR, PC 1]

P1.1/A7 Cilend podpora kvalitnich studentd v podobé systému stipendii za vynikaijici studijni vysledky a kazdorocnich
ocenéni mimorddnych UspéchU v oblasti vzdéldvani, védecké a tvirci ¢innosti, internacionalizace, populariza-
ce a propagace.

P1.2/A1 Podporovdani a zvySovdni miry propojovdni vyuky s aplika¢ni sférou, zejména prostfednictvim zdvérecnych
praci, participaci odbornikd z praxe na vyuce teoretickych a praktickych predmétd, zapojenim odbornikd
z praxe do pfipravy studijnich programd, workshopU s mimorddnymi osobnostmi z praxe, pravidelnych exkurzi,
odbornych stdzi a odbornych praxi.
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P1.3/A1 Rozvijeni celouniverzitni infrastruktury, nové sitové technologie pro rozvoj vzdéldvacich a provoznich potreb
fakult. Zvyseni dostupnosti informacnich zdrojd a podpora kvalitniho zdzemi pro sluzby moderni knihovny. Pod-
pora kvality studijnich vystup0 antiplagidtorskym programem. [financovdni z PPSR, PC 1,2]

P1.3/A3 Podporovdni a inovace nabidky profesnich studijnich programa. [financovdni z NPO, SC A3]

P1.3/A2 Vytvoreni pozice learning technologist a programu cilené metodické podpory akademickych pracovnik( v oblasti
modernich forem vzdéldvani. [financovdni z NPO, SC A2]

P1.3/A4 Posileni kybernetické bezpecnosti zajisténim produktu na moniforing a skenovdni zranitelnosti softwaru a vy-
uzivanych sluzeb provozovanych pFes internet a kontrolu bezpe&nostnich standard. [financovani z PPSR, PC 2]

P1.4/A1 Zajistovani kvalitniho procesu akreditace studijnich programU vyuky prostfednictvim Rady pro vnitfni hodnoceni
a Rady studijnich program0. [financovdni z CRP a vlastnich zdrojd]

P1.4/A3 Zajisténi celouniverzitniho systému kurz0 anglického jazyka jakozto zdkladni formy jazykového vzdéldavani.
[financovani z PPSR, PC 1, Internacionalizace]

P1.6/A1 Hodnoceni kvality vyuky - Implementace smérnice ¢. 1/2022 - Pfiprava, zmény a hodnoceni studijnich progra-
mU na Univerzité Pardubice. Podpora systému hodnoceni prostfednictvim externich hodnotitelek a hodnotitel0

(ddle jen ,hodnotiteld") studijnich program. [financovdéni z PPSR, PC 5]

P1.7/A1 Pfiprava novych kurz0 celozivotniho vzdéldvdani zamérenych na upskilling a reskilling, véetné zavdadéni systému
jejich uznavani pomoci mikrocertifikdtd. [financovdni z NPO, SC A4]

P1.8/A2 Podporovdni rozvoje mezioborové spoluprdce na zdkladé dobré praxe pfi vzniku novych mezifakultnich
studijnich program0. Rozvijeni vzdjemné mezifakultni spoluprdce v oblasti sportu a naplhovdni kratkodobych
cil0 Koncepce rozvoje univerzitniho sportu na UPCE.

P1.10/A2 Uskutecnovdni aktivit Centra ALMA podle aktudlinich pozadavk( skupiny podporovanych studentd se specific-
kymi potfebami. [financovdni z CRP, téma 1a)]

Odpovédnad osoba: prorektor pro védu a tviréi ¢innost

P1.5/A1 Podporovdni studentld doktorskych studijnich programd pfi realizaci vzdéldvacich aktivit s dopadem na stu-
denty vice fakult v souladu s celouniverzitni metodikou. Podporovdni celouniverzitni nabidky kurzd ceského
jazyka pro zahraniéni studenty doktorskych studijnich program0. [financovani z PPSR, PC 3]

P1.5/A2 Zvysovdni atraktivity doktorskych studijnich programd prostfednictvim implementace systematického zapojovdni
studentd doktorského studia do vyzkumnych grantd.
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Priorita 2: Kvalitni a respektovand védecko-vyzkumnd a tvoréi ¢innost
P2.1 Zkvalitnéni systému hodnoceni kvality vyzkumu, vyvoje a inovaci (Vaval) a nastaveni systému pfimé ndvaznosti na
financovani, strategické Fizeni a sebereflexi.

P2.2 Rozvijeni kvalitnich ¢i strategickych védnich obord provdzanych zejména na oblasti vzdélavani s udélenou
akreditaci pro doktorské studium.

P2.3 Posileni excelence ve vybranych podoborech FORD.
P2.4 Strategické fizeni VaVval a strategické sméfovani UPCE do obord majicich mezindrodni parametry.
P2.5 Rozvoj moderni a mezindrodné srovnatelné infrastruktury.

P2.6 Posileni ndvaznosti védecko-vyzkumné a tvOrci ¢innosti na potfeby aplikaéni sféry s dirazem na komercializaci
ziskanych vysledkd.

P2.7 Zvyseni miry zapojeni studentld predevsim doktorskych a navazujicich magisterskych studijnich programd do
védecko-vyzkumné ¢innosti.

P2.8 Rozvoj mezioborové a mezifakultni spoluprdce.

P2.9 Posileni principU ofeviené védy.

V roce 2023 budou realizovdny ndsleduijici aktivity vedouci k naplnéni cil0 Strategického zadméru UPCE.
Odpovédna osoba: prorektor pro védu a tvirci ¢innost

P2.1/A1 Implementovdni analytickych ndstrojd pro ndrodni a mezindrodni benchmarking UPCE, fakult a organizacnich
jednotek.

P2.1/A2 Akcelerace vysledkd umoznujicich komercializaci rozpoznanych v rdmci externiho hodnoceni zdstupcU odbor-
nych paneld, mezindrodni védecké rady a mezindrodniho evaluaéniho panelu.

Prohloubeni ¢innosti Centra transferu technologii a znalosti v rdmci regiondiniho ekosystému.
Vytvoreni sité externich expert0 a podpora vzniku strategickych partnerstvi - alumni network.
P2.1/A3 Pribéznd inovace analytickych sestav pro potfeby strategického Fizeni védecké a tvOrci ¢innosti.

P2.2/A1 Analyzovdni vazby definovanych prioritnich obord, profilovych obord a dlouhodobé realizovanych unikdtnich
obord ve vztahu k ndrodni a krajské RIS3 strategii a k plnéni vyssich ndrodnich a nadndrodnich strategickych
cild a opatrfeni v oblasti Vaval.

P2.2/A2 Rozvijeni koncepce projektové podpory pro ziskdvdni dalsich zdrojd financovdni Vaval mimo instituciondini
financovani.

P2.3/A2 Inovace celouniverzitni strategie motivace akademickych a védeckych pracovnikd a tym0.
P2.3/A3 Podporovdni zapojeni do velkych mezindrodnich vyzkumnych infrastruktur a projektd ERC a ERC-CZ.

P2.4/A2 Analyza miry implementace celouniverzitni strategie finanéni motivace akademickych a védeckych pracov-
nikd a tym0 dosahujicich ve svych védnich oborech nadprimérnych a mezindrodné konkurenceschopnych
vysledkd Vaval na jednotlivych organizaénich jednotkdch.

P2.4/A4 Vyroc¢ni akfualizace strategického systému primého financovani z DKRVO.

P2.4/A5 Inovovdani pravidel fakult a dalsich organizacnich jednotek pro vyuzivani prostiedkd z DKRVO k podpore tymU
s potencidlem excelence.

P2.4/A6 Rizeni zapojeni UPCE do vyzvy OP JAK - Spi¢kovy vyzkum.
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P2.6/A1

P2.6/A2

P2.8/A1

P2.9/A1

12

o Il

Pilotni nastaveni sité¢ ambasadorek a ambasadord (ddle jen ,ambasadord”) pro transfer technologii za Géelem
budovdni kompetenci pro efektivni pfenos vysledkd védy a vyzkumu (VaV) do praxe, spoluprdce s aplikaéni
sférou a implementace zdkladnich procesd ochrany dusevniho vlastnictvi a transferu technologii na fakultni
Urovni. Posileni role UPCE v rdmci regiondlniho inovacniho ekosystému.

Pokracovdni v realizaci projektd proof of concept véetné kvalitniho vybéru VaVv vystupU s potencidlem uplatné-
ni v praxi v rdmci dalsiho rozvoje prenosu vysledkd VaV vytvorenych na UPCE do praxe. Zavedeni systematického
cyklu skoleni akademickych pracovnikd v moznostech transferu technologii a ochrané dusevniho vlastnictvi
(pilotni integrace do doktorského studijniho programu jedné technické fakulty). Budovdni specificky zamérené
sité absolventl industry alumni network s cilem vytvofit aktivni skupinu externich expertd s dirazem na klicové
oblasti excelence a viddou nové definovand vznikajici promyslovd odvétvi.

Akcelerace mezifakultni spoluprdce s akcentem na vyuziti unikdtni Sife obord realizovanych na UPCE a 3pic-
kového pfistrojového vybaveni formou pravidelnych spole¢nych workshop? vyzkumnych tym0 pUsobicich na
jednoftlivych fakultdach.

Inovace a implementace strategie pro napliovdni principU oteviené védy Open Access a pro napliovdni Open
Science 2.0 v souladu s vé&dni politikou CR. Vyro&ni vyhodnoceni podilu vysledkd Vaval publikovanych v rezimu
Open Access.
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P3.1 Posileni systému individudlniho a kariérniho rozvoje a motivace zaméstnankyn a zaméstnancd (ddle jen ,zameést-
nancl") podporujiciho a rozvijejiciho jejich pracovni ¢innosti a vykon.

P3.2 Uplatiiovani komplexniho systému hodnoceni zaméstnancd v souladu s jejich pracovnim vykonem a dosazenymi
vysledky.

P3.3 Vytvdareni prostoru a pfilezitosti pro systematicky a nepfretrzity profesni rozvoj a vzdéldvdani zaméstnancy, osvojovdni
a rozvoj znalosti, dovednosti a klicovych kompetenci.

P3.4 Zaijisténi kvalitnich, mezindrodné srovnatelnych pracovnich podminek a prostfedi a péce o vsesfranny rozvoj
pracovnikd a sladéni jejich profesniho a osobniho Zivota.

P3.5 Posileni strategického fizeni rozvoje lidskych zdroju.

P3.6 Rozvijeni systematického ndboru co nejkvalitnéjsich pracovnikd a zlepseni systému adaptacniho procesu pro
nastupujici zameéstnance.

V roce 2023 budou realizovdny ndsleduijici aktivity vedouci k naplnéni cil0 Strategického zadméru UPCE.

Odpovédnd osoba: prorektorka pro vnitini zalezitosti

P3.1/A1 Vytvoreni interniho metodického dokumentu za Ucelem konzistentni organizace a pravidelnych hodnoceni pro
akademické, védecké a administrativni zameéstnance s dirazem na kvalitu jejich vzdéldvaci, védecko-vyzkumné,
podpUrné a dalsi ¢innosti.

P3.2/A2 Prostfednictvim pravidelného hodnoceni zaméstnancl poskytovat oboustranné zpétné vazby mezi vedoucim
pracovnikem a zameéstnancem.

P3.2/A4 Posileni motivace akademickych a védeckych pracovnikd pravidelnym vyhodnocenim a ocenénim excelentnich
tymuU, které dosahuiji ve svych ¢innostech nadprimeérnych a mezindrodné konkurenceschopnych vysledka.

P3.3/A1 Podporovdni odborného a osobniho rdstu akademickych, védeckych a administrativnich pracovnik( prostifed-
nictvim vzdéldvani a menftoringoveho systému.

P3.3/A2 Aktivni vyuzivani univerzitni infrastruktury a podpUrnych sluzeb pro zajisténi odbornych skoleni a workshopU,
vcéetné pravidelného systému proskolovdni akademickych, védeckych a administrativnich pracovnikd UPCE
s cilem podpofit jejich odborny a osobni rUst.

P3.3/A3 Podporovdni jazykové pfipravy zaméstnancO v konkrétnich oblastech internacionalizace prostfednictvim syste-
matické nabidky kurz0 cizich jazykd. [financovani z PPSR, Internacionalizace]

P3.4/A1 Podporovdni rovnovdhy mezi pracovnim a soukromym zivotem zaméstnanct umoznénim flexibilnich forem
UvazkO dle individudinich potfeb zaméstnance a moznosti pracovisté. Vytvoreni koncepce pro rodice vracejici
se z materské ¢i rodicovské dovolené.

P3.5/A2 Poskytovdni genderoveé senzitivniho adaptacniho procesu, mentoringu a vzdéldavdni v klicovych kompetencich
nové nastupujicim a mladym zaméstnancim a studentdm doktorskych studijnich program0 v rdmci jejich po-
tencidlniho pfechodu do zamé&stnaneckého poméru a pro jejich dalsi kariérni r@st na UPCE. [financovdni z PPSR,
PC 5]

P3.5/A5 Realizovdni a vyhodnoceni plnéni Akéniho pldnu HRS4R a implementace principU Evropské charty pro vyzkum-
né pracovniky a Kodexu chovdni pro prijimdni vyzkumnych pracovnikd do vsech cinnosti UPCE a strategického
fizeni. S ohledem na odbornd specifika podporovat a dlouhodobé udrzovat reprezentativni genderovou vyva-
Zenost struktury zamé&stnancl a rovné prilezitosti. [financovdni z PPSR, PC 5, CRP téma 2d)]
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P3.5/A6 Podporovdni fakult a provoznich Utvard v pozadavcich na poskytované sluzby, rozvoj Servicedesku o nové
sluzby umoznujici snizeni administrativni zatéze. Podpora zajisténi nezbytného zdzemi ve vnitfnich systémech -
podpora workflow. [financovani z PPSR, PC 6]

P3.6/A1 Sjednoceni a implementace pravidel ndboru zaméstnanct a vybérovych fizeni zejména s ohledem na dodrzovdni
prdavnich ndlezitosti, Charty, Kodexu a OTM-R politik, na cenfrdini evidenci a vytvdreni mezindrodné standardniho
a konkurenceschopného prostredi pro ndbor pracovnikd ze zahranidi.

P3.6/A3 Pokracovdni v zavedeném mentoringovém programu pro usnadnéni zaclenéni zacinajiciho zameéstnance do
prostredi UPCE.
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Priorita 4: Mezindrodni dimenze Univerzity Pardubice adekvatni 21. stoleti

P4.1 Rozvoj strategického partnerstvi a mezindrodni spoluprdce ve vzdéldvdni a VaVval jako pfedpoklad dosazeni jejich
vysoké kvality.

P4.2 Rozvoj dvojjazycného vnitfniho prostfedi jakozto zdkladniho kamene Uspésné internacionalizace.

P4.3 Podpora mobilit studentd a pracovnikd pro Uspésnou internacionalizaci.

P4.4 Zgijisténi kvalitni nabidky mezindrodné atraktivnich studijnich programd a predmétu.

P4.5 Podpora strategického fizeni internacionalizace s cilem zlepSeni mezindrodni dimenze a konkurenceschopnosti
UPCE.

P4.6 Rozvoj hodnoceni kvality internacionalizace univerzitniho prostfedi a naplhnovdni vytyéenych cild.

V roce 2023 budou realizovdny ndsledujici aktivity vedouci k naplnéni cild Strategického zdéméru UPCE.

Odpovédnd osoba: prorektorka pro vnéjsi vztahy

P4.1/A1 Aktualizace spolupracujicich zahrani¢nich partnerd, region0 a ¢lenstvi v mezindrodnich organizacich a sitich
a vyhleddavdani novych pfileZitosti pro budovdni strategickych zahrani&nich partnerstvi. [financovdani z PPSR, In-
ternacionalizace]

P4.1/A2 Posilovani stdvaijicich a vyhleddvani novych partnerstvi v rdmci rozvoje mezindrodni spoluprdce [financovani
z PPSR, Internacionalizace]

P4.2/A1 Spoluprdce se zahraniénimi univerzitami a podpora zpracovdni zdvérecnych praci v cizim jazyce (Cotutelle).
[financovani z PPSR, Internacionalizace]

P4.2/A2 Implementovdni component library do ceskych a anglickych jazykovych mutaci webl, analyza informacni
architektury webu, implementace zmén a inovativnich funkci. Podporovdni dvojjazyéného prostfedi v rdmci
véech informac¢nich moduld. [financovdni z PPSR, Internacionalizace]

P4.2/A3 Zapojovdani zahrani¢nich akademickych a védeckych pracovnikd do vyuky a vyzkumu na fakultdch.

P4.2/A4 Akce, workshopy a festivaly na podporu integrace mezindrodnich studentd do univerzitniho prostredi. Posileni
individudlné prizpUsobené podpory integrace mezindrodnich studentd. [financovdni z PPSR, Internacionalizace]

P4.2/A6 Metodickd a organizaéni podpora pracovnikd fakult pfi realizaci kombinovanych intenzivnich programu
(Blended intensive programmes) v rdmci programu Erasmus+.

P4.2/A7 Vyhleddvdani a cilend nabidka Skoleni na podporu rozvoje kurikul a inovativnich pedagogickych metod orga-
nizovanych na zahrani¢nich institucich. Specifickd podpora Ucasti akademickych pracovnikd na takto zameére-
nych mobilitdch. [financovdni z PPSR, Internacionalizace]

P4.3/A1 Podpora nabidky mezindrodnich mobilit na strategickych zahrani¢nich institucich pro studenty, akademické,
védecké a administrativni pracovniky. [financovdni z PPSR, Internacionalizace]

P4.3/A2 Revize procesu uzndvdni vysledkd studia ziskanych na partnerskych univerzitdch a interinstituciondlnich
smluv zameérfend na shodu kurikula jako soucdst pFipravy na jedndni s partnerskymi institucemi o sjedndavani
Erasmus smluv online pres Erasmus Without Paper (EWP).

P4.3/A4 Pokracujici spoluprdce se strategickymi partnery na vychové doktorandd prostfednictvi partnerstvi a mobilit
v European Industrial Doctoral School. [financovdni z PPSR, Internacionalizace]

P4.3/A5 Realizace kampani zamérfenych na podporu motivace studentd a zaméstnancU k vyjezddm do zahranici
s ohledem na zjisténou poptdvku.
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P4.3/A6 Monitorovdani nabidky virtudlnich a kombinovanych mobilit na strané partnerskych instituci, vstup do novych

P4.3/A7
P4.4/A1

konsorcii pro pfipravu kombinovanych intenzivnich programd (BIP) a Collaborative Online International Lear-
ning (COIL), interni nastaveni procesU pro jejich realizaci.

Elektronickd vyména dat a dokumentd o mobilitdch véetné jejich administrace s vyuzitim EWP.

Podporovdni realizace Erasmus Mundus Design Measures - pfiprava dalsiho joint degree programu v anglic-
kém jazyce.

P4.4/A2 Aktualizace nabidky studijnich program0 v anglickém jazyce na webu studuj.upce.cz, analyza poptdvky na

P4.4/A3

P4.4/A5
P4.4/A6
P4.4/A8

kontaktnim e-mailu: international@upce.cz.

Podpora motivace studentd studijnich programd v ¢eském jazyce pro volbu predmétd vyucovanych v anglic-
kém jazyce a cilend propagacni kampan.

Digitalizace sjedndvdni interinstitfuciondlnich smluv pres EWP.

Revize strategickych regiont pro vyhleddvdni talentovanych studentd v konkrétnich oborech vzdéldavani.

Rozvoj informacni podpory (aktualizace informaci na externich a internich webovych strdnkdch UPCE), siednoceni
informacnich zdroj0 (doplhovdni a aktualizace zdroj uzivanych ndstrojem INTERHELP), informacni a osobni asis-
tence v ramci péce o zahraniéni studenty, zahraniéni zaméstnance a jejich rodiny. [financovani z PPSR, Internaci-
onalizace]

P4.4/A9 Aktualizace tisté&nych a elektronickych propagaénich materiald v anglickém jazyce. [financovdni z PPSR, Inter-

P4.5/A1

P4.5/A4

P4.5/A5

P4.6/A3
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nacionalizace]

Monitorovdni rozvoje internacionalizace ve vsech oblastech ¢innosti UPCE a sdileni dobré praxe mezi zdstupci
fakult a centrdlnich Gtvar® v rdmci aktivit Skupiny pro internacionalizaci. [financovdni z PPSR, Internacionalizace]
Poskytovdni metodické, informaéni a organizacni podpory pracovnikd oddeéleni pro mezindrodni vztahy pro
zameéstnance fakult, ktefi maji podil na vytvdareni infrastruktury pro vyjezdovou a pfijezdovou mobilitu. [financo-
vani z PPSR, Internacionalizace]

Koordinace ¢innosti a aktivit Skupiny pro internacionalizaci pro kvalitni spoluprdci centrdinich Utvar? a fakult.
[financovdni z PPSR, Internacionalizace]

Realizace dotaznikového Setfeni mezi studenty v souvislosti s mobilitami ndsledovand motivac¢nimi a propa-
gaénimi kampanémi zejména na socidlnich sitich. [financovdni z PPSR, Internacionalizace]
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Priorita 5: Nase spole¢nad identita: dlouholetd tradice, sedm fakult, jedna znacka

P5.1 Udrzitelny rozvoj a vzdjemnd integrita s dopadem na spolecnost.

P5.2 Budovdni a rozvijeni identity, silné znac¢ky a posileni dobrého jména UPCE.

P5.3 Prijeti komplexni marketingové strategie UPCE.

P5.4 Posileni vzdjemné soudrZznosti, soundlezitosti, spoluprdce a synergie mezi fakultami.

P5.5 Rozvoj tfeti role UPCE.

P5.6 Zdzemi adekvdtni univerzité 21. stolefi.

P5.7 Zefektivnéni administrativni podpory celouniverzitnich Utvarg.

P5.8 Rozvoj multidisciplindrniho zaméreni UPCE.

V roce 2023 budou realizovdny ndsledujici aktivity vedouci k naplnéni cild Strategického zdéméru UPCE.
P5.1/A1 Realizace informadni kampané na podporu tzv. green cestovdni v rdmci mobilitnich programa.

P5.2/A2 Rozvijeni spoluprdce s mé&stem Pardubice na studentskych projektech. [financovdani z PPSR, Dalsi prioritni cile
SZ MSMT]

P5.3/A1 Cilend prezentace a zpravodaijskd c¢innost prostfednictvim c¢asopisu MY UPCE, natdcéeni videi a podcastd, véetné
pripravy propagaénich materiald (v Eeském i anglickém jazyce). [financovdni z PPSR, Internacionalizace])

P5.3/A2 Vyuziti modernich technologii pro virtudlni prohlidku kampusu. [financovdni z PPSR, Internacionalizace]

P5.4/A1 Podporovdni spolec¢né prezentace UPCE na akcich Noc VédcU, Den otevienych dvefi, Univerzita v pohybu, Gau-
deamus, Science Point a dalsich. [financovdni z PPSR, Dalsi prioritni cile SZ MSMT; CRP, téma 1 d)]

P5.6/A2 Snizovdani energetické ndro¢nosti provozu menzy a instalace fotovoltaickych paneld na stfechu menzy. [finan-
covani z PPSR, Daldi prioritni cile SZ MSMT]

P5.7/A1 Zajisténi dalsiho rozvoje vnitfnich celouniverzitnich informacnich systémd v oblasti ekonomického fizeni a rozpoctd
se zamérenim na podporu dynamického pldnovdni mzdovych prostfedkd. Celouniverzitni podpora digitalizace,
technické zdzemi pro elektronizaci a digitalizaci sluzeb.

Podpora celouniverzitnich a rektordtnich Utvard pfi sdileni sluzeb a zajisténi jejich efektivnéjsiho vyuzivani fakul-
tami. [financovdni z PPSR, PC 2, 5, 6]

P5.7/A2 Rozvoj datovych skladd v oblasti védy (rozsifeni napojeni WoS, Journals API) a v daldich oblastech podporujicich
rozvoj analytickych a administrativnich &innosti UPCE. [financovani z PPSR, PC 2, 5]

Plan realizace strategického zdméru Univerzity Pardubice pro rok 2023 17



4. ZAVERECNA USTANOVENI

Plan realizace Strategického zameéru Univerzity Pardubice pro rok 2023 byl projedndn Védeckou radou Univerzity
Pardubice dne 30. zafi 2022.

Pldn realizace Strategického zdméru Univerzity Pardubice pro rok 2023 byl schvdlen Akademickym sendtem Univerzity
Pardubice dne 4. fijna 2022.

Plan realizace Strategického zaméru Univerzity Pardubice pro rok 2023 byl schvdalen Sprdavni radou Univerzity Pardubice
dne 26. fijna 2022.
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Priloha 1
Zaméreni poddavanych centralizovanych
rozvojovych projektu pro rok 2023
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UNILEAD Il

e Koordindator: Masarykova univerzita

e Pocetf partnerd: 18+

e Anotace: Projekt navazuje na aktudliné feseny projekt CRP C10 s ndzvem University leaders in SDG (UNILEAD), jenz

vytvari sit partnerd a sadu doporuceni pro dalsi zlepSovdni udrzitelného rozvoje univerzit v oblasti tzv. zdrojo
pro zmeéenu, fedy oblasti spravy instituce. Navrhovany projekt pro rok 2023 md za cil usnadnit implementaci
vytvorenych doporuceni na vysokych Skoldch prostfednictvim dalsi aktivizace studentd a zaméstnancl pomoci
komunikacénich a marketingovych ndstroji a efektivné tak napomoci k postupné zméné vnitini kultury verejnych
vysokych gkol (VVS) ve prospéch aktivniho prostfedi dobrovoln& podporuijiciho spole&enskou i individudini odpo-
védnost ve smyslu dlouhodobé udrzitelnosti reprezentované SDG OSN.

Tematické zaméreni: 1b) podpora aktivit pro napliovdni udrzitelnych cil0 (Sustainable Development Goals).

Ndvaznost na Strategicky zadmér Univerzity Pardubice od roku 2021:
P5.1 Udrzitelny rozvoj a vzdjemnd integrita s dopadem na spolec¢nost.

Koordinovany rozvoj ekonomickych aplikaci vysokych skol

Koordindator: Ceské vysoké u&eni technické v Praze

Pocet partnerd: 18+

Anotace: Hlavnim cilem projektu je technickymi prostfedky a organiza¢nimi opatfenimi omezit zatizeni pracov-
nikd vysokych skol zbytnou administrativou, omezit duplicitni evidence a cinnosti a sou¢asné zpresnit kvalitu
vykazovanych ekonomickych informaci.

Cilovy stav, kterého md byt fesenim projektu dosazeno, je technické zhodnoceni systémU ekonomicko-sprdvnich
ERP a/nebo obnova a doplnéni souvisejici technologické infrastruktury v prioritnich oblastech. Tento proces je
trvaly a nekonec¢ny - s ohledem na trvalé zmény ve spolecnosti, v elekfronizaci agend a v postupu technologii.

Tematické zaméreni: 1c) plnéni pozadavkd stanovenych obecné zdvaznymi prdvnimi predpisy nebo pokyny
orgdnu statni spravy upravujicich vnitini organizaci a systémy vysokych skol.

Ndvaznost na Strategicky zadmér Univerzity Pardubice od roku 2021:

P5.7 Zefektivnéni administrativni podpory celouniverzitnich Utvard.

Noc védcU 2023

Koordindtor: Vysokd Skola bdnskd - Technickd univerzita Ostrava
Pocet partnerd: 18+

Anotace: Zdmérem projektu je dalsi rozvoj Uspésné nastaveného koordinovaného pfistupu k popularizaci védy,
vyzkumu a tvOréi ¢innosti vysokych skol zalozeného na praktickych zkuSenostech z predchozich projekt0. Pro-
jekt si klade za cil vice zpfistupnit vefejnosti populariza&ni aktivity v prib&hu celého roku a na celém Uzemi CR
a systematicky vyhleddvat témata a vhodné védce pro popularizaci védy na zdkladnich a stfednich Skoldch
i vefejnych akcich. Vyslednym efektem projektu bude potvrzeni znacky Noc védcd jako formdtu pro celoroéni
kvalitni popularizaci v&dy, vyzkumu a tviréi &innosti vysokych kol v CR, dali posileni pozice univerzit v oblasti
popularizace védy a vyzkumu, zvyseni zdjmu o védu a vyzkum, zvy$eni zdjmu o studium na VS i o aktivni védec-
ko-vyzkumnou &innost, stejné jako posileni spoleCenské prestize univerzit. Mimo jiné tim univerzity napliuji svou
tfeti roli a celkové prispivaji ke vzdélanéjsi spole&nosti.

Tematické zaméreni: 1d) - pordddni festivall, prehlidek, vystav a dalsich obdobnych akci majicich mimorddny
charakter, ndvaznost na C27 (2022).
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Ndvaznost na Strategicky zdmér Univerzity Pardubice od roku 2021:
P5.5 Rozvoj ffeti role Univerzity Pardubice.

4. RVH - PRO: Rady pro vnitfni hodnoceni - praxe, rozvoj a organizace

Koordindtor: Univerzita Karlova
Pocet partnerU: <18

Anotace: Cilem projektu je podpofit rozvoj Cinnosti rad pro vnitfni hodnoceni jakozto jednoho z klicovych
orgdny, ktery se v rdmci ¢eskych vysokych skol podili jednak na jejich rozhodovdni a strategickém smérfovdani
a jednak také na celkovém rozvoji kultury kvality v ramci dané instituce. Prostfednictvim metodickych doporuce-
ni vychdzejicich z provedenych analyz dosavadnich praxi projekt pfispéje k tomu, aby ustavovdni a fungovdni
rad pro vnitfni hodnoceni bylo na Ceskych vysokych skoldch co moZznd nejlépe vymezeno a profesiondlné za-
jisténo - a fo jak po strdnce nastaveni vnitinich predpis?, tak po strdnce nastaveni a organizace jejich bézného
provozu, do kterého se promitd napfriklad zajisténi profesiondinim administrativnim apardtem ¢i tvorba techno-
logického a dalSiho zdzemi. Doporuceni prispéeji k fomu, aby se role rad pro vnitfni hodnoceni v rdmci Ceskych
vysokych Skol naddle rozvijela v celkovém kontextu kultury kvality kazdé dané instituce, ve kterém by prdaveé tyto
rady mély byt vnimdny jako jeden z klicovych garantU.

Tematické zaméreni: 2b) podpora rozvoje ¢innosti rad pro vnitfni hodnoceni.

Ndvaznost na Strategicky zadmér Univerzity Pardubice od roku 2021:

P1.6 Rozvoj hodnoceni kvality studijnich programi a strategického fizeni vzdéldvaci ¢innosti.

5. Implementace a dalsi rozvoj efektivniho systému studijniho a psychologického poradenstvi na Univerzité Pardubice

Koordindtor: Univerzita Pardubice

Pocet partner®: 1 (kazdd skola poddvd projekt samostatné)

Anotace: Cilem projektfu je i v roce 2023 efektivné poskytovat centrdini informacni a poradenskou &innost za-
jistovanou odbornymi Utvary Oddéleni pro vzdéldvdani. Kariérni centfrum se zaméruje na zvysovdani kompetenci
studentd ke vstupu na trh prdce; Centrum ALMA poskytuje podporu studentdm se specifickymi potfebami; APUPA
je psychologickou poradnou univerzity poskytujici sluzby studentdm a zaméstnancm UPCE.

Tematické zaméreni: 1a) implementace a dalsi rozvoj efektivniho systému studijniho a psychologického pora-
denstvi.

Ndvaznost na Strategicky zdmér Univerzity Pardubice od roku 2021:
P1.10 /A2 ZvySeni kvality péce o studenty a systematickd prdce s absolventy.

6. Standardy kvality vyuky na €eskych vysokych Skolach

Koordindator: Masarykova univerzita
Pocet partner®: <18

Anotace: Cilem projektu je analyzovat stdvajici praxi zapojenych vysokych 3kol v oblasti stanovenych standar-
dU kvality vyuky a metod hodnoceni kvality vyuky. V zdvislosti na tom vznikne prehled standardU, jez definuji
kvalitni vyuku, jez bude vyuZitelny pro kazdodenni praxi vysokoskolskych vyucujicich a dopomUze jim nejen ke
zvySeni motivace pro vyuku, ale také jim napomUzZe v rozvoji jejich sebepojeti v roli vyucuijicich. Dosazené vy-
stupy by meély nejen analyzovat dosavadni praxi v oblasti kvality vyuky, ale pfedevsim poskytnout jeji jednotné
indikdatory, které Ize ddle vyuzivat i v oblasti kariérniho rdstu akademikl, hodnoceni zaméstnancl a inovaci stu-
dentskych anket ke spokojenosti s vyukou.
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Tematické zaméreni: 2 a) rozvoj metod hodnoceni kvality vzdéldvaci ¢innosti akademickych pracovnikd.

Nd&vaznost na Strategicky zadmér Univerzity Pardubice od roku 2021:
P1.6 Rozvoj hodnoceni kvality studijnich programd a strategického fizeni vzdéldvaci ¢innosti.

Prevence neetického jedndni na akademické pUdé a podpora kompetenci v péci o obéti

Koordindtor: Masarykova univerzita
Pocet partnerd: <18

Anotace: Navrhovany projekt se v roce 2023 kromé pokracovdani v zapocatych aktivitdch v roce 2022 zaméfi
na zohlednéni aktudlnich vyzev, které mohou mit dopady na socidlni souziti akademické komunity a na etické
aspekty vyuky a vyzkumu (vdlka, inflace, energetickd krize), konkrétné na aspekt ochrany obéti neetického jed-
ndni v akademickém prostredi. Projekt se proto zaméri na vytipovdni kritickych mist instituciondlnich postup0,
kde je zvysené riziko pro vznik toxického a diskrimina¢niho prostfedi, a na navrzeni praktickych mechanism0
vedoucich k posileni rovnosti Sanci a akademickych svobod.

Tematické zameéreni: d) posilovdni etickych princip0 v prostfedi vysokych skol, véetné opatieni proti diskriminaci
vUc&i rdznym skupindm osob a sexudinimu obtézovdni; ndvaznost na C14(2022).

Nd&vaznost na Strategicky zadmér Univerzity Pardubice od roku 2021:

P3.5 Posileni strategického fizeni rozvoje lidskych zdrojo.

Budovani situaéniho povédomi v kyberprostoru VVS a efektivni reakce na krizové situace

Koordindator: Masarykova univerzita
Pocet partnerd: 18+

Anotace: Cilem projektu je zajisténi zvysSovdani kybernetické a informacni bezpecnosti v kyberprostoru zapoje-
nych VVS, na zakladé budovdni komplexniho situa&niho povédomi o déni v ICT prostfedi jednotlivych univerzit,
spole¢né se zajisténim kontinudiniho rozvoje kognitivnich schopnosti univerzitnich uzivateld, vzhledem k zdko-
nem regulovanym informacnim systémUOm. V rdmci feSeni projektu bude vyuzivdno postupného rozvoje a pfimé
integrace modernich bezpe&nostnich feseni pro potfeby napliiovdni podminek Zdkona o kybernetické bezpec-
nosti (ZoKB), prijimdni efektivnich bezpecnostnich opatfeni dle Vyhldsky o kybernetické bezpecnosti (VoKB) a na-
vySovdni schopnosti univerzitnich uzivateld efektivné predchdzet a vzdorovat kybernetickym Utokdm. Projekt se
bude zabyvat zajisténim krizového pldnovdni a faktickou podporou krizového fizeni v podobé ndvrhu, rozvoje
a integrace krizovych pldnd pro potfeby zajisténi kontinuity ¢innosti (,Business Continuity Plan”) a obnoveni cho-
du organizace po katastrofé (,Disaster Recovery Plan”). K tomu bude vyuzivat veskerych modernich metod a zis-
kanych znalosti z oblasti fizeni rizik, krizového Ffizeni a knowledge managementu, pro zajisténi efektivni reakce
na pripadné ndrodni ¢i mezindrodni krizové situace. Nedilnou soucdsti projektu bude také provedeni prvotnich
prdavnich analyz a pfipravy na nové pfichozi povinnosti plynouci ze smérnice Evropského parlamentu a Rady
(EU) ,NIS2 Directive".

Tematické zaméreni: 2f) zvysovdni bezpecnosti digitdiniho prostifedi, napliovdni podminek Zdkona o kybernetic-
ké bezpeclnosti, pfijimdni bezpecnostnich opatfeni dle Vyhldsky o kybernetické bezpecnosti a zajisténi krizového
pldnovdni a fizeni v prostfedi vysokych 3kol, v¢. zapoceti pfipravy na nové pfichozi povinnosti plynouci z ,NIS2
Directive".

Ndvaznost na Strategicky zadmér Univerzity Pardubice od roku 2021:

P1.3 Nové fechnologie, opory a zdzemi pro realizaci vzdélavani adekvatniho 21. stolefi

Priloha 1 Zaméreni centralizovanych rozvojovych projektd pro rok 2023
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Alokace prostfedkd Univerzity Pardubice

vysokych $kol pro rok 2023

pro jednotlivé prioritni cile z Programu na podporu strategického fizeni

Prioritni cil dle Vyhlaseni PPSR 2022-2025 Aktivity PRSZ 2023 UPCE Alokace (%) | tis. K&
P1.1/A3 Podporovdni tvorby a vyuzivani on-line studij-
nich materidld, véetné vyuky cizich jazykd
P1.1/A4 Posileni komunikace s uchazeci o studium
a zlepsSeni poradenské péce
1. Rozvijet kompetence p¥mo relevant- P1.1/A6 Podporovdni aktivit vedoucich ke snizeni stu- 10 3144
ni pro zivot a praxi v 21. stoleti. dijni nedspésnosti
P1.3/A1 Rozvijeni celouniverzitni sitové infrastruktury,
z&zemi pro sluzby moderni knihovny
P1.4/A3 Zajisténi celouniverzitniho systému kurzd ang-
lického jazyka
P1.1/A3 Podporovdni tvorby a vyuzivani on-line studij-
nich materidlQ, véetné vyuky cizich jazykd
P1.3/A1 Rozvijeni celouniverzitni infrastruktury, zadzemi
2. Zlepsit dostupnost a relevanci flexibil- | pro sluzby moderni knihovny 30 9431
nich forem vzdélavani. P1.3/A4 Posileni kybernetické bezpe&nosti - monitoring
a skenovdni zranitelnosti softwaru
P5.7/A1 Zajisténi rozvoje vnitfnich celouniverzitni infor-
macnich systému
3. Zvysit efektivitu a kvalitu doktorského | P1.5/A1 Podporovdni studentd doktorskych studijnich ] 314
studia. programU a celouniverzitnich jazykovych kurz0.
P1.6/A1 Hodnoceni kvality vyuky a podpora systému
hodnoceni externimi hodnotiteli
P3.1/A1 Vytvoreni interni metodiky pro provéadéni pra-
videlnych hodnoceni pracovnik(
4. Budovat kapacity pro strategické P3.5/A2 Poskytovdani genderové senzitivniho adaptac- 8 2515
fizeni vysokého Skolstvi. niho procesu
P3.5/A5 Realizovdni a vyhodnoceni plnéni Akéniho
pldnu HRS4R
P3.5/A6 Podporovdni fakult a provoznich Utvard v po-
zadavcich na poskytované sluzby
. o o o P3.5/A6 Rozvoj Servicedesku a workflow ve vnitfnich
5. Snizit od,molms'rro'rllvm %OTIZGI’]I informaénich systémech
pracovnikd vysokych skol, aby se ) o o ) 8 2 515
mohli naplno vénovat svému posldani. P5:7{A:I Cgloumve[m,Tm podpor9 digitalizace, rozvoj
vnitfnich informacnich systém0
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Prioritni cil dle Vyhlaseni PPSR 2022-2025 Aktivity PRSZ 2023 UPCE Alokace tis. K&
(%)
P1.4/A3 Zajisténi celouniverzitniho systému kurz0 ang-
lického jazyka
P3.3/A3 Podporovdni jazykové pfipravy zaméstnancl
v konkrétnich oblastech internacionalizace
P4.1/A1 Aktualizace spolupracuijicich zahrani¢nich
partnery, vyhleddvdani novych pfrilezitosti
P4.1/A2 Posilovdni stavajicich a vyhleddvdani novych
partnerstvi
P4.2/A1 Spoluprdce se zahrani¢nimi univerzitami a
podpora zpracovdni zdvérecnych praci v cizim jazyce
(Cotutelle)
P4.2/A2 Implementovdni component library do c¢es-
kych a anglickych jazykovych mutaci webU a rozvoj
dvojjazycnosti
) ) L. P4.2/A4 Akce, workshopy,festivaly a podpora integra-
Internacionalizace vysokych skol. ce mezindrodnich studentd do univerzitniho prostredi 33 10 374
P4.3/A1 Podpora nabidky mezindrodnich mobilit na
strategickych zahranicnich institucich
P4.3/A4 Pokracujici spoluprdce se strategickymi part-
nery na vychové doktorand(
P4.4/A9 Aktualizace tisténych a elektronickych propa-
gacénich materidld v anglickém jazyce
P4.5/A1 Monitorovdni rozvoje internacionalizace ve
viech oblastech cinnosti UPCE
P4.5/A4 Poskytovdani metodické, informacni a organi-
zacéni podpory pro vyjezdovou a pfijezdovou mobilitu
P5.3/A1 Cilend prezentace a zpravodajskd ¢innost v
Ceském a anglickém jazyce
P5.3/A2 Vyuziti modernich technologii pro virtudlni
prohlidku kampusu
P5.2/A2 Rozvijeni spoluprdce s méstem Pardubice na
studentskych projektech
Dalsi opatfeni spadajici pod oblasti P5.4/A1 Podporovdni spole¢né prezentace UPCE 10 3144
vyimenované ve vyhldaseni. P5.6/A2 Snizovdni energetické ndro¢nosti provozu
menzy a instalace fotovoltaickych paneld na stfechu
menzy
Celkem 100 31438
z toho investi¢ni prostredky 24 7 500
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Plan investi¢nich aktivit Univerzity Pardubice pro rok 2023

1. Shrnuti investi¢nich aktivit pro rok 2023
Shrnuti akci Pldnu investi¢nich aktivit univerzity pro roky 2021-2030, zafazenych do pldnu investi¢nich aktivit pro rok

2023 v¢etné predpoklddaného postupu realizace.
Ndzev akce Investice celkem | Aktivity v roce 2023 | Investice v roce 2023
(mil. K¢) (mil. K&)
1. Technologicky Ustav v aredlu Doubravice 270 Ne —
2. Rekonstrukce viceucelového objektu VO 29 Dokon&eno —
v roce 2022

3. Rekonstrukce administrativniho objektu DC 150 Ano 45

4. Rekonstrukce objektu Telegrafie 220 Ano 5

5. Rekonstrukce interiérd pavilonu B (kolej) 34,5 Dokonceno —

v roce 2022

6. Rekonstrukce pavilonu D (kolej) 100 Ano 25

7. Rekonstrukce pavilonu E (kolej) 120 Ano 0,5

8. Rekonstrukce univerzitni auly UA a knihovny UK 125 Ne —

9. Rekonstrukce objektu EA 110 Ne —
10. Rekonstrukce objektu DA a DB 80 Ne —
11. Rekonstrukce objektu F 100 Ne —
Celkem 1338,5 75,5
Pozn. Finan¢ni ndrocnost byla upravena dle akfudini situace v roce 2023.

2. Seznam jednotlivych investicnich akci, jejichz realizace bude probihat v roce 2023
Nize je uveden:

32

e Vycet investi¢nich akci pldnovanych k realizaci v roce 2023 s pldnovanym objemem vydajd v roce 2023 vétsim
nez 10 mil. K& (s vyjimkou strojniho a pfistrojového vybaveni), bez ohledu na to, zda byla akce zahdjena pred
rokem 2020 nebo bude pokracovat po roce 2023.

o Vycet investi¢nich akci s nizsim pldnovanym objemem vydaijd v roce 2023, u kterych se predpoklddd kryti ndkladd
z programového financovdani MSMT (program 133 220 Rozvoj a obnova materidiné technické zakladny vefejnych
vysokych skol a program 133 240 Rozvoj a obnova materidiné technické zdkladny |ékafskych a pedagogickych
fakult), ¢i u kterych bude v roce 2023 v rdmci program® 133 220 a 133 240 poddna zddost o poskytnuti dotace,
prestoze Cerpdni doftace probéhne az v ndsledujicich letech.
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Nazev akce

Rekonstrukce administrativniho objektu DC

Soucdst uzivajici objekt

DFJP

Adresa realizované akce

Studentskd 95, 532 10 Pardubice

Stru¢ny popis akce

Cilem investi¢niho zdméru je vytvorit odpovidaijici prostfedi pro pracovny
akademickych pracovnikd a vyukové prostory, které budou odpovidat pozdrné
bezpecnostnim predpisim a zkvalitni prostory diky novému logickému
dispozi¢nimu feseni.

Celkové ndklady s DPH v K&

150 mil. K&

Zdroje financovani

Programové financovéni MSMT, vliastni zdroje

Rdmcovy harmonogram akce

Obdobi pripravy: 2019-2023
Obdobi realizace hlavniho pfedmétu 1Z: 2023-2024

Zddvodnéni akce k prioritdm SZ

P1.3 Nové technologie, opory a zdzemi pro realizaci vzdéldvani adekvatni 21. stoleti,
P5.6 Zdzemi adekvdtni univerzité 21. stolefti.

Synergické vazby

Vazba na OP EU, ze kterych je pldnovdno dalsi pfistfrojové vybaveni.

Popis aktudlniho stavu

Administrativni objekt DC vyuzivd Dopravni fakulta Jana Pernera a jsou zde
prevdazné kanceldre akademickych pracovnikl, zasedaci mistnosti a v prvnim
podlaZi laboratore. POvodné byla budova interndtem, jeji vnitini dispozice

tedy zcela nevyhovuje pozadavkdm uZivateld na kanceldiské prostory. Spatny
technicky stav budovy, jakozZ i typ konstrukce (montovany Zelezobetonovy skelet

a obvodovy pldst z tzv. Boletickych paneld) vyzaduiji celkovou rekonstrukci, véetné
lepSiho vnitiniho dispozi¢niho FeSeni. Objekt nebyl postaven podle norem pozdrni
bezpecnosti staveb, a i pfes nékteré provedené opatfeni vykazuje zavazné
nedostatky z hlediska pozdrni bezpecnosti. Dalsim rizikem jsou rostouci ndklady
spojené s provozem a Udrzbou budovy.

Popis pldnu praci pro rok 2023

V roce 2023 se budou dokon&ovat prdce na projektové dokumentaci
s dodavatelem vzeslym z vybérového fizeni. Ddle pak bude probihat vybérové
fizeni na dodavatele rekonstrukce objektu a zahdjeni stavebnich praci.

Vydaje v roce 2023 s DPH v K&

45 mil. K&

Zdroje kryti vydajd v roce 2023

Programové financovani MSMT, vliastni zdroje
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Ndazev akce

Rekonstrukce objektu Telegrafie

Soucdst uzivajici objekt

FZS

Adresa realizované akce

Kyjevskd, 530 03 Pardubice

Struény popis akce

Univerzita Pardubice zakoupila v 12/2021 objekt byvalé budovy Telegrafie

umisténé v tésném sousedstvi Pardubické nemocnice. V budové bude sidlit Fakulta
zdravotnickych studii, budou zde odborné laboratore, posluchdrny, mensi knihovna,
studijni oddéleni, zadzemi pro akademické pracovniky a zasedaci mistnosti.

Celkové ndklady s DPH v K&

220 mil. K&

Zdroje financovdni

Programové financovdni MSMT, vliastni zdroje

Rdmcovy harmonogram akce

Obdobi pfipravy: 2018-2023
Obdobi realizace hlavniho pfedmétu 1Z: 2023-2025

ZdOvodnéni akce k prioritdm SZ

P1.3 Nové technologie, opory a zdzemi pro realizaci vzdéldvani adekvatni 21. stoleti.
P5.6 Zdzemi adekvatni univerzité 21. stoleti.

Synergické vazby

Vazba na OP EU, ze kterych je pofizeno dalsi vybaveni fakulty.

Popis aktudlniho stavu

Objekt Telegrafie je soucdsti byvalého aredlu Tesla Kyjevskd, ktery neni vyuZzivan
od 90. let, Cemuz odpovidd aktudlni stav. Obvodové zdi, krovy a stfecha jsou
v relativné zachovalém stavu. Objekt vyzaduje kompletni rekonstrukci.

Popis pldnu praci pro rok 2023

V roce 2023 budou probihat prdce na projektové dokumentaci s dodavatelem
vzeslym z vybérového Fizeni. Ddle pak bude probihat vybérové fizeni na
dodavatele rekonsfrukce objektu.

Vydaje v roce 2023 s DPH v K&

5 mil. K¢

Zdroje kryti vydaijd v roce 2023

vlastni zdroje

34
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Nazev akce

Rekonstrukce kolejniho pavilonu D

Soucdst uzivajici objekt

SKM

Adresa realizované akce

Studentskd 202, 532 10 Pardubice

Stru¢ny popis akce

V rdmci rekonstrukce interiérd pavilonu D dojde k opravé vnitfnich pricek,
rekonstrukci elekfrorozvody, osvétleni, modernizaci vnitiniho vybaveni, datovych
rozvodU vcetné sifové infrastruktury, k vymeéné dvefi a podlahovych krytin a ddle
k rozsifeni a rekonstfrukci stavajiciho socidlniho zafizeni, vybudovdni nového
zadzemi pro ubytované a také k oprave venkovniho zatepleni.

Celkové ndklady s DPH v K&

100 mil. K&

Zdroje financovani

Programové financovani MSMT, vlastni zdroje

Radmcovy harmonogram akce

Obdobi pfipravy: 2018-2023
Obdobi realizace hlavniho pfedmétu 1Z: 2023-2024

ZdOvodnéni akce k prioritdm SZ

P1.3 Nové technologie, opory a zdzemi pro realizaci vzdélavdani adekvatni 21. stolefi,
P4.3 Podpora mobilit studentl a pracovnikd pro Uspésnou internacionalizaci,
P5.6 Zdzemi adekvdtni univerzité 21. stolefi.

Synergické vazby

Popis aktudlniho stavu

Kolejni pavilon D slouZzi k ubytovdni studentd. Je umistén ve stfedu kampusu

v Polabindch. Pavilon D je samostatnd budova, kterd md 8 nadzemnich podlazi.
V prfizemnim patfe jsou situovdny kanceldre pro pracovniky SKM. Konstrukéné jde
o panelovy d0m vystavény v letech 1965-67. Postupné zde byly realizovdny opravy
a rekonstrukce se zamérenim na odsfranéni havarijnich stavl, Usporu energii

a modernizaci vybaveni. Ve Spatném technickém stavu jsou socidlni zafizeni,
podlahové krytiny, vnitfni dvere, osvétleni, omitky a datové site.

Popis pldnu praci pro rok 2023

V roce 2023 se budou dokoncovat projektové prdce s dodavatelem vzeslym z vybé-
rového fizeni. Bude probihat vybérové fizeni na dodavatele rekonstrukce objektu.

Vydaje v roce 2023 s DPH v K&

25 mil. K&

Zdroje kryti vydajd v roce 2023

Programové financovani MSMT, vlastni zdroje
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Ndazev akce

Rekonstrukce kolejniho pavilonu E

Soucdst uzivajici objekt

SKM

Adresa realizované akce

Studentskd 100, 532 10 Pardubice

Struény popis akce

V rédmci rekonstrukce interiérd pavilonu E dojde k opravé vnitfnich pficek,
rekonstrukci elektrorozvody, osvétleni, rozvodd vody, kanalizace, datovych
rozvodU vcetné sifové infrastruktury, k vyméné podlahovych krytin a k rekonstrukci
stdvaijiciho socidlniho zafizeni, modernizaci vnitfniho vybaveni, modernizaci
pozdrniho zabezpeceni, vybudovdni evakuaéniho vytahu, zazdéni lodzii na
vychodni strané objektu, statickému zajisténi obvodovych panell, zatepleni
obvodového pldsté a stfechy.

Celkové ndklady s DPH v K&

120 mil. K&

Zdroje financovani

Programové financovdni MSMT, vliastni zdroje

R&dmcovy harmonogram akce

Obdobi pfipravy: 2021-2023
Obdobi realizace hlavniho predmétu 1Z: 2024-2025

ZdOvodnéni akce k prioritdm SZ

P1.3 Nové technologie, opory a zdzemi pro realizaci vzdéldvani adekvatni 21. stoleti,
P4.3 Podpora mobilit studentd a pracovnikd pro Uspésnou intfernacionalizaci,
P5.6 Zdzemi adekvatni univerzité 21. stolefi.

Synergické vazby

Popis aktudlniho stavu

Objekt je ve Spatném technickém stavu odpovidaijici jeho stdafi. V souc¢asné dobé
je vyuzivan pro ubytovdni studentld. Jednd se o panelovy d0m (13 podlazi). Pozdrné
bezpecnostni feseni objektu neodpovidd soucasnym pozadavkdm. V objektu
probihaly nezbytné opravy pro odstranéni havarijnich stavl. Je zde provedena jen
vymeéna oken, nikoli celkové zatepleni.

Popis pldnu praci pro rok 2023

V roce 2023 se budou dokoncovat projektové prdace s dodavatelem vzeslym
z vybérového Fizeni.

Vydaje v roce 2023 s DPH v K&

0,5 mil. K&

Zdroje kryti vydaj0 v roce 2023

vlastni zdroje
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3. Souhrnnd informace o porizovani strojniho a pfistrojového vybaveni v roce 2023

V roce 2023 pldnuje Univerzita Pardubice investi¢ni vydaje na pofizeni strojniho a pfistrojového vybaveni. VySe a vycet
strojniho a pfistrojového vybaveni bude upfesnén v ndvaznosti na rozpocet pro rok 2023.
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Zkratky

A
BIP

COlL

CR

DFJP
DKRVO
ERC
ERC-CZ

EU

EWP
FORD

FZS

HR Award
HRS4R

IT

MSMT
NPO

OP JAK
OTM-R

P
PC

PPSR
PRSZ 2023
RIS3

sC

SDG

SKM

Y4

SZ MSMT
UPCE

VaVv

VaVval

VS

S

Wo$S

aktivity

kombinované intenzivni programy

Collaborative Online International Learning

Ceskd republika

Dopravni fakulta Jana Pernera

dlouhodoby koncepé&ni rozvoj vyzkumné organizace

European Research Council

European Research Council - Czech Republic

Evropskd unie

Erasmus Without Paper

Fields of Research and Development

Fakulta zdravotnickych studii

HR Excellence in Research Award

Human Resources Strategy for Researchers

informacni fechnologie

Ministerstvo Skolstvi, mlddeze a télovychovy

Nd&rodni pldn obnovy

Operacni program Jan Amos Komensky

Vseobecné zdsady ofevrienych, transparentnich a spravedlivych postupU pfijimdni a vybéru
zaméstnancy

strategickd priorita

prioritni cil

Program na podporu strategického Fizeni vysokych §kol

Plan realizace strategického zdméru Univerzity Pardubice pro rok 2023
Ndrodni vyzkumné a inovaéni strategie pro inteligentni specializaci CR
specificky cil

Sustainable Development Goals

Sprdva koleji a menzy

Strategicky zdmér

Strategicky zdmé&r Ministerstva §kolstvi, mlddeze a t&lovychovy pro oblast VS
Univerzita Pardubice

véda a vyzkum

vyzkum, vyvoj a inovace

vysokad skola

verejné vysoké skoly

Web of Science
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