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Clanek 1
Uvodni ustanoveni

Pfedmétem této smeérnice je stanoveni podminek, za kterych jsou na Univerzité
Pardubice (dale jen ,univerzita®) budovany a pouzivany nastroje pro podporu
strategického fizeni.

Tyto nastroje ke své Cinnosti potiebuji datovou zékladnu, ktera je vytvarena na
zéklad¢ dat dil¢ich provoznich systému. Tato data jsou integrovana a centralné ukladana
v datovém skladu a zpfistupiiovana zaméstnancim univerzity na zakladé potieb
vyplyvajicich z jejich pracovniho zatazeni. Casto se jedna o data, ktera maji charakter
osobnich udajt.

Z hlediska zpracovani osobnich udaji se jednd o dal$i ucel zpracovani téchto udaji.
Tato smérnice implementuje pozadavky definované v Natizeni Evropského parlamentu
a Rady (EU) 2016/679 ze dne 27. dubna 2016 o ochrané fyzickych osob v souvislosti
se zpracovanim osobnich udaji a o volném pohybu téchto tdaji a o zruSeni smérnice
95/46/ES (dale jen ,,obecné natizeni®).

Tato smérnice stanovuje pravidla a zplsob realizace, za jejichz dodrZeni Ize toto
zpracovani chapat jako zpracovani pro statistické ucely (podle ¢l. 89 odst. 1 obecného
nafizeni) slucitelné s ptivodnimi tcely (podle €l. 5 odst. 1 pism. b) obecného natizeni).
Statistickymi ucely se podle recitalu 162 obecného natizeni rozumi: ,,Jakékoli operace
shromazdovani a zpracovani osobnich udaju nezbytné pro statistickd zjistovani nebo
pro generovani statistickych vysledkii. Tyto statistické vysledky mohou byt dale pouzity
pro riizné ucely, véetné ucelii vedeckého vyzkumu. Jestlize se jednda o statistickeé ucely,
vysledkem zpracovani nejsou osobni udaje, ale souhrnné udaje, a tento vysledek ani
dané osobni udaje nejsou pouZivany na podporu opati‘eni nebo rozhodnuti tykajicich
se konkrétni fyzické osoby*.

Clanek 2
Vyklad zakladnich pojmu

Pro tcely této smérnice se rozumi:

1.

2.

., Business Intelligence” (dale jen ,BI“) vesSkeré nastroje podporujici analytické,
planovaci a rozhodovaci ¢innosti univerzity.

., Datovym skladem “ 0loziste, kde jsou data integrovana za celou univerzitu, z riiznych
provoznich systémil, pfi¢emz mohou byt doplnéna o ¢asovou dimenzi, apod.

., Datovymi pumpami‘‘ nastroje, které z provoznich systému vybiraji specifikovanou
Cast dat a tuto Cast kopiruji do datového skladu. Soucasti ptevodu muize byt i zména
struktury uklddanych dat, jejich ¢isténi, dopliiovani, apod.




., Pseudonymizaci zpracovani osobnich udaji tak, ze jiz nemohou byt piifazeny
konkrétnimu subjektu udajii bez pouziti dodateCnych informaci, pokud jsou tyto
dodate¢né informace uchovavany oddélené a vztahuji se na n¢ technickd a organizacni
opatieni, aby bylo zajisténo, ze nebudou piifazeny identifikované ¢i identifikovatelné
fyzické osobg.

wtatistickymi ucely™ zpracovani za podminek definovanych v recitalu 162 obecného
nafizeni.

Clanek 3
Business Intelligence

BI zahrnuje datové pumpy a datovy sklad, evidenci poskytnutych piistupti a prav
a analytické nastroje.

Ugelem BI je podpora strategického rozhodovani managementu univerzity,
managementu jejich fakult a vybranych celouniverzitnich a rektoratnich tutvart.
Vystupy z BI jsou anonymni, ptipadné pseudonymni.

Vystupy z Bl nesmi byt pouzity pro rozhodovani o pravech a povinnostech konkrétnich
osob.

Vyjimkou z ustanoveni odst. 3 a 4 tohoto ¢lanku jsou ptipady, pro které existuje
samostatny pravni zaklad.

V ptipadech podle odst. 5 tohoto ¢lanku se jedna se o samostatnou ¢innost zpracovani
osobnich udaji se samostatnym ucelem, u které je nutné samostatné¢ posoudit
slucitelnost s ucelem, pro ktery byly osobni udaje piivodné¢ shromazdény.

Pro jiné ucely a jinymi zptsoby, nez které ptipousti tato smérnice, nesmi byt soucasti
Bl a vystupy z BI vyuZzivany.

Clanek 4
Datové pumpy, datovy sklad

Ptenos dat z jednotlivych datovych zdroji (typicky z provoznich systémil univerzity)
je zajistén prostrednictvim datovych pump.

Veskera data, kterd maji povahu osobnich udajii, jsou v datovém skladu uloZena
v anonymni nebo pseudonymni podobé.

Pseudonymizace osobnich udaji je zajiSténa technickymi prostfedky databaze
datového skladu.

Technické prostfedky databdze umoziiuji 1 zobrazeni identity subjektu udaji. Kazdé
takové pouziti vSak podléha schvaleni povétence pro ochranu osobnich udaja.

Osobni daje mohou byt v datovém skladu ulozeny po delsi dobu, nez po kterou jsou
uchovéavany ve zdrojovém provoznim systému, tedy i po té, co jsou ve zdrojovém
systému zlikvidovany. Pfipustné vyuziti téchto idaji vSak spociva pouze ve zpracovani
pro statistické ti¢ely definovaném touto smérnici.

Agendu datového skladu a datovych pump administrativné a technicky zajistuje
Referat analyz (dale jen ,,RA*) zfizeny v ramci Centra informacnich technologii a
sluzeb.

O zménach datovych struktur datového skladu a rozsahu dat prenaSenych pomoci
datovych pump musi byt vzdy predem informovan povétenec pro ochranu osobnich
udajl.
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Clinek 5
Uzivatelské pristupy k BI

Existuji dva typy uzivatelskych piistupt k funkcionalité¢ BI: organizac¢ni a individualni
pfistup.

Organizacni pristup ziskavéa uzivatel automaticky na zakladé svého organizacniho
zafazeni v rdmci univerzity.

Organizacni piistup je platny pouze po dobu, po kterou je uzivatel zatazen na pracovni
pozici, kteréd k ptistupu opraviuje.

Organizacni piistup je piidélovan rektorovi, prorektorim, kvestorovi a dékanim,
prodékantim a tajemniktim jednotlivych fakult.

Déle je organizacni pfistup ptfidélovan fediteli Spravy koleji a menzy, fediteli Centra
informacnich technologii a sluzeb, vedoucimu Odd¢leni pro vzdélavani, vedoucimu
Technického odboru, vedoucimu Ekonomického odboru, vedoucimu Oddé€leni
pravniho a organiza¢niho, vedoucimu Referatu organiza¢niho, vedoucimu Univerzitni
knihovny a pracovnikiim Referatu pro védu a tviirci Cinnost.

Organizac¢ni pfistup je dale pfidélovan ¢lentiim Rady pro vnitini hodnoceni a garantim
studijnich programd.

Individualni pristup ziskavé uzivatel na zdklad€ podané zadosti.

Zadost o individualni pfistup podava nadfizeny pracovnik zaméstnance. Zadost je
podavana na RA zpiisobem a v rozsahu stanoveném RA.

Zadost o individudlni piistup podléha schvaleni ze strany osoby odpovédné za
zpracovani osobnich udajii podle €l. 4 odst. 1 az 4 Smérnice Univerzity Pardubice
¢. 2/2018 Pravidla zpracovani osobnich tdajt a jejich ochrana na Univerzité Pardubice
a dale ze strany povétence pro ochranu osobnich tidaju.

Individuélni pfistup je udélovan vzdy na dobu urcitou, a to maximaln¢ na dobu jednoho
(1) roku. Po uplynuti této doby je zapotiebi zadost ptipadné podat znovu.

Uzivatelé pftistupujici k datovému skladu na zdklad¢ organizac¢niho pfistupu nemayji
omezen rozsah zpiistupnénych informaci s vyjimkou garantt studijnich program, kteti
maji zpfistupnény informace v rozsahu pokryvajicim oblast hodnoceni studijniho
programu podle ¢asti VI. Smérnice Univerzity Pardubice €. 1/2022 Pfiprava, zmény a
hodnoceni studijnich programt na Univerzité¢ Pardubice. Jedna se o read-only ptistup.
Uzivatelé pristupujici k datovému skladu na zéklad¢ individualniho pfistupu maji
zptistupnén pouze nezbytny rozsah informaci (a to jak z hlediska selekce, tak projekce
dat). Jedna o read-only ptistup.

Uzivatel¢ ptistupuji k funkcionalité BI prostfednictvim svych doménovych ucta.
Vyuzivani funkcionalit BI ze strany uzivatelii je auditovano a miize byt statisticky
vyhodnocovéno.

Auditni zdznamy jsou uchovavany nejdéle po dobu dvou (2) let.

Clinek 6
Administratorské pristupy k BI

Administratofi maji k dispozici plny ptistup k databazim BI.
Administratofi k databazim BI pfistupuji prostfednictvim individualnich ptistupovych
udaji riznych od jejich doménovych uct.

Clanek 7
Zavérecna ustanoveni



1. Touto smérnici se zrusuje Smeérnice €. 14/2019 ze dne 18. 12. 2019.
2. Tato smérnice nabyva platnosti dnem podpisu a ucinnosti dne 1. 4. 2022.

V Pardubicich dne 1. 4. 2022

prof. Ing. Libor Capek, Ph.D.
rektor



