UNIVERZITA PARDUBICE
Smérnice ¢. 6/2019

Véc: Provadéni doplitkové ¢innosti na Univerzité Pardubice

Pisobnost pro: vSechny utvary Univerzity Pardubice s vyjimkou uvedenou v ¢l.
2 odst. 2 této smérnice a oblasti, které jsou upraveny vnitinimi
predpisy €1 vnitinimi normami

Uginnost od: 1. Cervence

Cislo jednaci: RP0O/0026/19

Vypracovali: Ing. Michal Svoboda, Mgr. Be. Lucie Strakova, Mgr. Alice
Komérkova, Ing. Linda Ondrackova, Ph.D., Ing. Jaromir Malek,
CTTZ

Predklada: Ing. Michal Svoboda, feditel CTTZ

Schvalil: prof. PhDr. Petr Vorel, CSc., prorektor pro védu a tvlir¢i ¢innost

Preambule

S ohledem na potfebu zakotveni pravniho rémce provadéni doplikové cinnosti jako jedné
z hospodaiskych cinnosti realizovanych vefejnymi vysokymi Skolami a po projednani této
problematiky zucastnénymi soucdstmi napii¢c Univerzitou Pardubice (déale jen ,,Univerzita®), se
schvaluje tato smérnice o provadéni doplitkové ¢innosti.

Clanek 1
Predmét apravy

Pfedmeétem upravy této smérnice je vymezeni doplitkové Cinnosti jako navazujici ¢innosti vykonavané
Univerzitou za uplatu, stanoveni zasad a postupu provadéni doplikové Cinnosti na Univerzité a
vymezeni nékterych kompetenci a odpovédnosti z toho vyplyvajicich.

Clanek 2
Vymezeni dopliikové ¢innosti

1. Dopliikovou &innosti se pro potieby této smérnice rozumi' realizace ¢innosti Univerzitou, ktera
svoji povahou navazuje na jeji vzdelavaci a tviréi ¢innost (coz je ¢innost védeckd, vyzkumna,
vyvojova a inovaéni, umélecka nebo dalsi tviiréi ¢innost?) nebo &innost slouZici k G¢innéjsimu
vyuziti lidskych zdroji a majetku. Dopliikova ¢innost je vykonavand zejména ve formé sluzby,
ktera je poskytovana za tuplatu. Doplitkova ¢innost nesmi ohrozit kvalitu, rozsah a dostupnost
¢innosti, k jejichz uskute¢iiovani byla Univerzita ziizena.

2. Dopliikkovou ¢innosti jsou téz specifické ¢innosti, které maji charakter doplitkové ¢innosti dle ¢I. 2
odst. 1, a které jsou vykonaviny soucastmi Univerzity® s celouniverzitni piisobnosti, zejména

"' Dle § 20 odst. 2 zakona ¢. 111/1998 Sb., o vysokych $kolach a o zméné a doplnéni dalsich zakoni (zékon o vysokych
Skolach), ve znéni pozdéjsich predpist.
2 Dle § 2 odst. 4 zakona &. 111/1998 Sb., o vysokych $kolach a 0 zméné a doplnéni dal§ich zdkon (zdkon o vysokych
Skolach), ve znéni pozdéjsich predpist.
3 Clanek 23-25 Statutu Univerzity Pardubice ze dne 20. 12. 2016
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Spravou koleji a menzy. Tato doplitkova Cinnost se fidi s ohledem na sva specifika predevsim
vnitfnimi normami téchto utvart.

3. Dopliikovou ¢innosti ve smyslu této smérnice neni prondjem i podnajem majetku Univerzity.

Clanek 3
Opravnéni Univerzity k podnikani

1. V ptipad¢, ze urcitd doplnkova Cinnost soustavné provadéna Univerzitou a jejimi soucastmi
ptedstavuje dle pravnich ptedpisii podnikani, je provadéna na zaklad¢ zivnostenského nebo jiného
opravnéni, je-1i pravnimi predpisy vyZzadovano.

2. Spliiuje-li doplitkovd &innost podminky stanovené v Zivnostenském zakoné*, jednd se o
provozovani zivnosti. Univerzita provozuje zivnosti prostiednictvim odpovédného zastupce
v souladu se Zivnostenskym zikonem.> Odpovédného zistupce v souladu s obsahem doplitkové
¢innosti a zivnostenskym zédkonem jmenuje a odvolava rektor.

3. Pokud néktery organiza¢ni Utvar nebo soucdst Univerzity hodla realizovat systematickou
doplitkkovou ¢innost, k niz nema Univerzita podnikatelské opravnéni, predem pisemné pozada
kvestora o stanovisko, ve kterém kvestor posoudi, zda se podle pravnich ptedpisti jedné o podnikéni
vyzadujici zvlastni opravnéni a na zdkladé¢ posouzeni navrhne ve vztahu k podnikatelskému
opravnéni dalsi postup.

4. Opravnéni k podnikatelské ¢innosti zajiStuje a pfisluSnou evidenci vede Centrum transferu
technologii a znalosti (dale jen ,,CTTZ®).

Clanek 4
Osoby zajiSt’ujici vykon dopliikové ¢innosti

1. Vykon doplitkové ¢innosti miize Univerzita zajistit prostfednictvim svych stavajicich zaméstnanct
a studentii nebo uzaviranim dal§ich pracovnépravnich vztahti v souladu se zakonikem prace®.

2. Pokud bude stavajici zaméstnanec vykonavat dopliikovou ¢innost, av§ak prace vykonavané v rdmci
dopliikkové ¢innosti budou jiného druhu nez ma zaméstnanec sjednany ve stavajicim
pracovnépravnim vztahu (viz pracovni smlouva, popf. pracovni napli), a jsou kondny mimo jeho
pracovni dobu, je nutné s nim uzaviit dohodu o provedeni prace nebo dohodu o pracovni ¢innosti.
Za posouzeni, zda se jednd o praci stejné¢ho druhu ¢i nikoliv, odpovida vedouci pfislusného
pracoviste, kde je zaméstnancem provadéna doplitkova ¢innost.

3. Za doplnkovou Cinnost a nakladani s prostiedky ziskanymi z této ¢innosti odpovidaji na fakulté
dékan, na organizacnich utvarech fizenych kvestorem kvestor a na organizacnich utvarech
rektoratu rektor.

4. Pracovnépravni vztahy souvisejici s dopliikovou cCinnosti jsou v pravomoci dékana ptislusné
fakulty, tykaji-li se fakulty, kvestora, tykaji-li se organiza¢niho utvaru fizeného kvestorem, a
rektora v ptipadech ostatnich.

4§ 2, 3 a souvisejici zdkona &. 455/1991 Sb., o Zivnostenském podnikéni (Zivnostensky zékon), ve znéni pozdgjsich
predpist.
3§ 11 zakona ¢. 455/1991 Sb., o Zivnostenském podnikani (Zivnostensky zdkon), ve znéni pozdé&jsich piedpisi.
6 Zakon ¢&. 262/2006 Sb., zakonik prace, ve znéni pozdéjsich piedpistL.
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Clinek 5
Smlouva o provedeni dopliikové ¢innosti

1. Zavazkové vztahy tykajici se doplinkové Cinnosti se uzaviraji v souladu s obecné zavaznymi
pravnimi piedpisy, zejména zakonem ¢. 89/2012 Sb., obcansky zakonik, ve znéni pozdéjsich
piedpisti a smérnici Univerzity.

2. Daéle zavazkové vztahy tykajici se dopliikové ¢innosti musi mit pisemnou formu, a to v podobé
pisemné objednavky, kterd musi obsahovat pfedmét, cenu, dobu plnéni, adresu objednatele, ICO
piip. DIC, pokud hodnota plnéni/piedmétu objednavky v jednotlivém piipadé nepievysuje 50.000,-
K¢ bez DPH. V opacném piipadé, tedy pokud hodnota plnéni/piedmétu zavazku v jednotlivém
ptipadé prevySuje 50.000,- K¢ bez DPH, musi byt uzaviena pisemna smlouva mezi smluvnimi
stranami. V odavodnénych ptipadech je mozné plnéni/ptedmét smlouvy s hodnotou prevysujici
50.000,- K& bez DPH uskutecnit pouze na zakladé pisemné objednavky a jejiho pisemného
potvrzeni, schvali-li takovy postup dékan piislusné fakulty, tyka-li se fakulty, kvestor, tyka-li se
fizeni hospodateni a vnitini spravy Univerzity v rozsahu stanoveném opatifenim rektora, a rektor v
piipadech ostatnich.

3. Smlouva o provedeni doplikové ¢innosti musi obsahovat tyto identifikac¢ni tidaje:

Univerzita Pardubice

Fakulta ................... (uvést nazev)

Pravni forma: vefejna vysoka skola ztizena zakonem

Sidlo: Studentska 95, 532 10 Pardubice

ZASTOUPCNA: ..eettiieieee e eieeaeeeneeanans (Jjméno, ptijmeni, titul, funkce)
ICO: 00216275

DIC: CZ00216275

Bankovni spojeni: Komer¢ni banka, a. s., pobocka Pardubice

C. tétu: 37030561/0100

Clanek 6
Provadéni znalecké ¢innosti

1. Fakulty Univerzity mohou provadét znaleckou c¢innost, jsou-li zapsany v seznamu znaleckych
ustavi, ktery vede Ministerstvo spravedlnosti CR.

2. Znaleckou ¢innost mohou vykonavat pro organy vefejné moci (dale jen ,,soud®), piipadné pro dalsi
objednatele. Soud rozhodnutim (opatfenim) ustanovuje v daném fizeni znalecky ustav k podani
posudku a stanovi lhatu k jeho vypracovani. V ptipad¢ dalSich objednatell je mezi fakultou a
objednatelem uzaviran zavazkovy vztah a déle se postupuje analogicky dle této smérnice.

3. V pfipad¢, Ze soud ustanovi fakultu k vypracovani posudku, je tato povinna jednat v souladu s
rozhodnutim soudu a se zakonem? (dale je ,,zakon*) a kopii rozhodnuti soudu neprodlené dorugit
na CTTZ.

4. Fakulty provadéjici znaleckou ¢innost jsou povinny vést znalecky denik v souladu se zdkonem. Do
deniku je zapisovano provedeni vSech posudkd, jejich pfedmét, pro koho byla ¢innost provedena,
vyse odmény a vyloh a den jejich proplaceni. Denik je mozno vést v listinné nebo elektronické
podobg.

7 Smérnice Univerzity Pardubice ¢. 13/2014 Uzavirani smluvnich vztahli na Univerzité Pardubice
8 Zakon &. 36/1967 Sb., o znalcich a tlumoénicich, ve znéni pozdé&jsich piedpisii, a souviseji predpisy.
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Za vypracovani znaleckého posudku pro soud nalezi fakult¢ odména (déle jen ,,znalecné®) a
nahrada néklad, jejichz vyse se fidi podle zékona. Vysi znale¢ného a nakladt posuzuje a ptiznava
soud. S ohledem na vyse uvedené je odpovédny zaméstnanec fakulty (zpracovatel) povinen
piedlozit na CTTZ kalkulacni list a original vya¢tovani znale¢ného. Na zaklad¢ téchto skutecnosti
pfeda CTTZ Ekonomickému odboru podklady k provedeni fakturace a odeslani faktury
prislusnému soudu.

V ptipad¢ vypracovani posudku na zakladé uzaviené¢ smlouvy podle odstavce 2 véty tieti, je v
odménég zahrnuta 1 ndhrada nékladi.

V zélezitostech tykajicich se znalecké Cinnosti, které nejsou upraveny v clanku 6, se postupuje
analogicky dle ostatnich ¢lankt této smérnice.

Clanek 7
Proces uzavirani a evidence smluv o dopliikové ¢innosti

Zamgéstnanec Univerzity, ktery je objednatelem osloven se zadosti ¢i objednavkou provedeni
dopliikové ¢innosti, oznami tuto skute¢nost svému nadfizenému a vedoucimu pracoviste.

Navrh obsahu pisemné smlouvy pfipravuje a s objednatelem projednava zaméstnanec odpoveédny
za realizaci obsahu smlouvy o dopliikové ¢innosti (déle také ,,odpoveédny fesitel*) a schvaluje jej
vedouci pracovisté. Odpoveédny fesitel mize pii pripraveé navrhu smlouvy vyuzit odbornou podporu
CTTZ. Obsah navrhu smlouvy z hlediska spravnosti oznaceni smluvnich stran a Gplnosti obsahu
podstatnych nalezitosti posuzuje a podpisem pravodky potvrzuje pravnik CTTZ. Pravnik CTTZ
taktéZ rozhoduje o ne/uvefejnéni smlouvy ve vefejném registru smluv Ministerstva vnitra CR
(neboli ISRS). V ostatnim se proces uzavirani smlouvy fidi obecnym postupem upravenym v ¢l. 7,
resp. v ¢l. 8 smérnice Univerzity®. Zakazku zaeviduje do ekonomického informaéniho systému
odpovédny pracovnik CTTZ na zaklad¢ objednavky/ smlouvy.

Odpovédny fesitel na fakulté nebo jiném utvaru Univerzity zajisti doruceni smlouvy druhé strané
a po jejim uzavieni odpovida za zajisténi vlozeni podepsan¢ho vyhotoveni smlouvy v elektronické
podobé do jednotného informacniho systému Univerzity neboli registru smluv iFIS.

CTTZ zajistuje celkovy ptehled o uzavienych smlouvach o provedeni doplitkové ¢innosti a o
pfijatych objednavkach.

, Clanek 8
Uplata za dopliikkovou ¢innost

Univerzita provadi doplitkovou cCinnost pro objednatele za cenu, kterd zahrnuje naklady na
provadéni doplikové €innosti (véetné rezijnich, resp. nepiimych) a zisk.

Cenovou nabidku vypracovava odpovédny fesitel a schvaluje ji vedouci pracoviste, kde se bude
doplitkova ¢innost provadét.

Cena musi zahrnovat vesker¢ predpokladané naklady. Stanovuje se jednotnym zplisobem podle
nasledujiciho kalkula¢niho vzorce.

9 Smérnice Univerzity Pardubice ¢. 13/2014 Uzavirani smluvnich vztahli na Univerzité Pardubice
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Kalkulacni list dopliikové ¢innosti obsahuje polozky:
1. pfimy material,
2. ptfimé mzdy — dle dohod o provedeni prace,
3. pifimé mzdy — odmény (vC. dohod o pracovni Cinnosti), zakonné platby (socidlni a
zdravotni pojisténi'?),
ostatni pfimé naklady,
rezijni ndklady soudsti Univerzity!!,
naklady soucasti Univerzity celkem (f. 1 +1. 2 +1. 3 +1. 4 +1. 5),
zisk
naklady Univerzity (f. 6 +1. 7 —1. 1) x 4%,
. cenabez DPH (f. 6 +1. 7 + 1. 8),
10. DPH,
11. cena celkem (f. 9 + 1. 10).

N N

4. Stanoveni rezijnich nakladi Gtvaru (f. 5) je dano koeficientem narocnosti ¢innosti (vykonavané v
ramci dané doplitkové Cinnosti) na dodatecné zdroje ve vztahu k vysi piimych mezd. Mozné
hladiny koeficientu pro rtizné ¢innosti stanovuje dékan, tyka-li se fakulty, kvestor, tyka-li se utvaru
fizeného kvestorem, a rektor v pfipadech ostatnich. Konkrétni vysi koeficientu pak v ramci
kalkula¢niho listu navrhuje fesitel a schvaluje d€kan, kvestor nebo rektor.

5. 'V ramci dopliikkové ¢innosti je kalkulovan zisk (¥. 7). Jeho vySe se stanovi dle obvyklych cen sluzeb
(poskytovanych vramci dané dopliikové cCinnosti) na trhu. Zisk nalezi pfislusné soucasti
Univerzity, na které je provadéna doplitkova ¢innost. V ramci jednotlivé soucésti mize byt zisk
rozdélen dale na jednotliva pracoviste.

6. V ptipad¢ poskytovani doplikové ¢innosti formou soustavné se opakujicich sluzeb nebo sluzeb,
jejichz cena je zavisla na produkovaném mnozstvi, 1ze v ptipad¢ kalkula¢niho vzorce postupovat v
ocenéni na zaklad¢ cenikti, pfipadné jinym specifickym zptsobem kalkulace (napt. parametricky
vypocet). Cenik vypracovava odpovédny fesitel a schvaluje jej vedouci pracoviste, kde se bude
doplikova ¢innost provadeét.

Clanek 9
Realizace, fakturace a ii¢tovani ceny dopliikové ¢innosti

1. Vysledky provedené doplikové cCinnosti predava odpovédny fesitel, ktery cinnost provadél,
sjednanym zptsobem objednateli, ktery mu v ptipadé, kdy objednavka/smlouva, jejiz predmét je
v hodnoté vyssi nez 50.000,- K¢ bez DPH, potvrdi ptevzeti vysledk doplikové ¢innosti formou
pfedavaciho protokolu. Pfedévaci protokol musi obsahovat prohlaseni objednatele o splnéni
predmétu uzaviené smlouvy nebo objednavky. V piipadé objednavky/smlouvy, kdy jeji predmét
plnéni je v hodnoté€ nizsi nez 50.000,- K¢ bez DPH, je dostacujici potvrzeni objednatele o prevzeti,
napf. prostfednictvim e-mailu.

2. Po ukonceni doplikové ¢innosti a predani vysledki objednateli odpovédny fesitel pisemné vyzve
CTTZ k fakturaci zakazky. Soucasné odpovédny fesitel predlozi CTTZ vyplnény kalkulacni list a

10§ 7 a § 8 zdkona &. 589/1992 Sb., o pojistném na socidlni zabezpedeni a ptispévku na statni politiku zamé&stnanosti, ve
znéni pozdéjsich predpist, resp. § 2 zakona €. 592/1992 Sb., o pojistném na vefejné zdravotni pojisténi, ve znéni pozd¢jsich
predpist, a § 9 zakona €. 48/1997 Sb., o vefejném zdravotnim pojiSténi a o zméné a doplnéni nekterych souvisejicich
zakont, ve znéni pozdéjsich predpisi.

11 C1. 23 — 26 Statutu Univerzity Pardubice.



navrh na pfiznani odmény (podepsany odpovédnym fesitelem a vedoucim piisluSného pracoviste)
nebo dohodu o provedeni prace a potvrzeni objednatele o prevzeti vysledki dle odstavce 1. Na
zaklad¢ téchto skutecnosti dd& CTTZ Ekonomickému odboru pokyn a podklady k provedeni
fakturace. Fakturovana ¢astka bez DPH odpovida ¢astce z kalkula¢niho listu zaokrouhlené nahoru
na celé K¢.

Za odménovani pracovnikii provadéjicich dopliikkovou c¢innost nese odpovédnost vedouci
ptislusného pracovisté a d€kan, tyka-li se fakulty, kvestor, tyka-li se Gtvaru fizen¢ho kvestorem a
rektor v ostatnich piipadech. CTTZ vyda pokyn na Oddé€leni personalni a mzdové k vyplaté odmén
bud’ dle navrhu na pfiznani odmény, o kterém rozhodl dékan, kvestor nebo rektor, nebo dle dohody
o provedeni prace nebo dohody o pracovni Cinnosti, jez se musi vzdy shodovat s kalkulacnim
listem.

Dil¢i vyuctovani se provadi vzdy na konci ti¢etniho obdobi, tj. kalendainiho roku, ptechazi-li plnéni
smlouvy o provedeni dopliikové c¢innosti do pfistiho roku, pfipadné po ukonceni etapy.
Pro dil¢i vytactovani se pouzije shodné odstavec piedchozi, upravujici kone¢né vyuctovani. CTTZ
provadi ¢asové rozliSeni nezaplacenych zakdazek ptechazejicich do pfistiho roku.

Pfi ndkupu materialu, praci nebo sluzeb v hotovosti je odpovédny feSitel povinen odeslat doklady
o uhradé oznacené Cislem zakazky bez zbytecnych odkladi na Ekonomicky odbor. V ostatnich
piipadech se ob¢h dokladli za nakupovany material, prace a sluzby tidi vyhradné smérnici
Univerzity 2.

Ze zaplacenych zaloh a uhrazenych faktur v ramci dil¢iho vyacétovani je pfipustné vyplacet odmény
za predpokladu, Ze celkova vyse vyplacenych odmén a dosud vynalozenych nakladl bude nizsi nez
piijata zaloha. Vyjimku z tohoto pravidla je opravnén ud¢lit pouze rektor na navrh dékana nebo
kvestora.

Na vyplaceni odmény z praci provedenych na zékladé¢ dohody o provedeni prace nebo dohody o
pracovni ¢innosti se odstavec 6 nevztahuje.

Clanek 10
Zavéreéna ustanoveni

Archivaci Gcetnich pisemnosti a dokladi vzniklych v souvislosti s provadénim doplitkové ¢innosti
zajistuje Ekonomicky odbor oddélené od ostatnich archivovanych pisemnosti v ucetnim archivu
Univerzity. Doba tschovy Gcetnich pisemnosti je stanovena smérnici Univerzity'>.

Kontrolou dokladli o dopliitkové Cinnosti je za Univerzitu povéfeno CTTZ. Zodpovida za vedeni
evidence a rozborovou cCinnost, za v€asné dodani podkladi k zauctovani vynosii a nakladi, za
vystaveni faktur a dalSich ucetnich operaci. Dale CTTZ sleduje objem doplitkové €innosti a vede
vykaznictvi dle pracovisté, kde se doplitkova Cinnost provadi.

ZruSuje se Smérnice Univerzity Pardubice ¢. 5/2005 Doplitkkova ¢innost fakult a dalSich ttvara
Univerzity Pardubice.

Tato smérnice nabyva platnosti dnem podpisu s u¢innosti 1. Cervence 2019.

12 Smérnice Univerzity Pardubice &. 11/2005 Obéh a zpracovani tcetnich doklad
13 Smérnice Univerzity Pardubice &. 4/2013 Spisovy 4d Univerzity Pardubice
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V Pardubicich dne

prof. Ing. Jiti Malek, DrSc.
rektor

Ptilohy:
Pfiloha ¢. 1  Vzor kalkula¢niho listu



	UNIVERZITA PARDUBICE
	Ing. Michal Svoboda, Mgr. Bc. Lucie Straková, Mgr. Alice Komárková, Ing. Linda Ondráčková, Ph.D., Ing. Jaromír Málek, CTTZ
	Ing. Michal Svoboda, ředitel CTTZ

	Oprávnění Univerzity k podnikání


Cena celkem

		            Kalkulační list doplňkové činnosti

		verze účinná od 1. 7. 2019

		 zakázky č.

		Předmět zakázky:



		Doba trvání zakázky:   (od: / do:)

		Objednatel:



		Adresa:



		                                           IČO:

		                                           DIČ:

		Fakulta / součást UPa - číslo střediska: 

		Odpovědný řešitel:

		U vzdělávacích akcí - počet účastníků:

		                                 - účastnický poplatek:

		Kalkulace

		1. Přímý materiál		- 0 Kč

		2. Přímé mzdy      dle DPP		- 0 Kč

		3. Přímé mzdy      odměny		- 0 Kč

		   Zákonné platby z přímých mezd:

		                           Sociální pojištění 		- 0 Kč

		                           Zdravotní pojištění		- 0 Kč

		4. Ostatní přímé náklady		- 0 Kč

		5. Režijní náklady součásti UPa		- 0 Kč

		6. Náklady součásti UPa celkem		- 0 Kč

		7. Zisk		- 0 Kč

		8. Náklady UPa (=0,04*(ř.6+ř.7-ř.1))		- 0 Kč

		9. Cena bez DPH		- 0 Kč

		10. DPH		- 0 Kč

		11. Cena celkem		- 0 Kč

		Koeficient náročnosti práce		0.58

		Procento Sociální pojištění		24.8

		Procento Zdravotní pojištění		9

		Procento DPH		21

		Komentář ke KL:









		………………………………………………

		děkan fakulty / kvestor / rektor





		………………………………………………		………………………………………………

		vedoucí pracoviště		odpovědný řešitel UPa







