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Článek 1 

(1) Univerzita Pardubice (dále jen "UPa") poskytuje stravování zaměstnancům a studentům ve 
vlastním stravovacím zařízení (dále jen "menza"). Provoz menzy hradí UPa v souladu s čl. 9, odst. 1 a 
3 Pravidel hospodaření Univerzity Pardubice ve výši 100 % skutečných nákladů, nehradí ale reálnou 
cenu použitých surovin. Strávník může vybírat ze čtyř hotových jídel v různých cenových relacích. 

(2) Dotace na stravu se poskytuje studentům na dvě teplá jídla denně, zaměstnancům UPa na jedno 
teplé jídlo. Další odebraná jídla v tomtéž dnu platí strávník v plné výši. 

(3) Zaměstnanci AV ČR se stravují za stejných podmínek jako zaměstnanci UPa. Provozní náklady za 
odebranou stravu budou účtovány AV ČR a hrazeny z prostředků SLCHPL. 

(4) Nepracujícím důchodcům a cizím strávníkům nelze hradit ze státní dotace náklady na provoz 
stravovacího zařízení a dále je třeba dle Pokynu č. D - 185 "Uplatňování daně z přidané hodnoty u 
služeb stravovacích" uveřejněném ve Finančním zpravodaji č. 1/1/1999 k celkové hodnotě stravenky 
přičíst 5% DPH. 

Článek 2 

(1) UPa zaměstnancům, kteří se ze zdravotních důvodů nebo z důvodu odloučenosti pracoviště 
stravují v cizích smluvních stravovacích zařízeních nebo prostřednictvím stravovacích poukázek, 
poskytne příspěvek na stravování v souladu s článkem 9, bod 2 Pravidel hospodaření Univerzity 
Pardubice. 

(2) Pokud se zaměstnanec stravuje v cizím smluvním stravovacím zařízení, náleží mu příspěvek ve 
výši skutečných osobních a věcných nákladů na jedno teplé jídlo denně dle kalkulace max. do výše 
55% ceny jídla. Tento příspěvek však může činit max. 70% stravného při trvání prac. cesty 5-12 hodin 
podle příslušné směrnice UPa. 

Článek 3 

(1) Zaměstnanci přísluší příspěvek na stravování na jedno teplé jídlo denně pouze tehdy, když 
odpracoval v tomto pracovním dnu alespoň polovinu pracovní směny a nečerpal zároveň stravné 
poskytované při pracovní cestě. 

(2) V případě, že si zaměstnanec odebere jídlo, aniž by odpracoval alespoň polovinu stanovené 
pracovní směny, případně čerpá stravné při pracovní cestě, bude mu naúčtována plná hodnota stravy. 

 

 



Článek 4 

(1) Zbývá-li volná kapacita menzy, může ředitel SKM rozhodnout o stravování důchodců UPa a cizích 
strávníků. 

Článek 5 

(1) Stravování občanů vykonávajících civilní službu se řídí zákonem č. 18/1992 Sb. o civilní službě, v 
platném znění a směrnicí č. 25/1998 Civilní služba, ve znění dodatku č. 4.  

(2) Zaměstnanci menzy, kteří se podílejí na přípravě a výdeji jídel, jsou povinni uhradit za každou 
odpracovanou směnu jedno hlavní jídlo ve výši stanovené pro zaměstnance UPa.  

Článek 6 

(1) Ceny za stravování v menze jsou uvedeny v příloze č. 1 a výše příspěvků na stravování dle článku 
2 v příloze č. 2 této směrnice.  

Článek 7 

(1) Touto směrnicí se ruší směrnice č. 4/1999 ze dne 12.3.1999 a dodatky č. 2, 3, 4, 6 a 7 této 
směrnice včetně příloh k této směrnici. 

V Pardubicích dne 21. února 2002 

prof. Ing. Miroslav Ludwig, CSc. 
rektor 

Příloha č. 1 

Ceny za stravování v menze v Kč 

Stravování na stravovací kartu 

1. studenti  

hotové jídlo limit potravin režie cena stravy DPH 

5 % 

cena celkem cena jedné 
stravenky 
vč. 19 % 
DPH 

č. 1 a č. 2 20,- 16,- 36,- 0 36,- 24,- 
č. 3 18,- 16,- 34,- 0 34,- 21,- 
č. 4 24,- 16,- 40,- 0 40,- 29,- 
minutka 32,- 16,- 48,- 0 48,- 38,- 

2. zaměstnanci UPa a AV ČR mimo zaměstnanců pracujících na základě dohod o pracích konaných 
mimo pracovní poměr dle § 232 Zákoníku práce. 

hotové jídlo limit potravin režie cena stravy DPH 

5 % 

cena celkem cena jedné 
stravenky 

č. 1 a č. 2 20,- 16,- 36,- 0 36,- 24,- 
č. 3 18,- 16,- 34,- 0 34,- 21,- 
č. 4 24,- 16,- 40,- 0 40,- 29,- 
minutka 32,- 16,- 48,- 0 48,- 38,- 



3. cizí strávníci se stravovací kartou i bez stravovací karty 

hotové jídlo limit potravin režie cena stravy DPH 

5 % 

cena celkem cena jedné 
stravenky 

č. 1 a č. 2 20,- 19,80 39,80 2,- 41,80 49,- 
č. 3 18,- 19,80 37,80 1,90 39,70 47,- 
č. 4 24,- 19,80 43,80 2,20 46,- 54,- 
minutka 32,- 33,- 65,- 3,30 68,30 79,- 

Příloha č. 2 

Stravování na odloučených pracovištích UPa 

1. Stravování ve smluvních zařízeních 

Zaměstnanci UPa, kteří se stravují ve smluvních zařízeních firmy Kristl s.r.o., Štrossova ulice, 
Pardubice a ISŠT, Skalka, Česká Třebová, uhradí při odběru jednoho teplého jídla denně částku ve 
výši příslušného limitu potravin, osobní a věcné náklady uhradí UPa ve výši 100 %. 

a) Kristl s.r.o. 

    částka v Kč 
cena jídla    42,- 
z toho limit potravin 26,- 
  osobní a věcné náklady 16,- 
úhrada zaměstnance   26,- 

b) ISŠT Česká Třebová 

    částka v Kč 
cena jídla    36,- 
z toho limit potravin 17,10 
  osobní a věcné náklady 18,90 
úhrada zaměstnance   17,10 

2. Stravování na stravenky 

Zaměstnancům, kteří se na udělenou výjimku stravují formou zakoupených stravenek (Wurst, Ticket 
Restaurant Praha), přispěje UPa částkou 14,- Kč z ceny jedné stravenky ve výši 30,- Kč. 

Dodatek č. 1 

S účinností od 1. července 2002 upřesňuji pravidla stravování doktorandů na Univerzitě Pardubice. 

(1) Doktorand prezenční formy studia: 

platí cenu za stravování danou směrnicí č. 3/2002, příloha č. 1, bod 1. studenti a má nárok na dvě 
teplá jídla denně. 

 



(2) Doktorand kombinované formy studia, který má uzavřenou pracovní smlouvu s Univerzitou 
Pardubice: 

platí cenu za stravování danou směrnicí č. 3/2002, příloha č. 1, bod 2. zaměstnanci UPa a ČSAV a 
má nárok na jedno jídlo denně. 

(3) Doktorand kombinované formy studia, který nemá uzavřenou pracovní smlouvu s 
Univerzitou Pardubice: 

platí cenu za stravování danou směrnicí č. 3/2002, příloha č. 1 bod 3. cizí strávníci se stravovací 
kartou i bez stravovací karty.  

 


