Vnitini predpisy Univerzity Pardubice

Ministerstvo Skolstvi, mladeZe a télovychovy registrovalo podle § 36 odst. 2 zdkona ¢ 111/1998 Sh.,
0 vysokych Skolach a o zméné a doplnéni dalsich zdkonii (zdkon o vysokych Skolach), dne 16. cervna 2017 pod
¢j. MSMT-17150/2017 Pravidla systému zajistovini a hodnoceni kvality vzdélavaci, tviiréi a s nimi souvisejicich
¢innosti Univerzity Pardubice.

Zmény Pravidel systému zajistovani a hodnoceni kvality vzdélavaci, tviirci a s nimi souvisejicich ¢innosti
Univerzity Pardubice byly registrovany Ministerstvem Skolstvi, mladeze a télovychovy podle § 36 odst. 2 a 5
zakona o vysokych Skolach dne 5. biezna 2021 pod &j. MSMT-6501/2021-2.

Mgr. Karolina Gondkovéa
reditelka odboru vysokych skol

1.
UPLNE ZNENI
PRAVIDEL SYSTEMU ZAJISTOVANi A HODNOCENI KVALITY
VZDELAVACIH, TVURCI A S NIMI SOUVISEJICICH CINNOSTI
UNIVERZITY PARDUBICE
ZE DNE 5. BREZNA 2021

Cast I
UVODNI USTANOVENI

(1) Pravidla systému zajistovani a hodnoceni kvality vzdélavaci, tviréi a s nimi souvisejicich
¢innosti Univerzity Pardubice (dale jen ,,Pravidla systému zajistovani a hodnoceni kvality*)
jsou vnitinim piedpisem Univerzity Pardubice (dale jen ,,univerzita“) podle § 17 odst. 1 pism.
j) zékona ¢. 111/1998 Sb., o vysokych skolach a o zméné a doplnéni dalSich zdkont (zékon
0 vysokych $kolach), ve znéni pozdgjsich predpisu, (dale jen ,,zadkon o vysokych Skolach™),
kterym se zavadi systém fizeni kvality, to znamena zaji$tovani kvality a vnitfniho hodnoceni
kvality v€etn€ postup, jak tento systém udrzovat a rozvijet.

Cast I1.
SYSTEM RIZENI KVALITY

Clanek 1
Vize

(1) Zajistovanim kvality chce univerzita pfispivat k vytvareni takového vnitiniho prostiedi,
ve kterém je tviréi ¢innost, obsah studijnich programi, vyuka a ptislusné zdzemi ve vzajemném
souladu, a umoznit tak univerzité plnit vici spole¢nosti a studentim jeji zakladni poslani,
kterym je pfedevsim vzdé€lavaci ¢innost, rozvoj védeckého poznani a garance, Ze kompetence
a znalosti absolvent jsou v souladu s pozadavky spole¢nosti a pracovniho trhu. V souvislosti
s tim bude univerzita zejména:
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(2)

)

(4)
()

(6)

a) zvysovat provazanost, objektivitu, transparentnost a relevanci vSech vnitinich procest
s cilem vnimat kvalitu jako soucast vnitini kultury, kterd je sdilena vSemi cleny
akademické obce,

b) posilovat tviiréi akademické prostiedi, udrZzovat akademickou integritu a svobodu,
branit podvodnému jednani a zajiStovat ochranu pfed netoleranci a diskriminaci viici
studentim i zaméstnancum,

C) poskytovat informace o kvalit¢ Cinnosti univerzity studentim a zaméstnancim
univerzity i odborné a laické vefejnosti a tim zvySovat diivéryhodnost instituce uvnitf i
navenek.

Clanek 2
Poslani

Pravidly systému zajiStovani a hodnoceni kvality se zavadi uceleny systém, ktery je koordinacni
aktivitou, podporujici a propagujici udrzitelnou kvalitu, konkurenceschopnost a rozvoj
vzdélavaci, tviiréi a s nimi souvisejicich ¢innosti univerzity (dale jen ,,systém kvality*).

Systém kvality vymezuje pravidla zajistovani kvality vzdélavaci, védecké a vyzkumné,
VYV0jové a inovacni, umélecké nebo dal$i tvirci ¢innosti (dale jen ,.tvarci ¢innost™) a s nimi
souvisejicich ¢innosti a vnitfniho hodnoceni kvality vzdélavaci, tvirc¢i a s nimi souvisejicich
¢innosti na univerzité podle §77a a souvisejicich ustanoveni zakon o vysokych Skolach.

V ramci systému kvality jsou jednozna¢né nastavena vnitini pravidla, transparentni zajistovani
vlastnich ¢innosti, pravidelné shromazd’ovani a objektivni vyhodnocovani informaci a pfijimani
opatfeni pro zlepSovani ¢innosti.

Systém kvality je provazan se strategickym fizenim univerzity.

Akademickym samospravnym organem, ktery monitoruje, vyhodnocuje, podporuje a rozviji
systém kvality je Rada pro vnitini hodnoceni Univerzity Pardubice (dale jen ,,Rada pro vnitini
hodnoceni®). Jednaci fad Rady pro vnitini hodnoceni je uveden v piiloze ¢. 1.

r~r

Pii napliiovani systému kvality univerzita vychazi z platné pravni Upravy a piihlizi k dalSim
narodnim, evropskym ¢i mezinarodnim standardiim ¢innosti vysokych $kol. Jedna se zejména
0 tyto pravni piedpisy, normy ¢&i standardy a postupy:

a) Zakon o vysokych Skolach,

b) zakon ¢. 130/ 2002 Sb., o podpoie vyzkumu, experimentalniho vyvoje a inovaci z
vetejnych prostfedkli a o zméné nékterych souvisejicich zakonti (zdkon o podpote
vyzkumu, experimentalniho vyvoje a inovaci), ve znéni pozdéjsich piedpist,

C) nafizeni vlady ¢. 274/2016 Sb., o standardech pro akreditace ve vysokém $kolstvi,

d) nafizeni vlady ¢. 275/2016 Sb., o oblastech vzdélavani ve vysokém skolstvi,

e) standardy a smérnice pro zajist'ovani kvality v Evropském prostoru vysokého Skolstvi,
zejména tzv. ESG,

f) doporucené postupy Narodniho akreditaéniho tfadu pro vysoké skolstvi (dale jen
,,akreditacni tirad*).

Clanek 3
Principy a nastroje vnitiniho systému zajiSt’ovani kvality na univerzité
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Zajistovanim kvality se rozumi systematicka a strukturovana péce o kvalitu vzdélavaci, tvarci
a s nimi souvisejicich ¢innosti ve smyslu zodpovédnosti za jeji udrzovani a zdokonalovani.

Vnitini systém zajistovani kvality je na univerzité zalozen na postupech upravenych zejména
Statutem Univerzity Pardubice a statuty fakult, dalSimi vnitinimi pfedpisy a normami,
standardy, metodickymi navody, nastroji informacniho systému a dal§imi dokumenty, na které
navazuji bézné provozni materialy.

Pravidla, postupy, kritéria a vysledky hodnoceni a piijata opatieni se zvetejiiuji na internetovych
strankéach univerzity. Publikacni informacni systém umoziniuje nastaveni selektivniho piistupu
ke zvetejnovanym dokumentiim, tedy od vSeobecného, pies skupinovy az po individualizovany
ptistup. O zplsobu zvefejnéni dokumentu rozhoduje Rada pro vnitini hodnoceni v souladu
s 8 21 odst. 1 pism. j) zakona o vysokych Skolach.

Procesy zajistovani kvality vyuZzivané v jednotlivych pfipadech nesmi potlacovat inovativni
a kreativni rozvoj soucasti, jednotlivet ani ¢innosti univerzity.

Standardy kvality jsou obvykle soucéasti vychozich dokumentl nebo metodickych névodu.
Standardy ur¢ené platnou pravni Gpravou a doporu¢enymi postupy akreditaénim tfadem jsou
na univerzit¢ povazovany za zavazné minimalni hodnoty. Ke struktufe, vyuziti a ptipadnym
cilovym hodnotam standardi kvality se vyjadiuje Rada pro vnitini hodnoceni.

Standardy kvality respektuji vnitini kulturu a specifika oblasti vzdélavani a védnich obort
pestovanych na jednotlivych fakultach. Ptitom je prosazovana diverzita soucasti univerzity
a tomu odpovidajici kvalita jejich rliznorodych Cinnosti, ptipadné excelence.

Standardy kvality se uplatiuji konzistentné a na zakladé racionalni uvahy pti dodrzeni zasady,
Ze v obdobnych piipadech se postupuje obdobné tak, aby byla u studenti i zaméstnancu
naplnéna zasada legitimniho o¢ekavani.

Strategické ur¢eni zadouciho sméru zmén v oblasti kvality je nedilnou soucasti strategického
zaméru vzdé€lavaci a tvarci Cinnosti univerzity (dale jen ,.strategicky zamér univerzity"),
respektive strategickych zaméru jejich fakult, které v souladu se zdkonem o vysokych Skolach
pfijimé univerzita a jeji fakulty na obdobi 5 let. Tyto dokumenty jsou pfipravovany
managementem univerzity a jejich fakult, schvalovany organy univerzity v souladu se zakonem
0 vysokych Skoléach a publikovany ve vefejné piistupné ¢asti internetovych stranek univerzity.
Z pohledu zodpovédnosti za udrZzovani a rozvijeni kvality definuji strategické zaméry zejména:

a) vychodiska pro institucionalni strategii tykajici se kvality ¢innosti,

b) klicové oblasti a prioritni cile,

c) zakladni zpUsoby, kterymi je strategie realizovana, sledovana a korigovana,

d) zpusob zapojeni studentti do zajist'ovani kvality,

e) specifické pozadavky relevantnich aktéri, zajmovych skupin,

f) specifické indikatory naplnéni cild.

Stanoveni dil¢ich zmén v oblasti kvality, jejich zavedeni, podpora realizace, prubézné sledovani
a vyhodnocovani jejich pribéhu a vysledklli je zejména soucasti kazdoroc¢nich aktualizaci
strategickych zamért univerzity a jejich fakult, institucionalniho rozvojového programu,
realizace doporuceni Rady pro vnitini hodnoceni a operativniho fizeni.

(10) Funkénost celého systému kvality je pravidelné vyhodnocovana Radou pro vniténi hodnoceni

prostiednictvim vypracovani zpravy o vnitinim hodnoceni kvality vzd€lavaci, tvir¢i a s nimi
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souvisejicich ¢innosti univerzity (dale jen ,,zprava o vnitinim hodnoceni kvality*) s tim, Ze
kazdorocné je aktualizovana o dodatek popisujici dosazené zmény.

Dil¢i vnitini systémy zajisStovani kvality prochéazeji téz vnéj$im hodnocenim, a to jak na urovni
univerzita — fakulta, tak i na urovni univerzita - vngjsi subjekt. O realizaci vn&j$iho hodnoceni
rozhoduje rektor na navrh Rady pro vnitini hodnoceni.

Clanek 4
Principy a nastroje vnitfniho hodnoceni kvality na univerzité

Hodnoceni kvality probiha transparentné s vyuZitim vécnych, odbornych a etickych kritérii
a spoCiva v kritickém posouzeni zjisténych skuteénosti. Je realizovano v souladu s cykly
strategickych zaméri a diraz je kladen na efektivitu postupi.

Hodnoceni kvality se opira o centralné shromazd’ované kvalitativni i kvantitativni udaje. Ptitom
vychazi zejména z:
a) strategickych, koncep¢nich, bilanénich, analytickych a dalSich dokumentt univerzity
a jejich fakult,
b) udaji z informaénich systému univerzity,
C) ovéfenych udaja dalSich vefejnych zdroju,
d) hodnoticich zprav,
e) odbornych posouzeni, dotaznikovych Setfeni, fizenych diskuzi a bibliometrickych
analyz.

Hodnoceni dale vyuziva metodické materialy schvalené Radou pro vnitini hodnoceni, které
konkretizuji nalezitosti a postupy vnitiniho hodnoceni kvality.

Do realizace hodnoticich procesti jsou smysluplné a konstruktivné zaclenéni akademicti
pracovnici, administrativni zaméstnanci i studenti univerzity a hodnotitelé z jinych pracovist
nez z univerzity.

Hodnoceni se zpravidla také opira o zpétnou vazbu od absolventt ¢i dalsich relevantnich aktéru,
zejména se jedna o profesni komory, oborova sdruzeni, organizace zaméstnavateld nebo dalsi
odborniky z praxe.

Je-li predmétem hodnoceni ¢innost fakult, ¢i jejich pracovist,, podileji se tyto vzdy na hodnoceni
a vyjadiuji se k jeho vysledktim.

Nedilnou soucasti kazdého hodnoceni jsou doporuceni pro dalsi rozvoj hodnocené soucasti nebo
¢innosti. V piipadé€ zjisténych nedostatkli jsou doporucena napravna opatieni vcetné lhity
k jejich realizaci. Po uplynuti této lhity mize byt provedeno nasledné hodnoceni ¢i provedena
nasledna kontrola.

Clanek 5
Odpovédnost za zajist'ovani a hodnoceni kvality na univerzité

Odpovednost za zajistovani kvality vzdé€lavaci, tviir¢i a s nimi souvisejicich ¢innosti maji
vSichni zaméstnanci univerzity. Obecna pravidla zamétena na jednotlivé skupiny zaméstnanci
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jsou shrnuta ve vniténich piedpisech a normach univerzity. Specifické ukoly jednotlivych

zameéstnanci jsou soucasti jejich pracovni naplné.

2) Vedouci zaméstnanci maji povinnost v rameci svych pravomoci dohlizet zejména na zajist'ovani
J1p ychp 1) i

a kontinualni hodnoceni:

a) strategickeho vedeni a rozvoje univerzity,

b) mezinarodni otevienosti univerzity,

C) Vniténich pfedpisti a norem,

d) rozvoje lidskych zdroji a personalniho zabezpeceni vyuky a tvirci ¢innosti,
e) technicko - organiza¢niho a materialniho zajisténi vyuky a tvir¢i ¢innosti.

(3) Vsichni akademicti pracovnici se podileji na prubézném hodnoceni kvality vyuky a tviréi

Cinnosti a aplikaci vysledkti a zavéri hodnoceni do praxe pro kontinualni zlepSovani
vzdélavaciho i tvirciho procesu.

(4) Vsichni zaméstnanci univerzity spolupracuji ha poZadani s Radou pro vnitini hodnoceni

a poskytuji ji podklady pro hodnoceni vzdélavaci, tviiréi a s nimi souvisejicich ¢innosti.

Clanek 6
Kontrola a audit

(1) Na univerzité jsou kontrola, vyfizovani stiznosti, finan¢ni audity, audity systému a audity

)

(1)

)

vykont soucasti vnitiniho kontrolniho systému, ktery bezprosttedné ovliviiuje a dotvaii systém
kvality. Tyto Cinnosti pfedstavuji zejména mapovani a vyhodnocovani existujicich rizik
popiipadé moznych rizik a podavani podnétii na jejich Fizeni.

Do provadéni kontrol a auditti se zapojuji vSichni vedouci zaméstnanci a organiza¢ni utvary
univerzity. Kontrolorovi a internimu auditorovi mohou k monitoringu téz slouzit informace
0 zaveérech, které byly identifikovany a feSeny v souvislosti se systémem zajiStovani
a hodnoceni kvality.

Cast I11.
RIZENI KVALITY VZDELAVACI, TVURCI A SOUVISEJiCICH CINNOSTI

Clanek 7
Vzdélavaci ¢innost ve studijnich programech

Odpovednost za kvalitu vysokoskolského vzdélavani ve studijnich programech univerzity
a jejich fakult maji jeho poskytovatelé, tj. fakulty a jejich katedry, ¢i ustavy, které uskuteciuji
nebo se podileji na uskute¢novani daného studijniho programu. Na kvalitu konkrétniho

studijniho programu dohliZi v souladu se zdkonem o vysokych Skolach garant studijniho
programul.

Minimalni pozadavky na kvalitu vzd€lavaci ¢innosti ve studijnim programu urcuji na univerzité
zejména:

a) zéakon o vysokych Skolach,
b) nafizeni vlady ¢. 274/2016 Sb., o standardech pro akreditace ve vysokém skolstvi,
C) nafizeni vlady ¢. 275/2016 Sb., o oblastech vzdélavani ve vysokém $kolstvi,

5



Vnitini predpisy Univerzity Pardubice

dokumenty a doporuéené postupy akredita¢niho ufadu,

statut univerzity a fakult,

Akredita¢ni fad Univerzity Pardubice,

vnitini pozadavky na studijni programy univerzity,

Studijni a zkuSebni fad Univerzity Pardubice,

Pravidla habilita¢niho fizeni a fizeni ke jmenovani profesorem Univerzity Pardubice.

(3) Podpora rozvoje kvality vzdélavaci ¢innosti ve studijnim programu je uskute¢fiovana zejména
prostfednictvim:

2)

b)
c)

informac¢niho systému univerzity, v némz je sledovan pribéh piijimaciho fizeni, mira
studijni netspésnosti a uplatiovani absolventt studijniho programu na trhu prace,
sebehodnotici zpravy o studijnim programu zpracované jeho garantem,

hodnoceni studijniho programu iniciovaného Radou pro vnitini hodnoceni.

(4) Vychozim podkladem pro hodnoceni studijniho programu je sebehodnotici zprava o studijnim
programu zpracovana jeho garantem a pokryvajici obdobi od udéleni akreditace studijniho
programu nebo od udéleni opravnéni uskuteciiovat studijni program v ramci institucionalni
akreditace. Soucasti sebehodnotici zpravy je zpravidla:

a)
b)

c)

d)

e)
f)
9)

vyhodnoceni naplnovani standardt studijnich programd,

vyhodnoceni toho, jak se souvisejici tvlirci ¢innost promitd do vzdélavaci ¢innosti,
vyhodnoceni miry Gspé$nosti v pfijimacim fizeni, studijni neusp&$nosti, miry fadného
ukonceni studia a uplatiiovani absolventi studijniho programu,

podle typu a profilu studijniho programu vyhodnoceni studentské tvirci ¢innosti anebo
spoluprace s praxi,

vyhodnoceni mezinarodniho rozméru studijniho programu,

hodnoceni pedagogického, védeckého a technického zabezpeceni studijniho programu,
vymezeni silnych a slabych stranek, rizik a pfilezitosti dalSiho rozvoje studijniho
programu.

(5) Hodnoceni studijniho programu provadi vécné piislusna odborna komise Rady pro vnitini
hodnoceni nejméné jednou v obdobi platnosti jeho akreditace. O vysledcich a prubéhu
hodnoceni je zpracovana hodnotici zprava. Nalezitosti organizace a prubehu hodnoceni
stanovuje na ndvrh Rady pro vnitini hodnoceni rektor. Hodnoceni probiha zejména na zakladé:

a)
b)
c)

d)

sebehodnotici zpravy o studijnim programu,

vysledki studentskych a absolventskych hodnoceni,

vysledki hodnoceni kvalifika¢nich praci, probéhlo-li v ptislusném obdobi jejich
hodnoceni,

dalsich zdroj hodnoceni podle téchto pravidel.

(6) Navrh hodnotici zpravy je projednan na rozsiteném jednani odborné komise Rady pro vnitini
hodnoceni za pfitomnosti garanta hodnocené¢ho studijniho programu, d€kana nebo jim
povéieného zaméstnance a zastupce nominovaného akademickym senatem fakulty. Z jednani
je pofizen zapis.

(7) Po projednani a schvaleni hodnotici zpravy v Radé pro vnitini hodnoceni je souhrn vysledk
zvefejnén ve vefejné Casti internetovych stranek univerzity.
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(8) Opatienim rektora se V oblasti zajistovani a hodnoceni kvality studijnich programu dale
stanovuji zejména pravidla pro hodnoceni vzdé€lavaci ¢innosti studenty a absolventy a pravidla
hodnoceni zavére¢nych praci.

Clanek 8
Personalni zabezpeceni studijniho programu

(1) Vyuka ve studijnich programech je zajiStovana predev$im akademickymi pracovniky
univerzity. V odiivodnénych pripadech se na vyuce mohou podilet i dal$i odbornici na zaklade
dohod o pracich konanych mimo pracovni pomér. Minimalni pozadavky na strukturu a kvalitu
personalniho zabezpeceni daného typu studijniho programu jsou uréeny v souladu se zakonem
0 vysokych Skolach a nafizenim vlady.

(2) Kazdy studijni pfedmét ma svého garanta, ktery pfedmét obsahové pfipravuje, podili se na
vyuce a kontrole studia, dohlizi na kvalitu vyuky realizovanou ptipadnymi dal$imi vyucujicimi,
vyhodnocuje vysledky studia a jeho zabezpefeni a navrhuje piipadné zmény studijniho
pfedmétu. Garant i dalsi vyucujici museji byt odborné ¢inni v piedmétech, které vyucuji.

(3) Vnitini predpisy a prostfedi jednoznaéné motivuji akademické pracovniky ke zvySovani jejich
akademické kvalifikace. Vnitini piedpis Pravidla pro habilita¢ni fizeni a fizeni ke jmenovani
profesorem na Univerzité Pardubice stanovuje ramcové pozadavky na uchazece a postupy pro
habilita¢ni fizeni a fizeni ke jmenovani profesorem na univerzité. Specifické pozadavky na
uchazece jsou podrobné stanoveny ve vnitinich predpisech a norméach fakult.

(4) Vysledky prace kazdého akademického pracovnika a jeho kvalifika¢ni rist komplexné hodnoti
ptimy nadiizeny nejméné jedenkrat za dva roky. Vysledky hodnoceni se promitnou do vyse
osobniho pfiplatku mzdy pracovnika podle Vnitiniho mzdového piedpisu Univerzity Pardubice.
Zakladni podklady pro hodnoceni jsou ziskdvany prostfednictvim informacniho systému
univerzity.

(5) Univerzita podporuje prostiednictvim vnitinich projektd a programi akademické pracovniky
v inovaci vyuky, kterd je zamétena nejenom na inovaci obsahu, ale také na uplatnéni novych
metod a vyuZiti novych technik ve vyuce.

(6) Univerzita zajist'uje a organizuje podptirné aktivity umoznujici kvalifika¢ni rist akademickych
a dalSich zaméstnancu, a to véetné aktivit umoziujicich rozvijeni pedagogickych dovednosti.

Clanek 9
Vzdélavaci ¢innost v programech celoZivotniho vzdélavani

(1) Minimalni pozadavky na kvalitu vzdélavaci ¢innosti v programech celozivotniho vzdélavani
uréuje Rad celozivotniho vzdélavani Univerzity Pardubice.

(2) Vnitini hodnoceni kvality v této oblasti sestava predevsim z:
a) zpétné vazby od ucastnikil a absolventl ke kvalité vyuky, organizaci a zazemi programu
celozivotniho vzdélavani,
b) wvyjadieni fakulty uskuteénujici program celozivotniho vzdélavani,



Vnitini predpisy Univerzity Pardubice

€) sledovani a vyhodnocovani tudaju shromazdovanych zejména vramci piipravy
strategickych dokumentti univerzity.

(3) Pravidla pro hodnoceni vzdélavaci ¢innosti v programech celozivotniho vzdélavani stanovuje
dekan fakulty, ktera program uskutecniuje.

Clanek 10
Tvurci ¢éinnost

(1) Zajistovani kvality tvaréi cCinnosti vsobé zahrnuje vSechny postupy, systémy
a prostredky, které jsou vyuzivany k tomu, aby tvuréi ¢innost na univerzité byla realizovana
v souladu se zdkonem o vysokych Skolach, podle pravidel projekti a podminek jejich
poskytovatell a v souladu s nejnovéj§imi poznatky a dobrou praxi jednotlivych oblasti a obort
tvaréi ¢innosti.

(2) V prostiedi univerzity je uplatiiovan Eticky kodex, ktery ve své ¢asti zamétené na zasady pro
védeckou, uméleckou a dalsi tvir¢i praci definuje pravidla, jeZ jsou pro vechny zavazna.

(3) Koncepéni rozvoj tviir¢i ¢innosti je na univerzité zajistovan zejména prostiednictvim programi
a projektti na podporu tvir¢i ¢innosti. Podrobnosti projekti a programt jsou vyhlaseny bud’
poskytovateli mimo univerzitu, nebo u vnitinich projektii opatfenim rektora, které také
stanovuje podminky a kritéria hodnoceni jejich pribéznych i zavére¢nych vysledku.

(4) Podrobnosti vnitiniho hodnoceni tviiréi ¢innosti jsou stanoveny opatienim rektora, po vyjadieni
Rady pro vnitini hodnoceni. Hodnoceni tvir¢i ¢innosti na univerzité se opira zejména o:
a) hodnotici zpravu o tvir¢i ¢innosti fakult (dale jen ,,zprava o tvir¢i ¢innosti®),
b) analyzu vysledki tviréi ¢innosti véetné odborného posouzenti,
C) ukazatele kvality tviiréi ¢innosti.

(5) Zpravu o tvurci ¢innosti zpracovavaji fakulty jednou za pét let a vychazi z podkladt ziskanych
z informacnich systéma univerzity.

(6) Zpravu o tvirci Cinnosti predklada dékan Radé pro vnitini hodnoceni univerzity po vyjadieni
védecké rady prislusné fakulty.

(7) Zpréava o tviréi ¢innosti je podkladem pro jejich rozvoj, zpracovani strategickych dokumenti
univerzity a podporu tviréich ¢innosti prostiednictvim programu univerzity.

(8) Zakladni principy tviréi ¢innosti na univerzité specifikuje Kodex dobré vyzkumné praxe
Univerzity Pardubice, ktery je aktualizovan na zakladé vysledki hodnoceni kvality tvircéi
¢innosti.

Clinek 11
Ostatni souvisejici ¢innosti

(1) Zajistovanim kvality souvisejicich Cinnosti se rozumi zajistovani vSech Cinnosti napfic
univerzitou, které podporuji, dopliiuji a rozvijeji vzdélavaci a tvirci ¢innost.

(2) Pravidla pro zajistovani jejich kvality jsou stanovena v souladu se zdkonem o vysokych
Skolach, vnitinimi pfedpisy a normami univerzity a fakult.
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(3) Hodnoceni ostatnich souvisejicich ¢innosti zpravidla probiha pted zahajenim ptipravy
strategick€ho zaméru univerzity. O jeho nalezitostech rozhoduje rektor na zakladé navrhu
Rady pro vnitini hodnoceni.

(4) Pfedmétem hodnoceni ostatnich souvisejicich ¢innosti muze byt zejména:
a) fizeni a sprava univerzity a jejich fakult,
b) vyuzivani zdroju (zejména personalnich, finan¢nich, materialnich),
C) rozvoj a udrzba infrastruktury,
d) informacni systém,
e) dopliikova ¢innost a sluzby v oblasti pfenosu znalosti a technologii,
f) informacni, knihovnické a poradenské sluzby,
g) nakladatelska a edi¢ni ¢innost,
h) sluzby koleji a menzy,
i) zazemi pro sportovni ¢innost.

CastIV.
Spolecna a zavérecna ustanoveni

(1) Soucasti tohoto piedpisu jsou tyto piilohy:
1. Priloha ¢. 1 K Pravidlim systému zajisStovani a hodnoceni kvality - Akreditacni fad Univerzity
Pardubice,

2. Prtiloha ¢. 2 K Pravidlim systému zajiStovani a hodnoceni kvality - Jednaci fad Rady pro vnitini
hodnoceni Univerzity Pardubice.

(2) Tento vnitini piedpis schvéalen podle § 9 odst. 1 pism. b) bodu 3 zdkona 0 vysokych Skolach
Akademickym senatem univerzity dne 6. ¢ervna 2017.

(3) Tento vnitini piedpis nabyva podle § 36 odst. 4 zakona o vysokych Skolach platnosti dnem registrace
Ministerstvem Skolstvi, mladeze a télovychovy.

(4) Tento vnitini pfedpis nabyva ucCinnosti dnem registrace Ministerstvem Skolstvi, mladeze
a télovychovy.

%k 3k %

Zmény Pravidel systému zajiStovani a hodnoceni kvality vzdélavaci, tvir¢i a s nimi souvisejicich
¢innosti Univerzity Pardubice byly schvéleny podle § 9 odst. 1 pism. b) bodu 3. zakona ¢. 111/1998 Sb.,
0 vysokych Skolach a o zméné a doplnéni dalSich zakonl (zdkon o vysokych $kolach), ve znéni
pozdéjsich predpist, Akademickym senatem Univerzity Pardubice dne 19. ledna 2021.

Zmény Pravidel systému zajistovani a hodnoceni kvality vzdélavaci, tviréi a s nimi souvisejicich
¢innosti Univerzity Pardubice nabyvaji platnosti podle § 36 odst. 4 zakona o vysokych Skolach dnem
registrace Ministerstvem Skolstvi, mladeze a télovychovy.

Zmény Pravidel systému zajiStovani a hodnoceni kvality vzdélavaci, tvir¢i a s nimi souvisejicich
¢innosti Univerzity Pardubice zaregistrované Ministerstvem $kolstvi, mladeze a télovychovy dne 5.
biezna 2021 pod ¢j. MSMT-6501/2021-2 nabyvaji ti¢innosti dnem registrace Ministerstvem $kolstvi,
mladeZe a t€lovychovy.

prof. Ing. Jifi Malek, DrSc., v. 1.

rektor



Vnitini predpisy Univerzity Pardubice

)

)

(2)

©)

(4)

()

)

)

Piiloha é. 1
K Pravidlium systému zajist'ovdni a hodnoceni kvality - Akreditaéni iad Univerzity Pardubice

AKREDITACNI RAD
UNIVERZITY PARDUBICE

Clanek 1
Uvodni ustanoveni

Akredita¢ni ¥ad Univerzity Pardubice (dale jen ,akreditani fad“) vychazi z podminek pro
uskuteciiovani studijnich programii na univerzité stanovenych zakonem o vysokych Skolach,
platnou prévni Upravou a doporucenymi postupy akreditatnim ufadem a Radou pro vnitini
hodnoceni.

Akreditacni fizeni je podle tohoto akredita¢niho fadu proces, v jehoz pribéhu akredita¢ni urad nebo
Rada pro vnitfni hodnoceni posuzuje splnéni podminek univerzity k udéleni opravnéni uskute¢novat
studijni programy. Vysledkem posuzovani je udéleni nebo neudéleni opravnéni uskute¢iovat
studijni programy, to znamena akreditace. Bez piislusné akreditace nelze piijimat uchazece, konat
vyuku, zkousky ani udé€lovat akademické tituly.

Tento akreditacni tad stanovuje podrobnosti o piiprave, predkladani a projednavani navrht
v souvislosti s akreditaci studijniho programu, institucionalni akreditaci a akreditaci habilitaéniho
fizeni a fizeni ke jmenovani profesorem.

Institucionalni akreditaci se udéluje univerzit€ opravnéni samostatné vytvaret a uskutecnovat urceny
typ nebo uréené typy studijnich programid v uréené oblasti nebo uréenych oblastech vzdélavani.
Institucionalni akreditaci udéluje akredita¢ni urad.

Studijnimu programu daného typu a profilu, pro ktery nema univerzita institucionalni akreditaci,
udéluje akreditaci akredita¢ni ufad.

Opravnéni univerzité nebo jeji soucasti konat habilita¢ni fizeni nebo fizeni ke jmenovani profesorem
v daném oboru udéluje akredita¢ni tifad.

CAsTI.
Institucionalni akreditace

Clanek 2
ZAdost o udéleni nebo rozsifeni institucionalni akreditace

Institucionalni akreditaci udéluje univerzité akreditacni ufad na zakladé pisemné Zadosti univerzity.
Podminky pro udgleni institucionalni akreditace pro oblast nebo oblasti vzdélavani jsou uréeny
zejména zéakonem a nafizenimi vlady ¢. 274/2016 Sb., o standardech pro akreditace ve vysokém
Skolstvi, a nafizenim vlady ¢. 275/2016 Sb., o oblastech vzdélavani ve vysokém Skolstvi.

Pisemna Zadost o institucionalni akreditaci obsahuje:
a) nazev vysokeé skoly,
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b) oznaceni oblasti nebo oblasti vzdélavani, ve kterych vysoka $kola na zakladé akreditace
hodla ptisobit, a typu nebo typi studijnich programt,

C) zpréavu o vnitinim hodnoceni kvality, pfipadné dodatky k této zprave,

d) sebehodnotici zpravu obsahujici naplnéni jednotlivych pozadavki vyplyvajicich
z piislusnych standardt pro akreditace, véetné pozadavkl tykajicich se finané¢niho,
materialniho a dalSiho zabezpeceni ¢innosti vysoké Skoly a jejiho rozvoje,

e) dalsi nalezitosti stanovené pravnimi piedpisy a doporuc¢enymi postupy akredita¢niho tfadu.

Podani Zadosti o institucionalni akreditaci nebo rozsiteni institucionalni akreditace na univerzité
iniciuje:
a) dé&kan fakulty u navrhu pro oblast vzdélavani, v rdimci niZ jsou nebo maji byt studijni
programy uskutecniovany na jedné fakulte,
b) dékani fakult u navrhu pro oblast vzdélavani, v ramci niZz jsou nebo maji byt studijni
programy uskuteéiovany na vice fakultach. Pfi nasledné piipravé a projednavani navrhu
Zadosti je jeden z dékann fakult koordinatorem.

Po projednani a schvaleni zaméru predlozit zadost o institucionalni akreditaci nebo jeji rozsifeni
organy zainteresovanych fakult pfedlozi dékan (dale jen ,predkladatel*) zdmér rektorovi, ktery ho
postoupi k projednani a schvaleni Radé pro vnitini hodnoceni a nasledné védecké radé univerzity.
Zadost o institucionalni akreditaci nebo jeji rozsifeni predklada akredita¢nimu tifadu rektor.

Univerzita mize k Zadosti podle odstavce 3 pfilozit i hodnoceni své ¢innosti provedené vieobecné
uznavanou hodnotici agenturou, ktera je zafazena v registru EQAR (Evropském registru agentur
zabezpecuyjicich kvalitu) nebo je ¢lenem sdruzeni ENQA (Evropské asociace pro zabezpecovani
kvality ve vysokém Skolstvi).

V dobé¢ platnosti institucionalni akreditace mize univerzita pozadat o jeji rozsiteni pro dalSi oblast
nebo oblasti vzdélavani nebo pro dalsi typ nebo typy studijnich programti v rdmci oblasti, pro kterou
je ji institucionalni akreditace jiz udé€lena; doba platnosti institucionalni akreditace se jejim
rozsifenim neprodluzuje.

Clanek 3
Zanik institucionalni akreditace

Institucionalni akreditace zanika uplynutim doby, na kterou byla akreditace udélena, odnétim
akreditace ze zakonem stanovenych divodli nebo oznamenim akredita¢nimu tGfadu, Ze se univerzita
vzdava institucionalni akreditace pro urcitou oblast nebo oblasti vzdélavani.

Zamér vzdat se institucionalni akreditace projednava a schvaluje na navrh rektora Rada pro vnitini
hodnoceni a nasledné védecka rada univerzity. K pfedlozeni zaméru je nezbytné vyjadieni dékana
nebo deékant fakult, které se podilely nebo podileji na uskute¢novani studijnich programt v dané
oblasti nebo oblastech vzdélavani.

CAsT 1.
Akreditace studijnich programu v rdmci institucionalni akreditace,
tzv. vnitini akreditace
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Clanek 4
Navrh na vniti'ni akreditaci studijniho programu

Navrh na vnitfni akreditaci studijniho programu piedlozi piedkladatel rektorovi po vyjadieni
akademického senéatu fakulty, ktera studijni program uskuteciiuje nebo akademickych senati fakult,
které uskutecnuji spolecny studijni program, a po schvaleni navrhu védeckou nebo uméleckou radou
piislu$né fakulty nebo fakult. Rektor o tomto Umyslu vyrozumi prorektory univerzity a dékany
fakult (dale jen ,,rozsifené vedeni®) a spolu s piipadnym vyjadienim ptedlozi navrh k projednani
radé pro vnitini hodnoceni. Stanovisko rady pro vnitini hodnoceni je zvefejnéno na internetovych
strankéach univerzity.

Zadost o vnitini akreditaci studijniho programu obsahuje zejména Udaje o studijnim programu,
garantovi studijniho programu a personalnim, finanénim, informa¢nim a materialnim zabezpeceni
studijniho programu. Podrobnosti zadosti o vnitini akreditaci studijniho programu upravuje opatieni
rektora, ke kterému se vyjadfuje Rada pro vnitini hodnoceni.

Neni-li navrh na vnitini akreditaci studijniho programu uplny, anebo vykazuje-li jiné nedostatky,
vyzve Rada pro vnitini hodnoceni predkladatele k doplnéni a odstranéni zavad. K doplnéni nebo
odstranéni zavad mtze Rada pro vnitini hodnoceni urcit predkladateli lhitu.

Clanek 5
Projednavani navrhu na vnitini akreditaci studijniho programu

Rada pro vnitini hodnoceni posuzuje, zda navrh na vnitini akreditaci studijniho programu spliuje
pozZadavky vyplyvajici z pravnich piedpist, vniténich piedpist, ze standardt studijnich programii
univerzity a zda je v souladu se strategickym zamérem vzdélavaci a tvurci ¢innosti univerzity.

Rada pro vnitini hodnoceni mize v odivodnénych piipadech prerusit projednadvani navrhu na
vnitini akreditaci studijniho programu a poZadat piedkladatele o doplnéni, ptipadné upravu navrhu.
Rada pro vnitfni hodnoceni stanovi ptedkladateli 1htitu pro doplnéni nebo pfepracovani navrhu. Tuto
lhiitu je mozné na pisemnou zadost piedkladatele prodlouZit.

K névrhu na vnitini akreditaci studijniho programu se vyjadiuje pfislusna odborna komise Rady pro
vnitini hodnoceni, ktera si mize zfidit pracovni skupinu nebo vyzadat dalsi odborna stanoviska.
Muize byt provedeno i mistni Setfeni v rozsahu vymezeném predsedou Rady pro vnitini hodnoceni.

Rada pro vnitini hodnoceni se usnese o stanovisku k navrhu na vnitini akreditaci studijniho
programu do 90 dnd od obdrZeni navrhu piedkladatele. Do této lhlity se nezapocitava doba, po
kterou jsou odstrafiovany nesrovnalosti podle ¢l. 4 odst. 3, a doba pferuseni projednavani podle ¢l. 5
odst. 2.

Usneseni rady pro vnitini hodnoceni obsahuje:
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a) nazev, typ a profil studijniho programu,

b) standardni dobu studia,

¢) formu studia,

d) oblast ptipadné oblasti vzdélavani, do kterych studijni program nélezi,

e) oznaceni fakulty uskute¢iujici studijni program,

f) rozhodnuti Rady pro vnitini hodnocenti,

g) V ptipadé souhlasného rozhodnuti dobu, po kterou miize byt studijni program uskutecnovan,

h) struéné odivodnéni rozhodnuti vCetné uloZeni piipadnych napravnych opatieni nebo
poZadavek na kontrolni zpravu.

(6) Opravnéni uskutecnovat studijni program v ramci vnitini akreditace muze Rada pro vnitini
hodnoceni udélit maximalné na dobu 10 let.

(7) Usneseni Rady pro vnitini hodnoceni se spolu s informaci o dostupnosti studia pro osoby se
zdravotnim postizenim bez zbyteéného odkladu zvetejni ve vefejné Casti internetovych stranek
univerzity.

Clanek 6
Rozsiteni vniti'ni akreditace studijniho programu a zmény ve studijnim programu

(1) Béhem uskute¢novani studijniho programu muze piedkladatel zadosti o vnitini akreditaci studijniho
programu pozadat Radu pro vnitini hodnoceni o:
a) rozsifeni akreditace o jinou formu studia,
b) rozsifeni akreditace o spolupraci s jinou vysokou $kolou, véetné spoluprace se zahrani¢ni
vysokou $kolou nebo s pracovistém Akademie véd Ceské republiky,
C) rozsifeni akreditace o opravnéni uskuteéniovat studijni program také v dalSim jazyce vyuky.
(2) Dalsi zmény ve studijnim programu, které svym rozsahem neovliviiuji profil absolventa, v prub&éhu
jeho uskutecnovani predem oznami predkladatel Radé pro vnitini hodnoceni.

Clanek 7
Omezeni, odnéti nebo zanik vnitini akreditace studijniho programu

(1) Zjisti-li Rada pro vnitini hodnoceni zadvazné nedostatky pfi uskuteéiiovani studijniho programu,
vyzve prostiednictvim dé€kana garanta studijniho programu k jejich napravé v pfiméfené lhité.

(2) V piipadé pietrvavani zavaznych nedostatkti se Rada pro vnitini hodnoceni usnese podle povahy
véci na:
a) omezeni vnitini akreditace studijniho programu, spocivajici v zakazu pfijimat ke studiu
daného studijniho programu dalsi uchazece,
b) odnéti opravnéni uskutecnovat studijni program.

(3) Soucasti usneseni Rady pro vnitini hodnoceni je pisemné zdtivodnéni. Vnitini akreditace studijniho
programu zanika:
a) uplynutim doby, na kterou bylo opravnéni uskute¢tiovat studijni program udéleno,
b) odnétim opravnéni uskuteciovat studijni program,
c) =z dalsich divodt uvedenych v § 86 odst. 3 zakona,
d) ozndmenim univerzity o zrudeni studijniho programu na zakladé navrhu predkladatele po
projednani védeckou radou a akademickym senatem fakulty.
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Clanek 8
Piezkoumani usneseni Rady pro vnitini hodnoceni

Predkladatel navrhu na vnitini akreditaci studijniho programu miize pozadat rektora o prezkoumani
usneseni Rady pro vnitini hodnoceni tykajici se vnitini akreditace studijniho programu. Zadost musi
byt podana do 30 dnti od zvetejnéni usneseni.

Rektor pfezkoumava zakonnost usheseni Rady pro vnitini hodnoceni, stejné tak soulad s vnitinimi
pfedpisy a normami univerzity.
Rektor usneseni Rady pro vnitini hodnoceni:
a) potvrdi, nebo
b) zrusi a vrati Radé pro vnitini hodnoceni k novému projednéni. V tomto piipadé je
nasledujici rozhodnuti Rady pro vnitini hodnoceni kone¢né.

CAsT I,
Akreditace studijnich programii akredita¢nim iradem

Clanek 9
Pokud opravnéni uskuteéiiovat studijni program daného typu, profilu a formy v dané oblasti nebo
oblastech vzd€lavani nevyplyva z instituciondlni akreditace univerzity, miZe univerzita toto
opravnéni ziskat udélenim akreditace daného studijniho programu akreditaénim Gfadem.

Clanek 10
Podani a projednani zaméru piedloZit Zadost o akreditaci nebo rozsii‘eni ¢i prodlouZeni
akreditace studijniho programu

(1) Zamér piedlozit zadost o akreditaci nebo rozsifeni nebo prodlouzeni akreditace studijniho programu

(2)

()

(4)

vychdzi z nélezitosti stanovenych zakonem, nafizenich vlady ¢. 274/2016 Sb., o standardech pro
akreditace ve vysokém Skolstvi, a nafizenim vlady ¢. 275/2016 Sb., o oblastech vzd¢lavani ve
vysokém $kolstvi, a doporuc¢enych postupl akreditaéniho tGradu.

Na podani zadost o akreditaci nebo rozsifeni nebo prodlouzeni akreditace studijniho programu
a projednani navrhu v organech univerzity a fakulty se pfiméfené vztahuji ¢l. 4 a 5.

Po schvaleni zaméru predlozit zadost o akreditaci nebo rozsifeni ¢i prodlouzeni akreditace
studijniho programu Radou pro vnitini hodnoceni piedlozi rektor zadost akredita¢nimu tiadu.

V piipadé, Ze Rada pro vnitini hodnoceni neschvali zamér ptedlozit Zadost o akreditaci nebo
roz8iteni ¢i prodlouzeni akreditace studijniho programu, vréti jej pfedkladateli s odivodnénim
k novému projednéni. Predkladatel podle okolnosti na ptedloZzeném zaméru akreditace studijniho
programu setrva, doplni jej nebo jinak zméni, anebo jej vezme zpét. Setrvani na piivodnim zameéru
akreditace studijniho programu piedkladatel samostatné odtivodni.
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Clanek 11
Zanik akreditace studijniho programu

Akreditace studijniho programu zanika odnétim akreditace, oznamenim vysoké Skoly o zrudeni
studijniho programu nebo uplynutim doby, na kterou byla akreditace ud¢lena.

CAST IV.
Akreditace habilitacniho Fizeni a Fizeni ke jmenovani profesorem

Clanek 12

Navrh na podani Zadosti o akreditaci nebo prodlouzZeni akreditace habilita¢niho fizeni nebo fizeni
ke jmenovani profesorem akreditaénimu ufadu v daném oboru ptedlozi pfedkladatel po schvaleni
ve védecké nebo umélecké radé fakulty rektorovi, ktery ji pfedlozi k projednani Radé pro vnitini
hodnoceni.

Navrh na podani zadosti o akreditaci habilita¢niho fizeni a fizeni ke jmenovani profesorem obsahuje

a) nazev vysoké skoly, popfipadé nazev fakulty, na které bude fizeni probihat,

b) obor habilitaéniho fizeni nebo fizeni ke jmenovani profesorem,

C) popis systému zajistovani kvality vzdélavaci, tvir¢i a s nimi souvisejicich ¢innosti
a vnitiniho hodnoceni kvality vzdélavaci, tviirc¢i a s nimi souvisejicich ¢innosti vysoké skoly
a hodnoceni nezbytného personalniho, finan¢niho, materialniho a dal$iho zabezpeeni
daného oboru a jeho rozvoje,

d) seznam ¢lent védecké rady univerzity, popiipadé ¢leni védecké nebo umélecké rady
dotéené fakulty,

e) dalsi nezbytné piilohy podle pozadavki akreditaéniho Gfadu.

Neni-li navrh na podani zadosti o akreditaci habilitaéniho Fizeni nebo fizeni ke jmenovani
profesorem Uplny anebo vykazuje-li jiné nedostatky, které brani jeho projednavani nebo podani
Zadosti, vyzve Rada pro vnitini hodnoceni ptedkladatele k odstranéni zavad.

Jedné-li se o akreditaci fizeni, které dosud nebylo na fakulté uskutecfiovano, vyrozumi rektor
0 podani zadosti o akreditaci habilita¢niho Fizeni nebo fizeni ke jmenovani profesorem rozsifené
vedeni. Piipadné vyjadieni je soucasti podkladt pro dalSi projednédvani Zadosti.

Po schvaleni zaméru ptedlozit Zzadost o akreditaci habilita¢niho fizeni a fizeni ke jmenovani
profesorem Radou pro vnitini hodnoceni ptedlozi rektor kompletni zadost akreditanimu tGfadu.

V ptipadé, ze Rada pro vnitini hodnoceni neschvali zamér predlozit zadost o akreditaci habilita¢niho
fizeni nebo fizeni ke jmenovani profesorem, vrati jej s odivodnénim piedkladateli. Piedkladatel
podle okolnosti na ptedlozeném zameéru akreditace habilita¢niho fizeni nebo fizeni ke jmenovani
profesorem setrva, doplni jej nebo jinak zméni, anebo jej vezme zpét. Setrvani na pivodnim zaméru
akreditace habilitacniho fizeni nebo fizeni ke jmenovani profesorem je tfeba samostatné odtvodnit.
Nasledujici rozhodnuti Rady pro vnitini hodnoceni je kone¢né.

V ptipadé¢ kladného stanoviska Rady pro vnitini hodnoceni poda rektor Zzadost o akreditaci
habilita¢niho fizeni nebo fizeni ke jmenovani profesorem akreditacnimu ufadu nejpozdéji do 90 dnil
ode dne obdrzeni navrhu od pifedkladatele. Do této lhiity se nezapocitava doba, po kterou byly
odstrannovany nedostatky podle odstavce 3.
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Piiloha C. 2

K Pravidlium systému zajist'ovdni a hodnoceni kvality - Jednaci iad Rady pro vnitini hodnoceni Univerzity Pardubice
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JEDNACI RAD RADY PRO VNITRNI HODNOCENI
UNIVERZITY PARDUBICE

~ Clének 1
Uvodni ustanoveni

V jednacim fadu Rady pro vnitini hodnoceni jsou zakotveny principy a pravidla jednani tohoto
organu sméfujici k zajisfovani a wvnitfnimu hodnoceni kvality vzdélavaci, tvar¢i a s nimi
souvisejicich ¢innosti na univerzite.

Clanek 2
Rada pro vnitini hodnoceni

Rada pro vnitini hodnoceni je akademickym samosprdvnym organem univerzity, jehoZz
kompetence a pravidla jedn&ni jsou stanoveny zékonem o vysokych Skolach, Statutem
Univerzity Pardubice a dalsimi vnitinimi pfedpisy a normami univerzity.

Cinnost Rady pro vnitini hodnoceni je zaméfena zejména na podporu a provadéni, rozvoj
a kontrolu zajistovani a vnitiniho hodnoceni kvality vzdélavaci, tvir¢i a s nimi souvisejicich
¢innosti univerzity. Rada pro vnitini hodnoceni se podili také na procesu ziskani, rozsifeni nebo
prodlouzeni doby platnosti vSech typt akreditaci v souladu s Akredita¢nim fadem Univerzity
Pardubice. Pfi své Cinnosti spolupracuje s ostatnimi organy univerzity, poradnimi organy
rektora, organy fakult, studenty a zamé&stnanci univerzity a mize vyuzit i spolupraci s jinymi
pravnickymi osobami a dal$imi uznavanymi odborniky.

Clanek 3
Clenstvi v Radé pro vnitini hodnoceni

Rada pro vnitini hodnoceni se sklada z deviti ¢lent. Clenstvi v Radé pro vnitini hodnoceni je
nezastupitelné.

Ptedsedou Rady pro vnitini hodnoceni je rektor. Mistopfedsedu Rady pro vnitini hodnoceni
jmenuje rektor z fad akademickych pracovnikii univerzity, kteti jsou profesory nebo docenty
univerzity. Clenem je dale predseda Akademického senatu univerzity. Na tyto ¢leny se
nevztahuje odstavec 3.

Ostatni ¢lenové rady pro vnitini hodnoceni jsou navrhovani v souladu s § 12a zakona
a jmenovani na funkcni obdobi 6 let, pficemz 2 ¢leny jmenuje podle svého uvazeni rektor, 2
¢leny jmenuje rektor na navrh Védecké rady univerzity a 2 ¢leny, z nichz 1 je student, jmenuje
rektor na ndvrh Akademického senatu univerzity; funkéni obdobi studenta je pouze dvouleté.

Kandidatem na ¢lena Rady pro vnitini hodnoceni mize byt pouze ten, kdo je uznavanou
odbornou a moralni autoritou nebo student, ktery dosahuje vynikajicich studijnich vysledka.
Clenové Rady pro vnitini hodnoceni by méli byt navrzeni tak, aby byly zastoupeny skupiny
ptibuznych oblasti vzd€lavani, které jsou na univerzit¢ uskutecnovany.

Kazdy ¢len Rady pro vnitini hodnoceni je povinen pti své Cinnosti postupovat objektivné

a nestranné a své rozhodovani neovlivnit osobnimi zajmy a je povinen dbat na davérnost
informaci, o kterych se dozvédél v souvislosti se svym ptisobenim v Radé pro vnitini hodnoceni.
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Tyto povinnosti se vztahuji také na ¢leny odbornych komisi, pracovnich skupin a dalsi osoby,
které se jednani téchto organti t¢astni, zejména pak zpracovatele odbornych posudk, tajemnika
Rady pro vnitini hodnoceni a hosty jednani.

Clenstvi v Radé pro vnitini hodnoceni zanika dnem skonéeni funkéniho obdobi nebo dnem
odvolani ¢lena Rady pro vnitfni hodnoceni na navrh rektora univerzity po piedchozim
projednani ve védecké radé a se souhlasem Akademického senatu univerzity.

Zanikne-li ¢lenstvi jmenovaného ¢lena v Radé pro vnitini hodnoceni pfed uplynutim jeho
funkéniho obdobi, je novy ¢len jmenovan pouze na zbytek tohoto funkéniho obdobi. Navrh
podava ten organ, ktery podaval navrh na ¢lena, jehoz ¢lenstvi zaniklo.

Clanek 4

Piedseda a mistopiredseda
Predseda zejména:
a) svolava a fidi jednani Rady pro vnitini hodnoceni,
b) fidi ¢innost Rady pro vnitini hodnoceni,
¢) koordinuje ¢innost odbornych komisi,
d) navrhuje program jednani Rady pro vnitini hodnoceni, ptipravuje navrh usneseni,
e) podepisuje usneseni Rady pro vnitini hodnoceni,
f) jednd jménem Rady pro vnitini hodnoceni v otazkach, které spadaji do jeji pisobnosti,
g) fidi ¢innost tajemnika Rady pro vnitini hodnoceni.

Pfedsedu Rady pro vnitini hodnoceni zastupuje v jim uréeném rozsahu mistoptedseda, po dobu
nepfitomnosti predsedy jej zastupuje v plném rozsahu.

Clanek 5
Odborné komise

Rada pro vnitini hodnoceni ztizuje odborné komise, které jsou jejim poradnim organem. Ztizuji
se odborné komise pro tyto oblasti vzdélavani a védni obory:

a) technické a piirodovédné,
b) ekonomicke,
c) zdravotnické, humanitni a umélecké.

Kazda odborna komise je tvofena minimalné 7 ¢leny, pii¢emz predsedou je vZzdy néktery z ¢lent
rady pro vnitfni hodnoceni. Rektor, pfedseda Akademického senatu univerzity, student a
mistopfedseda rady pro vnitini hodnoceni nemohou byt ¢leny odbornych komisi.

Kazdy ¢len Rady pro vnitini hodnoceni se mlize zicastnit a vystoupit na jednani kterékoli
odborné komise. Odborna komise, jeji piedseda ¢i jim povéfeny ¢len miize byt piizvan k jednani
Rady pro wvnittni hodnoceni a pozadan o komentai k projednavané zaleZitosti.

Cleny odbornych komisi navrhuje pedseda Rady pro vnitini hodnoceni. Navrh projednava
a schvaluje Rada pro vnitini hodnoceni. Cleny odbornych komisi jmenuje a odvolava predseda
Rady pro vnitini hodnoceni. Kazdy ¢len pted zahajenim své ¢innosti v odborné komisi uéini
pisemné prohlaSeni o tom, Ze je fadn¢ seznamen s pravy a povinnostmi, které pro ného vyplyvaji
z platnych pravnich ptedpist, z Akreditacniho fadu Univerzity Pardubice a tohoto jednaciho
radu, a Ze se zavazuje dodrzovat uvedené povinnosti.
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(5) Clenstvi v odborné komisi je nezastupitelné, zanika pisemnym vzdanim se nebo odvolanim.

(6) Na jednani odborné komise se vztahuje obdobné ¢l. 8 a 8a.

Clanek 6
Pracovni skupina
(1) Odborna komise mize ztidit pro konkrétni piipad pracovni skupinu, tj. poradni organ odborné
komise. Kazdy ¢len pracovni skupiny vyda své pisemné stanovisko k zaleZitostem, které jsou
mu predloZzeny odbornou komisi.

(2) Kazdy ¢len pracovni skupiny ucini pfed zahajenim své ¢innosti pisemné prohlaseni o tom, zZe je
fadn¢ seznamen s pravy a povinnostmi, které pro n€ho vyplyvaji z platnych pravnich ptedpist,
predpist a norem univerzity, a Ze se zavazuje dodrzovat uvedené povinnosti.

Clanek 7
Tajemnik Rady pro vnitfni hodnoceni
(1) Tajemnik Rady pro vnitini hodnoceni zaji$t'uje jeji administrativni a technické zaleZitosti.
Tajemnik neni ¢lenem Rady pro vnitini hodnoceni, G¢astni se zasedani Rady pro vnitini
hodnoceni, o vylouceni jeho pfitomnosti pfi jednani se usnese Rada pro vnitini hodnoceni
hlasovanim. Vykonem funkce tajemnika povéeri rektor zaméstnance univerzity.

(2) Tajemnik zejména:

a) plni Ukoly spojené s organizaénim a materidlnim zabezpec¢enim ¢innosti Rady pro vnitini
hodnoceni,

b) ucastni se zasedani Rady pro vnitini hodnoceni, potizuje z nich zapis, rozesila ho ¢lentim
Rady pro vnitini hodnoceni a zvefejiluje ho na internetovych strankach, v jeho
nepiitomnosti pofizuje zapis osoba povetena predsedajicim,

C) eviduje pribézné zaznamy o vnitfnim hodnoceni kvality vzdélavaci, tvar¢i a s nimi
souvisejicich ¢innosti a o ¢innosti Rady pro vnitini hodnocenti,

d) eviduje zapisy z jednéani Rady pro vnitini hodnoceni a jejich poradnich organd,

e) vede seznam ¢lent odbornych komisi, pracovnich skupin a konzultanti,

f) odpovida za aktualnost udaju uvedenych na intranetovych strankach Rady pro vnitini
hodnoceni.

Clanek 8
Jednani Rady pro vnitiéni hodnoceni

(1) Zasedani Rady pro vnitini hodnoceni svolava jeji pfedseda minimalné ¢tyfikrat do roka.
(2) Jednani Rady pro vnitini hodnoceni fidi jeji pfedseda nebo v jeho zastoupeni mistopiedseda.

(3) Rada pro vnitini hodnoceni jedna zpravidla na zakladé pisemnych podkladi, zaslanych v§em
Clenim v dostatecném pfedstihu, a to zpravidla 14 dni pfed jednanim. Lze projednévat
i zaleZitosti mimo stanoveny program jednani, usnese-li se na tom vét$ina vSech ¢lentt Rady pro
vnitini hodnoceni.

(4) Piedsedajici udéluje slovo ¢lenim Rady pro vnitini hodnoceni v potadi, ve kterém se piihlasili.
V Casové tisni ma pravo stanovit fec¢nickou lhlitu, popiipadé diskusi ukoncit, 1 kdyz nektefi
pfihlaseni jesté nedostali slovo.

(5) Z rozhodnuti pfedsedy Rady pro vnitini hodnoceni lze hlasovat ,,per rollam“. Hlasovani ,,per
rollam“ je neslucitelné s hlasovanim prezencnim.

(6) Jednani Rady pro vnitini hodnoceni je opravnén se zacastnit prorektor, kvestor nebo jiny
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zameéstnanec poveéreny rektorem.

(7) Zasedani Rady pro vnitini hodnoceni jsou nevefejna. Pokud se na tom Rada pro vnitini
hodnoceni usnese hlasovanim, mohou byt nékteré ¢asti jednani nebo celé jednani vetrejné.

(8) Rada pro vnitfni hodnoceni si mize k projednavanym zalezitostem pfizvat zastupce fakult,
zastupce kteréhokoliv organiza¢niho utvaru univerzity nebo jeji soucasti, predkladatele podkladu
¢i dalsi osoby a vyzadat si jejich stanovisko.

(9) Rada pro vnitini hodnoceni je usnasenischopna, je-li ptitomna nadpolovi¢ni vétsina vSech jejich
¢lent. Neni-li Rada pro vnitini hodnoceni usnaSenischopna, nafidi jeji pfedseda novy termin
jednani a zasedani ukon¢i.

(10) O navrzeném programu zasedani se Rada pro vnitini hodnoceni usnasi, ke kazdému bodu
programu se pak koné rozprava. Rada pro vnitini hodnoceni projevuje vili usnesenim. O pfijeti
navrhu usneseni se hlasuje. Usneseni musi byt doslovné uvedena v zapisu. Tajné se hlasuje o
osobach.

(11) Usneseni Rady pro vnitini hodnoceni je schvaleno, pokud pro n&j hlasuje nadpoloviéni vétSina
vsech Cleni.

(12) Ze zasedani Rady pro vnitini hodnoceni je pofizovan zapis, jehoZ spravnost ovéfuje
predsedajici. Zapis je rozesilan vSem c¢lenim Rady pro vnitini hodnoceni a zvefejnén
na internetovych strankach univerzity.

(13) V ramci své pusobnosti mize Rada pro vnitini hodnoceni vydavat zejména:
a) doporudeni a stanoviska,

b) metodické materialy,

c) zasady jednotlivych ¢innosti,

d) vyzvy k ndpravnym opatienim,

e) vyzvy ke kontrolnim zpravam,

f) vyzvy k hodnoticim zpravam.

Clanek 8a
Zv1astni ustanoveni o jednani Rady pro vnitini hodnoceni
za pouZziti prostiedki komunikace na dalku

(1) Hrozi-li nebezpe¢i z prodleni nebo oduvodiiuji-li takovy postup dilezité okolnosti, mize
piedseda Rady pro vnitini hodnoceni svolat jednani Rady pro vnitini hodnoceni za pouziti
prostredkti komunikace na dalku (déle jen ,,distan¢ni zasedani‘).

(2) Pravidla pro distan¢ni zasedani a hlasovani stanovi pfedseda Rady pro vnitiniho hodnoceni
(dale jen ,,pravidla®). Pravidla jsou ¢lenim Rady pro vnitiniho hodnoceni zaslana spole¢né s
pozvankou a podklady pro distan¢ni zasedani minimaln¢ jeden tyden pted jeho konanim.

(3) Rada pro vnitini hodnoceni je usnasenischopna, Gcastni-li se distanéniho zasedani nadpolovi¢ni
vétSina vSech Cleni Rady pro wvnitini hodnoceni. Netcastni-li se distan¢niho zasedani
nadpoloviéni vétsina vSech jejich ¢lend, pfedseda Rady pro vnitini hodnoceni distanéni zasedani
ukon¢i.

(4) Pravidla musi Rada pro vnitini hodnoceni schvalit na za¢atku distan¢niho zasedani. Neni-li ndvrh
pravidel schvalen, pfedseda Rady pro vnitini hodnoceni zasedani ukon¢i.

(5) Z distan¢niho zasedani se potizuje zapis.

(6) Clanek 8 se pouZije, nestanovi-li tento lanek 8a jinak.
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Clinek 9
Piechodna ustanoveni

(1) Prvni jmenovani ¢lentt Rady pro vnitini hodnoceni podle ¢l. 3 odst. 3 probiha tak, ze 2 ¢lenové jsou
jmenovani na funkéni obdobi 6 let, 2 ¢lenové jsou jmenovani na funkéni obdobi 4 let a 2 ¢lenové
jsou jmenovani na funk¢ni obdobi 2 let. Funkéni obdobi konkrétnich ¢lent je stanoveno dohodou

¢lenu s vyjimkou studenta, ktery je jmenovan v souladu s ¢l. 3 odst. 3 na 2 roky. Neni-li dohoda
mozna, uréi se funkéni obdobi konkrétnich ¢lent losem.
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