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1. DLOUHODOBY ZAMER UNIVERZITY PARDUBICE

1. UvoD

Vysoké Skolstvi ma v pardubickém regionu vice nez padesatiletou tradici a je spojeno s Vysokou Skolou
chemicko-technologickou, jejiz ndzev byl od 31. 3. 1994 zakonem zménén na Univerzita Pardubice (dale jen ,univerzi-
ta“). Tato zména byla formalnim vyjadfenim vyvoje, ke kterému doslo poc¢atkem devadesatych let minulého stoleti, kdy
vedle historicky nejstarsi Fakulty chemicko-technologické (ve zkratce FChT) postupné vznikaly dalsi nové fakulty. V roce
1991 byla zaloZena Fakulta Uzemni spravy, kterd se v roce 1993 prejmenovala na Fakultu ekonomicko-spravni (ve
zkratce FES). O rok pozd&ji byl zaloZen Ustav jazykd a humanitnich studif, ktery byl v roce 2001 transformovan na Fakul-
tu humanitnich studii (ve zkratce FHS). V roce 1993 vznikla Dopravni fakulta Jana Pernera (ve zkratce DFJP). Proces bu-
dovani vzdélavacich a védeckovyzkumnych pracovist univerzity dale pokracduje. K 1. lednu 2002 byly vytvoteny dva
vysokoskolské Ustavy - Ustav zdravotnickych studii a Ustav informatiky.

Postaveni a poslani univerzity v terciarni sféfe vzdélavani vychazi ze souc¢asnych potfeb vychovy odbornikl( v chemii,
technické chemii, potravinaistvi a specidlnich chemicko-biologickych oborech, odbornikd v dopravé a spojich, ekono-
ma, odbornik( v oblasti vefejné spravy a informatiky ve vetejné spravé, odbornikd v humanitnich a zdravotnickych obo-
rech, a to ve vdech typech studijnich program( (bakalafskych, magisterskych a doktorskych) véetné celoZivotniho
vzdélavani. V Pardubickém kraji ma univerzita postaveni a poslani ptirozeného centra terciarniho vzdélavani a svoji pozici
si hodld i v budoucnu udrzet. Vedle vzdélavani je pro univerzitu charakteristicka bohaté védecka a vyzkumna ¢innost, je-
jimZ vysledkem je predev$im rozsahla publikadni aktivita, velké mnoZstvi realizovanych projektd ve spolupraci s primys-
lem, stejné jako spoluprace s védeckymi pracoviéti v Ceské republice i v zahraniéi, rozsahla ginnost patentni, védecké
konference a seminére.

Vyznamnymi organizacnimi souc¢astmi univerzity jsou spolecnd pracovisté jednotlivych fakult zaloZend s jinymi organiza-
cemi, umoziiujici efektivngjsi vyuzivani investiénich i provoznich prostfedkl a vyzkumnych kapacit. V tomto sméru je
mozno zminit napiiklad dvé pracovi$té budovana ve spolupraci s Akademii véd CR: Spoleénou laboratof chemie pevnych
latek a Vyzkumné centrum ,Nové a perspektivni anorganické slouceniny a materidly“. V oblasti doktorskych studijnich
programd spolupracuje Fakulta chemicko-technologicka s VSCHT Praha, Dopravn/ fakulta Jana Pernera s Dopravni fa-
kultou CVUT Praha a Fakulta ekonomicko-spravni s Fakultou Fizeni a informadénich technologii Univerzity Hradec Kralové,
Hospodaiskou fakultou TU v Liberci a Podnikatelskou fakultou VUT v Brné. V oblasti magisterskych a bakalafskych stu-
dijnich programi se uskute¢nuje volnéjsi spoluprace oborové pfibuznych fakult, zviasté v oblasti vymény zku$enosti z vy-
chovné vzdélavaciho procesu. Univerzita déle spolupracuje prostfednictvim Fakulty humanitnich studii a Fakulty
chemicko-technologické s Institutem restaurovani a konzervaénich technik v Litomysli, Pedagogickou fakultou Univerzi-
ty Karlovy v Praze a Historickym Ustavem Pedagogické fakulty JihoGeské univerzity v Ceskych Bud&jovicich.

Univerzita spolupracuje a bude dale spolupracovat s regionalnimi organy na feseni ekologickych probléma, dopravnich
problém( (modernizace koridord, informaéni systémy v dopravé apod.), jakoZ i problém dotykajicich se spravy regionu.
Rozsahla je téZ technicka spoluprace pracovist univerzity s primyslovymi podniky mésta a regionu. Akademiéti pracovni-
ci univerzity se podileji na praci v samospravnych a poradnich organech mésta Pardubic i Pardubického kraje. Univerzita
prostrednictvim Fakulty humanitnich studii spolupracuje s Vychodo¢eskym muzeem v Pardubicich. Tuto spolupraci
bude rozsitovat, zejména v souvislosti s pfipravovanym spolec¢nym vyzkumnym zamérem. Fakulta ekonomicko-spravni
v ramci svych regiondlnich aktivit G¢inné spolupracuje s Ufady v Pardubickém kraji a s vyznamnymi podniky v regionu.
Prostfednictvim Dopravni fakulty Jana Pernera a dislokovanych pracovist bude uskute¢novana spoluprace univerzity
s ministerstvem dopravy a spojd, ministerstvem primyslu a obchodu, s éesk)'/mi drahami, automobilovymi podniky
a dalSimi institucemi. Univerzita se hodla spolu s méstem Pardubice a Dopravnim podnikem mésta Pardubic podilet na
feSeni integrovaného dopravniho systému v Pardubickém kraji a jeho napojeni na obdobné systémy v ostatnich krajich
CR a zpracovani koncepce méstské hromadné dopravy.

Univerzita chape svoje poslani také jako soucast vznikajiciho jednotného evropského vzdélavaciho prostoru. Podporuje
a hodla podporovat mobilitu student( a uciteld v ramci vzdélavacich a dalSich programd Evropské unie. V tomto sméru
se univerzita hodla v daleko vétsi mite otevfit zajemclim o studium ze zahranici, a to pfedevsim cilenou podporou rozvoje
studijnich program@ vyu¢ovanych v cizim jazyce.

2. VYUZITI INTELEKTUALNIHO POTENCIALU MLADE GENERACE

Univerzita se hlasi ke svétovému trendu zvy$ovani podilu mladeze vstupujici do terciarnino vzdélavani a cilim obsaze-
nym v Dlouhodobém zaméru MSMT. Vzhledem k vyvoji primyslu a hospodaistvi v CR a v Pardubickém kraiji je predpokla-
dan vétsi rozvoj podnikani malych a stfednich firem a $pi¢kovych technologii v ndvaznosti na velké podniky, korporace
a zahrani¢ni investory. Z toho plyne potfeba zvy$ovani Grovné technicky vzdélanych absolventd magisterského studia i zvy-
geny podet kvalitnich absolvent( bakalafskych studijnich programgi.

Univerzita bude usilovat o otevreny pfistup ke studiu pro vSechny uchazece, ktefi spini vstupni pozadavky, a dale pak vy-

tvaret podminky pro zajisténi vysoké Urovné absolventd, odpovidajici typu a charakteru studijniho programu.

Univerzita pfispé&je ke zvySovani po¢tu studentd v tercidrni sféfe vzdélavani zejména takto:

1. Néaristem poétu studentd v souladu s trendy vytyéenymi v Dlouhodobém zaméru MSMT a kapacitnimi moZnostmi
univerzity. V akademickém roce 2006/07 se pfedpoklada nasledujici struktura poctu studentd (v zavorce je uveden
stav k 31. 10. 2001): 5 253 (1 883) v bakalarskych studijnich programech, 2 180 (2 513) v magisterskych studij-
nich programech a 434 (330) v doktorskych studijnich programech, celkem 7 867 (4 726) studentd.
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. Aktivni podporou studijnich programt vyuc¢ovanych v cizim jazyce.

3. Diverzifikaci nabidky stavajicich studijnich program( na univerzité. Ve spolupraci s vy$$imi odbornymi $kolami bude
pfipravovana akreditace novych strukturovanych studijnich programd podle aktualnich potfeb prdmyslu i statni spra-
vy @ samospravy.

4. Vytvarenim zajmu o vysokoskolské studium a studium na univerzité ve spolupraci se strednimi Skolami, a to zejména:

a) rozsitenim kaZdoro&niho organizovani dnid otevienych dvefi pro studenty a uditele stfednich $kol na fakultach
a dalSich soucastech univerzity,

b) organizovanim akci pro mladez v Univerzitni knihovné a rozsitenim vSech forem propagace Univerzity Pardubice,

¢) aktivni U¢asti na prezentaénich akcich jako napf. Gaudeamus a zkvalitnénim prezentace nabidky studia na www
strankach.

Pfedpokladané pocty studentd pfijimanych do 1. roéniku podle struktury studijnich programi

Akademicky rok Bakalarské Magisterské Navazujici Doktorské studijni CELKEM
studijni programy | studijni programy magisterské programy
studijni programy
2001/2002 909 817 207 93 2026
2002/2003 990 810 195 92 2087
2003/2004 1405 750 290 110 2555
2004/2005 2115 0 460 115 2690
2005/2006 2165 0 500 120 2785
2006/2007 2175 0 530 120 2825
Pfedpokladané celkové pocty studentd podle struktury studijnich program
Akademicky rok Bakalarské Magisterské Navazujici Doktorské studijni CELKEM
studijni programy | studijni programy magisterské programy
studijni programy
2001/2002 1884 2097 410 327 4718
2002/2003 2261 2308 422 346 5337
2003/2004 3001 2423 465 370 6259
2004/2005 4084 1948 690 400 7122
2005/2006 4783 1568 945 420 7716
2006/2007 5253 1155 1025 434 7867

3. VYSOKOSKOLSKE VZDELAVANI A TRH PRACE

Absolventi univerzity nachazeji uplatnéni nejen v celé republice, ale i v zahrani¢i. Struktura absolventd v roce 2001 byla
nasledujici: 219 absolvent( bakalafskych programi, 395 absolventd magisterskych program( a 36 absolventl doktor-
skych studijnich programd. Univerzita si uvédomuije, Ze Uspésnost jejich absolventl na trhu prace je jednim z kritérii,

ktera vypovidaji o kvalité nabizeného studia, a proto vénuje této otazce velikou pozornost.
Pro podporu sledovani uplatnéni absolvent( na trhu prace hodla univerzita udinit zejména toto:

1. Kromé centréalniho sledovani Gspésnosti provadét na Urovni jednotlivych fakult viastni priizkum zajmu o absolventy.
Univerzita bude provadét prizkum zajmu vlastnim marketingem u nejvétsich organizaci, u nichZ je mozno oéekavat
uplatnéni absolventd.

2. Podrobné monitorovat situaci na trhu prace, analyzovat poptavku a uplatnéni absolventd. Zavéry analyzy v souladu
s objednavkou z praxe promitnout do inovace studijnich programd a obord.

3. Vytvorit a zabezpecit systém poradenskych a informacnich sluzeb pro zajemce o studium na univerzité, studenty uni-
verzity, akademické pracovniky a zaméstnance univerzity.

4. Ve spolupréaci se studentskymi organizacemi poradat v ramci jednotlivych fakult kaZzdoro¢né kontaktni dny studentd
a podnikd, na nichz zdjemci z fad studentd ziskaji informace o moZnostech a podminkach svého uplatnéni.

5. Vytvorit uceleny informacni systém (WWW stranky, multimedialni produkty a publikace) o formach studia a vzdélava-
cich programech na univerzité.

6. Cilené podporovat studentské mobility (napfiklad v ramci programu SOCRATES/ERASMUS).



4. STUDIJNI PROGRAMY A VZDELAVANI

Strategickym zamérem univerzity je kromé rozvijeni tradi¢nich studijnich programd ve viech formach studia také cilena
podpora strukturovaného studia. Prioritou je systematické budovani modularni struktury studijnich programd s cilem
maximalni prostupnosti a vyuzitelnosti i pro studenty jinych zaméreni pfi piném vyuziti vSech moznosti kreditniho systé-
mu a v souladu s procesy harmonizace vysokoskolského vzdélavani v Evropé v duchu Bolofiské deklarace. Pfi rozvoji
doktorského studia je poéitano s vyuZitim vyzkumnych pracovist AV CR a nové vytvorenych vyzkumnych center.

Hlavni Ukoly v oblasti studijnich program{ a vzdélavani Ize formulovat takto:

1. Ve v8ech vzdélavacich aktivitach vychazet z pfedstav o potfebdach, vlastnostech a moznostech absolventa v nasled-
nych letech s ddrazem na:
a) pripravenost na budouci potfeby informacni spole¢nosti a evropskou dimenzi,
b) vSestrannou pfipravenost na mobilitu v celostatnim i evropském méfitku,
c) $irsi odborny profil v ramci studijnich programi a Uzkou specializaci v ramci ndvazného celoZivotniho vzdélavani,
d) vyvaZzenou pfipravenost z hlediska tviréich schopnosti a znalosti,
e) schopnost plynulé komunikace alespon v jednom svétovém jazyku,
f) pfipravenost na zmény na globalnim trhu prace a manazerské povédomi.
2. P¥i pfipravé navrhu novych a inovovanych studijnich program( disledné respektovat tyto zasady:
a) diverzifikace vzdélavani sméfujici ke strukturovanému studiu,
b) otevienost a strukturovanost studijnich programt podporujici mobilitu studentd,
¢) moduldrni strukturovanost studijnich programi s vyuzitim kreditového systému,
d) promyslené vazby mezi jednotlivymi moduly umoziiujici vzdjemnou prostupnost a ndvaznost,
e) systematické zavadéni distanénich prvkd ve vzdélavani.
3. V ramci programu SOCRATES/ERASMUS a dal$ich vzdélavacich programl EU se zamé¥it na rozsifeni kompatibility
obor( studia, podporujici mobilitu studentd. Vytvafet podminky pro postupny narlst po¢tu zahrani¢nich studentd na
univerzité.

4. Ve spolupraci s vy$simi odbornymi Skolami pripravovat k akreditaci nové bakalarské studijni programy. V tomto sméru
sledovat poZadavky pracovniho trhu v regionu a Gzce spolupracovat se zaméstnavateli svych absolventd.

5. Podporovat pfipravu novych a inovovanych studijnich programd ddsledné respektujicich ideu strukturovaného studia,
napriklad v programech ,Speciaini chemicko-biologické obory“, ,Chemie a technologie potravin“, ,Dopravni pros-
tredky a infrastruktura“ a programech zaméfenych na informacéni technologie.

6. Ve stavajicich prostorach univerzity aktivné pfipravovat moznost studia zdravotné postizenych ob¢an(. V této souvis-
losti vytipovat moznosti odstranéni bariér a odhadnout ptislusné investi¢ni naklady. Vénovat podpofe studia zdravot-
né postizenych velkou pozornost, zviaté vytvarenim podminek ke studiu takovych programd, v nichz mohou najit
navzdory svému zdravotnimu postizeni adekvatni uplatnéni.

5. CELOZIVOTNI VZDELAVANI

Univerzita v rdmci své vzdélavaci ¢innosti nabizi a uskutec¢nuje programy celozivotniho vzdélavani orientované na vykon po-
volani nebo zajmové, o nichz vydava Ucastnikiim pfislugna osvédéeni. Tvorba studijnich programd pro tuto vzdélavaci ¢in-
nost se jednozna¢né odviji od poZadavk{ trhu. Na univerzité je podle potfeby praxe uskuteériovana cela fada vzdélavacich
program( formou licenénich kurzd a licenéniho studia. Ve shodé s evropskymi trendy celoZivotni vzdélavani nabyva stale
vice na vyznamu.

Univerzita jako centrum vzdélavani v regionu se zaméfi v této oblasti na nasledujici body:

1. Rozsifovat nabidku celozZivotniho vzdélavani externim studujicim podle zaméfeni fakult a jednotlivych pracovist.

2. Pfipravovat na Fakulté ekonomicko-spravni ve spolupréci s Uradem prace rekvalifikaéni kurzy pro obéany, ktefi ztratili
své plvodni zaméstnani a pfipravuji se na zménu povolani.

3. Svéfovat programy daldiho vzdélavani uditeld na univerzité do spravy jednotlivych fakult, jejichz dékani se budou in-
tenzivné zabyvat odbornym a kvalifikaénim rdstem pracovnikd, a to zejména graduovanych vysoko$kolskych ugiteld.

4. Na Fakulté humanitnich studii zfidit Univerzitu volného ¢asu se Sirokou nabidkou studijnich predmétd.

6. INFORMACNI TECHNOLOGIE

Dostupnost informacnich zdrojl je zasadni jak pro studijni a pedagogickou, tak i védeckovyzkumnou préci véech ¢lenl
akademické obce univerzity, a proto ji bude i v budoucnosti prostrednictvim Centra informacnich technologii univerzity
a Univerzitni knihovny vénovana znacna péce.

Hlavni aktivity budou soustfedény do nasledujicich oblasti:

1. Rozsifit univerzitni sit a budovat zrcadlici servery, nakupovat ptistupova prava do dalSich vyznamnych svétovych data-
bazi.

2. Dotesit celouniverzitni licence pro pouzivani zakladnich softwarovych produktd.

3. Budovat informacni systémy a zavadét informaéni technologie do vyuky.

4. Dobudovat infrastrukturu pocitacovych siti v dalSich blocich univerzitnich koleji a propojit dalsi lokality, kde jsou umis-
téna pracovisté univerzity véetné nové planovanych budov vznikajiciho univerzitniho kampusu.



5. Pribé&zné modernizovat technické vybaveni datovych a telefonnich rozvodd a roz$ifovat kapacitu lokalni sité véetné
pfipojeni k metropolitni siti a vyznamnym institucim v regionu.

6. Podporovat zapojeni do projektd evropskych vysokorychlostnich siti a zpfistupriovat elektronické informaéni zdroje
Sirsi vefejnosti a institucim ve mésté a regionu.

7. VYZKUM A VYVOJ

Univerzita chape védu, vyzkum a vyvoj jako nedilnou soucast svého poslani a jako zaklad pro vzdélavaci ¢innost. V uply-
nulych letech se profilovala védecka zaméreni fady kateder a univerzitnich pracovist natolik, Ze je mozno hovofit o vzniku
a existenci védeckych Skol. Vysledkem jsou predevsim vyznamné publikace v zahranicni i tuzemské literature a prezen-
tace vysledkd vyzkumu a vyvoje na mezinarodnich a domécich védeckych kongresech, konferencich a sympoziich.

Univerzita se bude orientovat zejména na:

1. Dalsi rozvoj védy, vyzkumu a vyvoje a v adekvatni mife i vzdélavaci ¢innosti s vétSim zamérenim na hrani¢ni oblasti
véd.

2. Zapojeni do konkurenéniho prostredi ve vyzkumu a vyvoji prostfednictvim grantovych agentur jak narodnich, tak i me-
zinarodnich vyzkumnych konsorcii.

3. Realizaci hlavnich smér( vyzkumu na univerzité, které jsou v soucasnosti dany témito vyzkumnymi zaméry feSenymi
na Fakulté chemicko-technologické, Fakulté ekonomicko-spravni a Dopravni fakulté Jana Pernera:
e Nové perspektivni chemické materidly a technologické procesy,
e Vyvoj analytickych metod vyuZitelnych pfi rozvoji novych technologii materidlového inZenyrstvi a |ékarské
diagnostiky,
e Analyza a modelovani sidelnich celkl a regionl a jejich informaéniho propojenti,
e Interakce dopravnich prostfedkl a dopravni cesty.
Jednotlivé fakulty vypracuji a v roce 2002 predloZi nové vyzkumné zamery.

4. Aktivni rozvijeni ¢innosti Vyzkumného centra ,Nové a perspektivni anorganické slouceniny a materialy“ ve spolupraci
s Ustavem anorganické chemie Akademie véd CR, kde je univerzita nositelem projektu. Zamérem univerzity je zapo-
jeni do dal$ich vyzkumnych center a mezinarodnich projektl spoluprace ve vyzkumu a vyvoji.

. Podporovani mobility studentl a védeckopedagogickych pracovnikd v narodnim i mezinarodnim méfitku.

6. Pfipravu a zapojeni univerzity jako spolureSitele do mezinarodnich konsorcii v rdmci 5. a zejména 6. Ramcového
programu EU. V tomto sméru bude hrat vyznamnou roli ¢innost Regionalniho informacniho a koordinaéniho centra,
které na univerzité pUsobi ve spolupraci s Vyzkumnym Gstavem organickych syntéz, a. s.

Védeckovyzkumna ginnost Fakulty chemicko-technologické bude i v nésledujicim obdobi vychazet z védnich obord a za-
méfeni rozvijenych a péstovanych na fakultg, jeZ jsou pro ni specifické, v nichz fakulta dosahla prokazatelnych vysledk
a ma uznavané renomé. Je to zejména chemie a technologie materiald, které zahrnuji vyzkum pfipravy a fyzikainé che-
mickych vlastnosti specidlnich anorganickych materiald, anorganickych pigmentd a organokovovych slouéenin, vyzkum
specidlnich polymernich materiall, polymernich kompozitl, ekologicky vhodnych systémd pro povrchovou ochranu
a Upravu na bazi polymernich organickych i anorganickych povlakd, vyzkum polygrafickych polymernich pojivovych sys-
téma, vyzkum organickych barviv a pigmentl, vyzkum systémd pro funkéni povrchové Gpravy rdznych materiald véetné
papiru, textilu, kovovych i nekovovych materiald, a to i jejich praskovych forem, v neposledni fadé také sloucenin pro mi-
neralni vyzivu fauny a flory, vyzkum energetickych materialt a materiald vychazejicich z obnovitelnych zdrojd, jako jsou
bunidina, ptirodni vidkna a rostlinné oleje. V fadé ptipadl bude zkoumano vyuZiti tuzemskych surovin, pfip. i zodpadnich
zdrojl. V pfipadé vyzkumu novych specidlnich anorganickych material(, anorganickych pigment( a prakovych materia-
10 bude zaméfena pozornost i na dosud v tomto sméru netradiéni suroviny (napf. lanthanoidy). Dali oblasti védeckého
zajmu fakulty bude i nadale studium katalyzy organickych reakci, a to jak katalyzy heterogenni, tak homogenni, enzyma-
tické a enantioselektivni, detailni studium struktury a reaktivity organickych latek modernimi metodami fyzikalni organic-
ké chemie a vyuziti membranovych separa¢nich procest v novych ekologicky pfijatelnych technologiich a pfi ochrané
Zivotniho prostredi. V ndvaznosti na technologie vyvijené na fakulté budou vyzkumné prace orientovany i na problemati-
ku Fizeni technologickych procesti modernimi metodami (neuronové sité a aplikace fuzzy regulatord) a na management
kvality chemickych a potravinafskych procesul. V oblasti vyzkumu a vyvoje instrumentalnich analytickych technik pro vy-
soce spolehlivou kontrolu technologii a Zivotniho prostiedi se pocita zejména s aplikacemi modernich separa¢nich me-
tod, pfiemz pozornost bude vénovéana zejména vyuZiti obohacovacich postupt ve stopové analyze véetné modernich
extrakénich metod a stripping elektroanalyzy. Metodicky budou rozvijeny metody vysokoU¢inné kapalinové chromatografie
a elektrochromatografické separace velmi malych mnozstvi vzork( v kapilarnich napliiovych a monolitickych kolonach
a techniky rychlych separaci pro vicerozmérnou analyzu slozitych smési. Oblast kontroly Zivotniho prostfedi bude zamé-
fena na analyzu aerosoll v atmosféfe a na sledovani toxickych polutantl ve vodé, pidé a zemédélskych produktech.
V oblasti Iékaiské diagnostiky bude vyzkum smérovan na analyzu biologickych materiald s vyuZitim imunochemickych,
spektroskopickych, chromatografickych a mikrobiologickych metod pfi sledovani vyznamnych faktor( ovliviujicich lidské
zdravi. Pii hodnoceni a analyze potravin se poéita s vypracovanim separa¢nich postupd pro zji$tovani antinutri¢nich 1a-
tek v potravinovém Fetézci, mikrobiologické rozbory budou cileny ke zjistovani vyznamnych patogent a technologicky
$kodlivych mikrobl v potravinach.

Védeckovyzkumna ¢innost Dopravni fakulty Jana Pernera bude v pristich letech zamérena predevsim na zvySovani spo-
lehlivosti dopravni infrastruktury, dopravnich prostfedkd, technologie a managementu dopravy, teorii dopravnich systé-
mU, globalizaci a regionalizaci v dopravé. Budou sledovany a analyzovany trendy rozvoje dopravnich systémd na
principech trvale udrzitelné mobility.

[¢)]



Védeckovyzkumna ¢innost Fakulty ekonomicko-spravni bude soustfedéna do téchto hlavnich smérd: sidelni celek, jeho
funkce a interakce, organizace a funkénost vetejné spravy, financovani obci a regionl, analyzy regionalnich disparit, in-
formadni propojeni Gzemnich celkd, ICT technologie ve vetejné spravé, vyuzivani strategického planovani pro rozvoj obci
a region(, ekonomika vefejného sektoru, ekonomika regionu.

Védeckovyzkumna ¢innost Fakulty humanitnich studii bude zaméfena zejména na: (multi) komunikaéni a cizojazy¢né
dovednosti v CR s ohledem na Pardubicky kraj; myty, zvyky, folklér a vira v regionech severovychodnich Cech; promény
ideje evropanstvi v teorii a praxi rliznych vrstev obyvatelstva; historické, sociélni, kulturni a ekonomické dimenze zmén
pojeti ditéte, détstvi a dospivani véetné ,gender studies”; globalizacni vlivy a multikulturni proména regionu Pardubice
z hlediska potfeb statni spravy a samospravy v oblasti vzdélavaci politiky kraje.

Védeckovyzkumna ¢innost Ustavu zdravotnickych studii se zaméfi na rozvoj diagnostickych metod véetné nové zavede-
nych technologii (rentgenologie, radiologie, kardiologie) a novych chirurgickych metod (vSeobecna chirurgie, otorinola-
ryngologie, ocni lékarstvi). Védeckovyzkumna pozornost bude dale sméfovana na diagnostiku a lécbu chorob
gastrointestinalniho traktu, na komunika¢ni poruchy handicapovanych nemocnych (poruchy hlasu a feci, poruchy slu-
chu a zraku, neurologickd onemocnéni), na oblasti socialniho Iékafstvi a na vSeobecnou a specidlni psychologii. Do uve-
denych ¢innosti budou zapojeni Iékali, magistry oSetfovatelstvi i sttedné-zdravotnicky personal.

8. AKADEMICTIi PRACOVNICI

V roce 2001 na univerzité plsobilo celkem 331 akademickych pracovniki. Kvalifikaéni struktura pedagogickych pracov-
nik( univerzity je uspokojiva, ale vékova struktura je v kategoriich profesor a docent doposud neptizniva.

Na fakultach je tfeba budovat systém personalniho rozvoje akademickych pracovnikl, ktery bude zahrnovat zejména:

1. Aktivni zapojeni viech akademickych pracovnikd do védecké a vyzkumné ginnosti.

2. Realizaci aktivni personalini politiky na fakultach a vyuZiti motivaénich principl vnitiniho mzdového predpisu tak, aby
se lépe vyuZivalo zejména motivacni Ulohy pohyblivé ¢asti mzdy.

3. Cilenou podporu zvySovani po&tu docentd a profesori v mlad$im a produktivnéjsim véku pfi zachovani naroénosti kri-
térii. Ziskani prav pro habilitacni a profesorska fizeni na téch pracovistich, kde dosud nejsou.

4. Podporu perspektivnich studentd doktorskych studijnich program( a mladych akademickych pracovnikd v aktivnim
zapojovani do védecké ¢innosti napfiklad formou internich grantd.

5. Ziskavani kvalitnich (jiz kvalifikovanych) odbornikd. Vytvareni pfiznivych pracovnich a socidlnich podminek pro ziska-
vané odborniky, zejména pro perspektivni absolventy doktorskych studijnich programd.

6. Postupné zavadéni standardu postgraduélniho plsobeni mladych védeckopedagogickych pracovnikd na zahranic¢-
nich univerzitach.

9. HODNOCENI KVALITY VZDELAVANI

Hodnoceni kvality vzdélavani je nezbytnou souc¢asti odpovédného fizeni univerzity. Vnitini hodnoceni se uskutecnuje na
tfech Urovnich: akademicky pracovnik, katedra (Ustav) a fakulta. Hodnoceni bude doplfovat vnitini oponentura predmeé-
td, mezikatedralni koordinace, véetné hodnoceni ze strany studentd, ze strany absolventd i ze strany vyznamnych podni-
ki a instituci, v nichZ se uplatniuji absolventi univerzity. Na univerzité je vytvafen mechanismus evaluace zohledujici jak
kvantitativni, tak kvalitativni kritéria s ptihlédnutim k rozdilnému zamérteni jednotlivych fakult a védeckovyzkumnych pra-
covist univerzity. Formami a podminkami hodnoceni se podrobné zabyva ¢ast Sesta Statutu Univerzity Pardubice. Vnitini
hodnoceni univerzity je realizovano kazdoro¢né na zakladé zpracovani a hodnoceni vyroéni zprévy védeckou radou uni-
verzity ¢i operativné z rozhodnuti rektora. Hodnocenf kvality a efektivnosti pedagogického procesu upravuje samostatna
smérnice.

Vnéjs$i hodnoceni fakult univerzity je v ramci statu v souladu se zdkonem periodicky provadéno akreditaéni komisi, jme-
novanou viddou Ceské republiky, ve Ih(itdch stanovenych hodnoticim grémiem expertl. Fakulta chemicko-technologic-
ké dosahla viech stuprid akreditace. V ramci akreditace udélené mezinarodni organizaci FEANI, konstatujici, Ze Groven
studijnich oborl studijniho programu ,,Chemie a technické chemie" odpovida evropskému standardu, obdrzela pravo
udélovat svym absolventlim po spinéni pfedepsanych podminek, pfedevsim dvou let praxe, titul EUR ING. Fakulta dispo-
nuje opravnénim pro habilitaéni fizenf a fizeni pro jmenovani profesorem v deviti oborech. Radna reakreditace FChT pro-
béhla v roce 2001. Dopravni fakulta Jana Pernera dosahla v8ech stuprid akreditace. Pravo konat habilitadni fizeni
a fizen( ke jmenovani profesorem ma ve dvou oborech. Radny akreditaéni termin pro DFJP je stanoven v roce 2002. Fa-
kulta také Uspésné prosla mezinarodni akreditaci FEANI. Fakulta humanitnich studii byla akreditovéna v zavéru roku
2000. Fakulta ekonomicko-spravni byla Uspésné podrobena opétovnému hodnoceni akreditacni komisi na pocatku
roku 2002.

10. MEZINARODNI SPOLUPRACE V OBLASTI VZDELAVANI

Kazda fakulta univerzity je zapojena do programu SOCRATES/ERASMUS, kde jsou uzavieny bilateraini dohody s 20 uni-
verzitami z 10 zemi EU, zaméfené na vzajemnou vyménu studentd a pedagogl. Kromé tohoto vzdélavaciho programu
jsou nékteré fakulty zapojeny do programu TEMPUS a CEEPUS. Pfipravuje se rozsiteni G¢asti univerzity v programu
LEONARDO, ktery je zaméfen na rozvijeni odborného vzdélavani v ramci EU.
Hlavni cile mezinarodni spoluprace v oblasti vzdélavani Ize formulovat takto:



1. Aktivné se Gcastnit rdznych vzdélavacich programd EU s cilem podstatnou mérou zvysit mobilitu studentd i uditeld.

2. Vytvéret a akreditovat studijni programy vyucované v cizim jazyce, které by bylo mozné nabidnout co nejSirSimu okru-
hu zajemcd ze zahranidi.

3. Hledat Géinnou podporu mezinarodni mobility studentd a uciteld univerzity napfiklad formou systému vnitfnich pro-
jektd.

4. Cilené podporovat komplexni celouniverzitni sluzby pfi zajistovani mobility studentd a uditeld v rdmci mezinarodni
spoluprace v oblasti vzdélavani.

5. RozSifovat mezinarodni kontakty o dalsi formy spoluprace, napf. porfadanim letnich skol pro zahraniéni zajemce.

11. RIiZENIi UNIVERZITY

Zadmérem univerzity je posilit vyznam a vliv celouniverzitniho fizeni pfi sou¢asném zachovani svobody a autonomie jed-

notlivych fakult a vysko$kolskych Ustavd, tzn. zejména:

1. Vytvofit takovy systém vzajemného hrazeni pedagogickych vykont fakultami a Ustavy, ktery bude motivovat k integra-
ci vyuky predmétd v rliznych programech na univerzité.

2. Nadale pokracovat ve vytvareni uceleného informacniho systému na univerzitni Urovni. Mimo pokryti studijni agendy
a ekonomické agendy s manaZerskou nadstavbou se vénovat i systému obé&hu Ufednich dokladd a informaci.

3. Na vysoko$kolskych Ustavech (Ustavu zdravotnickych studii a Ustavu informatiky) vytvaiet postupné fidici a organi-
zadni struktury tak, aby se mohly v blizké budoucnosti transformovat na fakulty.

12. FINANCOVANI UNIVERZITY

Cilem je rozsiteni spektra finan¢nich zdroj, rozvoj doplrikové ¢innosti, spoluprace s primyslem a prohloubeni badatel-

ské ¢innosti.

Za tim ucelem bude univerzita:

1. Prohlubovat dal$i delimitaci prostfedkd na vybrané nakladové polozky z celouniverzitni Grovné na jeji soucasti.

2. Vytvaret podminky pro postupné zavadéni systému kontraktového financovani na zakladé rozvojovych projektd vyhla-
$ovanych MSMT.

3. V pfijmové Gasti rozpodtu klast dlraz na postupné zvySovani ptijmd z vlastnich aktivit a z nestatni sféry.

4. V ramci své studie koncepéniho feseni rozvoje univerzity postupné dobudovat uceleny univerzitni kampus v lokalité
Polabiny — Stavafov. Pavodni i nové pfipravovany Gzemni plan mésta s univerzitnim kampusem pocita. Na tento za-
mér byl zpracovan investi¢ni zameér vystavby nového komplexu budov FChT, ktery byl v roce 2001 registrovan v systé-
mu ISPROFIN. V zavéru roku 2001 probéhla urbanisticko architektonicka soutéz. Pozemky mésta jsou v souladu
s vypracovanou studii tzemniho planu mésta Pardubic jednoznacné uréeny pro perspektivni potfebu univerzitniho
arealu.

5. V dlouhodobéjsim horizontu pocitat s dal$im Uzemnim rozvojem univerzitniho kampusu v lokalité Polabiny — Stavarov,
ktery by mél odpovidat predpokladanemu kapacitnimu narlstu Fakulty ekonomicko-spravni, Fakulty humanitnich
studif a Ustavu Informatiky. Ustav zdravotnickych studii se bude rozvijet v rdmci stavajiciho samostatného arealu
Stfedni zdravotnické Skoly a Vy$si zdravotnické Skoly Pardubice v Primyslové ulici. Ve spolupraci s pfedstaviteli Par-
dubického kraje budou pfipravovéany kroky vedouci k pfevodu tohoto aredlu do majetku univerzity.

6. V ramci univerzitnino kampusu dobudovat tézké laboratore Dopravni fakulty Jana Pernera a provést rekonstrukci zby-
vajicich prostor viastni budovy pro potteby jednotlivych pracovist dopravni fakulty. Budova ,901“ by poté méla slouZit
pouze k pokryti rozvojovych zdmérd Fakulty ekonomicko-spravni a Fakulty humanitnich studii.

7. Investi¢ni prostfedky na fakultach prioritné vyuZivat k postupné inovaci a modernizaci laboratofi a laboratorniho vyba-
veni zékladnich pfedmétd i jednotlivych obord vech akreditovanych studijnich programd. Dalsi investi¢ni prostfedky
pldnované v rozvojovych planech fakult budou vyuZity pfedev$im pro inovaci a modernizaci pfistrojového parku v téch
oblastech vyzkumu a vyvoje, které jsou predmétem vyzkumnych zamér univerzity a vyzkumného centra a které jsou
specifikovany v ¢asti tykajici se vyzkumu a vyvoje.

8. Usilovat o systematické sniZovani energetickych nakladd. Bude proveden energeticky audit.



Predpokladany plan investiéni vystavby, zajistovany z Fondu rozvoje investi¢niho majetku
(ast na spolec¢né vydaje):

Plan investicni vystavby v tis. K¢ 2002 2003 2004 2005 2006 zdroj
1. Vystavba budovy FChT: 1. - 3. stavba 26 250 | 134500 | 134500 | 154500 | 175033 |SR+ FRIM
2. Vybudovani poslucharny z byvalé télocvicny 6 000 FRIM
3. Tézké laboratofe DFJP 500 FRIM
4. Rekonstrukce elektroinstalace bloku C Stavarov 1 800 FRIM
5. Laboratofe KPF FChT v TP Doubravice 860 FRIM
6. Ucebna FChT v TP Doubravice 520 FRIM
7. Rekonstrukce soc. zafizeni v TP Doubravice 300 FRIM
8. Dilny v TP Doubravice 400 FRIM
9. Rekonstrukce elektroinstalace DFJP skola 300 FRIM
10. Rekonstrukce vytahu 901 A 1 500 FRIM
11. Rekonstrukce byvalého vwwméniku na VS klub 2 000 FRIM
12. Rekonstrukce vozovek a chodnik{ v aredlu 800 400 FRIM
13. Rekonstrukce hfisté u rektoratu 1400 FRIM
14. Vybudovani parkovisté za 901 A 2 000 FRIM
15. Terenni Upravy a chodniky v arealu 1 000 1 000 FRIM
16. Rozvoj datové a telefonni sité 6 000 2 000 2 000 2 000 3000 |FRIM

13. UBYTOVACI A STRAVOVACI ZARIZENI, PECE O STUDENTY

V této oblasti Ize cile univerzity formulovat do nasledujicich bod(:

1. Vytvaret kvalitni podminky pro ubytovani student(i a studium na kolejich, modernizovat a upravovat spole¢enské
prostory pro kulturni a sportovni vyziti. Budovat ubytovaci kapacity pro zahrani¢ni stazisty a profesory.

2. Pokracdovat systematicky v zavadéni informadni infrastruktury (internetové sité a telekomunikaénich rozvod() na kole-
jich.

3. V oblasti stravovani nadale zefektiviiovat a rozSifovat nabidku sluzeb. Systémovymi opatienimi prispivat ke zvySovani
kvality stravy v menze.

4. Vybudovat bezbariérové pfistupy pro zdravotné postizené.

5. Kromé stipendii za vyborné studijni vysledky a stipendii pro studenty doktorskych studijnich program zvazit udélovani
mimoradnych stipendii za vynikajici vysledky ve védeckovyzkumné &innosti.

6. Na fakultach poskytovat studentdm profesni informacéni sluzby. Dalsi informacni a poradenské sluzby slouzici studen-
tdm budou zaji§tény na univerzitni Grovni, predevsim prostfednictvim WWW stranek.



Il. PRIORITY DLOUHODOBEHO ZAMERU

UNIVERZITY PARDUBICE

VZDELAVACI CINNOST:

e Diverzifikace nabidky studijnich programd podle potfeb praxe a zajmu absolventd stfednich $kol, a to z hledi-
ska studijnich obord, forem i stupiid studia.

e Ptiprava dalSich bakalafskych studijnich programi ve spolupréci s vy$8imi odbornymi $kolami.

e Harmonizace studijnich programd a obor( s EU.

e Podpora studijnich programd vyuGovanych v cizim jazyce, které povedou k zvySeni poétu studentl zahranic-
nich vysokych kol na UPa.

e Pfiprava studentd na konkurenéni prosttedi spoleéného trhu prace v podminkach EU.

e Podpora aktivnich metod vyuky s vyuZitim informaénich technologii.

e Podpora integrace vyuky piibuznych pfedmétd v rliznych studijnich programech, a to i v programech zabezpe-
Sovanych rlznymi sou¢astmi univerzity.

VEDECKOVYZKUMNA CINNOST:
e Rozvijet spolupréci s domacimi védeckymi pracoviéti (AV CR a dalsi vyzkumna pracovisté).
o Zwysit zapojeni do narodnich a mezinarodnich védeckovyzkumnych programa.
o Rozvijet aplikovany vyzkum ve spolupraci se subjekty mimo univerzitu.

INFRASTRUKTURA:

e Po dokonceni pfipravy zahdjit vystavbu nového aredlu FChT.

o Dobudovat tézké laboratore DFJP.

o Vytvaret postupné predpoklady k pfevedeni aredlu Stfedni zdravotnické Skoly a Vy$si zdravotnické Skoly Pardu-
bice v Primyslové ulici do majetku univerzity.

o Nadale zvySovat ubytovaci kapacitu koleji a zlep$ovat socidlni zazemi studentd, véetné postupného a tpiného
zavedeni jednotné datové sité.

o Dofesit majetkopravni vztahy dislokovanych pracovist, zejména vzhledem k nutnym opravam budov, ve kte-
rych jsou umistény.

o Vytvaret predpoklady k tomu, aby v Uzemnim planu mésta Pardubic méla univerzita dostatecny prostor pro
svdj dalsi rozvoj.
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IIl. AKTUALIZACE DLOUHODOBEHO ZAMERU

UNIVERZITY PARDUBICE PRO ROK 2003

VZDELAVACI CINNOST:

o Vytvatet podminky pro integraci vyuky pfibuznych predmétl v rlznych studijnich programech.

e Akreditovat dal$i bakalarské studijni programy, a to jak na fakultach, tak ve spolupraci s vy§§imi odbornymi
Skolami.

e Akreditovat dal$i magisterské programy na Fakulté humanitnich studii.

o Vytvéret postupné predpoklady k diverzifikaci magisterskych a doktorskych studijnich programd, a to na véech
soucastech univerzity.

e Vyraznéji rozsitit mobilitu studentd a akademickych pracovnikd v rdmci vzdélavacich program Evropské unie.

VEDECKOVYZKUMNA CINNOST:
e Aktivné rozvijet mezindrodni spolupraci ve védé a vyzkumu.
e Podporovat a stimulovat zapojeni pracovist univerzity do 6. Ramcového programu EU.
e Vyraznéjsi mérou se podilet na spolupraci s Ustavy Akademie véd Ceské republiky, vyzkumnymi centry a dalsi-
mi organizacemi zabyvajicimi se vyzkumem.
e Predlozit ndvrhy vyzkumnych zamérd, a to tak, aby do nich byly zapojeny vSechny fakulty a Gstavy univerzity.

INFRASTRUKTURA:
o Pokracovat v rozSifovani datové a telefonni sité do dalSich prostor univerzity a koleji.
e Dokoncit piipravné prace a zahgjit vystavbu nového aredlu FChT a dostavbu univerzitniho kampusu.
e Propojit a vytvofit podminky k maximalnimu vyuZiti databazovych systémU pokryvajicich studijni agendu, eko-
nomickou agendu, agendu souvisejici s obéhem dokladd a dal$ich informaci.
o Nadadle zvySovat l0zkovou kapacitu koleji a zvySovat kvalitu ubytovani.

OSTATNI:
e Aktivné spolupracovat s primyslovymi podniky ve v&dé, vyzkumu a vzdélavaci ¢innosti.
e Pokracovat v soustavném zkvalithovani prezentace fakult, vysko$kolskych Gstavd a dal$ich souédsti univerzity
mezi odbornou verejnosti a v médiich.
e P¥i rozvoji univerzitnino kampusu v Polabinach Uzce spolupracovat s méstem Pardubice.
e Spoledné s piedstaviteli Pardubického kraje pfipravovat pfevod aredlu Stfedni zdravotnické $koly v Primyslové
ulici do majetku univerzity.

11



Dlouhodoby zdmér Univerzity Pardubice byl:

1. Projednan na jednani kolegia rektora dne 15. dubna 2002.

2. Schvalen Akademickym senatem Univerzity Pardubice dne 25. dubna 2002.
3. Projedndn ve Spravni radé Univerzity Pardubice dne 3. kvétna 2002.

4. Projednan ve Védecké radé Univerzity Pardubice dne 20. kvétna 2002.
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