UNIVERZITA PARDUBICE, Fakulta zdravotnickych studii

pfijme 1 védecko-vyzkumného pracovnika na pozici

SPECIALISTA/SPECIALISTKA NA OBLAST OSETROVATELSTVi NEBO
MEDICINSKY KLINICKY OBOR - POSTDOK

Obor vyzkumu:
O3etfovatelstvi nebo medicinsky klinicky obor

Popis naplné prace:
Védeckovyzkumné aktivity, prezentani a publikacni ¢innost, sebevzdélavaci aktivity, vyuka ceskych i
zahrani¢nich studentd nad ramec pozadavku studijnich program(, predavani zkusenosti akademickym
pracovnikim fakulty.

Stézejni roli (cca 80 %) bude role védeckého pracovnika - postdoka, ktery je schopen predavat
zkuSenosti ziskané v zahraniCi, aplikovat je v ¢eském prostiedi, podporovat rozvoj aplikovaného
vyzkumu v ¢eském prostiedi, motivovat zaméstnance fakulty k védecko-vyzkumné praci. Postdok bude
zapojen do feSeni vyzkumnych, vyvojovych a védeckych ukoll na fakulté (zejména v oblasti
oSetfovatelstvi, kvality, bezpeli a managementu ve zdravotnictvi nebo v klinickych oborech neurologie,
otorinolaryngologie, kardiologie). Z mensi €asti (cca 20 %) bude postdok zapojen do vyuky Ceskych i
zahrani¢nich studentd, avSak nad ramec bézné vyuky v ramci studijnich programu.

Postdok bude mit za povinnost zorganizovat seminar/workshop pro své spolupracovniky a pfipadné
dalSi zajemce zfad odborné vefejnosti tykajici se vyzkumu, zkuSenosti ze zahraniCi, moznosti
spoluprace apod.

Pozadavky na uchazece:

- je postdokem, tj. vyzkumnym pracovnikem do 7 let po udéleni titulu PhD &i jeho zahrani¢ni obdoby’
(ekvivalent darovné 8 dle ISCED) k 4. 1. 2018 a

- v prab&hu poslednich 3 let minimalné celé 2 roky (k 4. 1. 2018) ptsobil mimo CR v oblasti védy a
vyzkumu na min. 50% uvazek, nebo byl PhD studentem v zahranici a

- prokaze publikacni ¢innost (odborné publikace evidované v databazi Thomson Reuters Web of
Science, Scopus nebo ERIH PLUS a soucasné publikace typu ,article®, ,book chapters®, ,letter” a
Lreview*) — v poslednich 3 letech minimalné 2 publikacni vystupy (k 4. 1. 2018),

- znalosti a zkusenosti z aplikovaného vyzkumu v oSetfovatelstvi, pfipadné nékterého z klinickych
medicinskych obord, zkuSenosti s grantovou ¢&innosti, publikaéni Cinnost, zku$enosti s vyukou,
prezentacni a jiné mékké dovednosti (tymova prace, spoluprace, otevienost, komunikativnost,
organizaCni dovednosti, kritické mysleni, schopnost pfedavat znalosti a zkuSenosti, motivovat lidi),

- vyborna znalost anglického jazyka slovem i pismem.

Uspésni uchazedi by neméli mit v dob& predpokladaného nastupu Gvazek na jiné VS nebo v jiné
instituci. O pfipadnou vyjimku je nutné pozadat v ramci pfijimajiciho fizeni.

Misto vykonu prace: 3
Univerzita Pardubice, Fakulta zdravotnickych studii, Pardubice, Ceska republika

Nabizime:

- pracovni pomér na dobu urcitou 6 mésicu

- pfedpokladany nastup 1. 6. 2018

- prace na plny uvazek (8 hodin/den, pracovni doba 8:00 — 16:30)

- hruba mési¢ni mzda: 63.151,-- K&

- zaméstnanecké benefity — dovolena, pfispévek na stravovani

- postdok se stane ¢lenem mladého perspektivniho tymu zaméstnanctll, ziska mentora, ktery mu
pomUize zorientovat se v cizim prostfedi a zapoijit se do tymu

K vyplInéné prihlasce (formular naleznete v pfilozeném souboru) dolozte:

" Uvedena doba se muze prodlouZit o dobu matefské a rodiGovské dovolené, dlouhodobé nemoci (vice nez 90
dni), oSetfovani ¢lena rodiny (vice nez 90 dni), pfedatestacni pfipravy a vojenskeé sluzby.



- Profesni zivotopis

- Diplom, popf¥. nostrifikaci

- Doklad o absolvovani jazykové zkousky v ramci studia nebo certifikat, ev. prohlaseni instituce, kde
ukondil doktorské studium — u anglického jazyka?

- Dokumenty prokazuijici védeckou &innost mimo tzemi CR

- Seznam publikaénich vystupu v poslednich 3 letech (k 4. 1. 2018)

- Seznam a stru¢ny popis védecko-vyzkumnych projektd (narodnich a mezinarodnich), do kterych byl
uchaze¢ zapojen v poslednich 3 letech (v€. pozice, na které v ramci projektu pulsobil, a poctu
Clovékomeésicu), atok 4. 1. 2018

- Seznam stazi (zahranicnich, v aplika¢ni sféfe) absolvovanych v poslednich 3 letech (k 4. 1. 2018) a
jejich struény popis

- Motivacni dopis v&. specifikace pfinosu pro pfijimajici pracovisté

- Struény popis dosavadniho vyzkumu v¢. zdivodnéni potfebnosti vzhledem k oboru

- Doporuceni pfedchoziho Skolitele nebo vedouciho pracovisté/VaV tymu, kde uchaze¢ pusobil

VSechny vySe uvedené dokumenty budou predlozeny v anglickém jazyce. Diplom, popf. jeho
nostrifikaci, a Doklad o absolvovani jazykové zkousky je mozné predlozit v Ceském a slovenském
jazyce. U dokumentu, jejichZ original nebyl vyhotoven v ¢eském, slovenském nebo anglickém jazyce,
pozadujeme Ufedné ovéreny preklad do jednoho z téchto jazykd. Pro ucely vybérového fizeni postadi
prosta kopie (elektronicka nebo tisténa).

Pfihlasky v€etné pfiloh zasilejte nejpozdé&ji do 4. ledna 2018 elektronicky na adresu
libuse.cermanova@upce.cz nebo na adresu:

Ing. LibuSe Cermanova

Univerzita Pardubice

Studentska 95

532 10 Pardubice

(vlevo na obalku uvedte ,Neotvirat — vybéroveé Fizeni*)

Proces vybéru, kritéria vybéru a zpusob jejich hodnoceni:
V pfiloze

Informace o vysledcich procesu hodnoceni budou zvefejnény na webovych strankach UPa
(https://www.upce.cz/deska/upa-prijme.html). O vysledku budete rovnéz pisemné informovani (e-
mailem a postou) a obdrzite Vas osobni protokol. Souc€asti protokolu bude i popis procesu odvolani vé.
¢asového harmonogramu.

Casovy harmonogram vybéru:

Zvefejnéni: do 18. prosince 2017

Predkladani pozadovanych dokumentu: do 4. ledna 2018

Hodnoceni: do 18. ledna 2018

Vyrozuméni o vysledku a zvefejnéni vysledku na webovych strankach UPa: dne 25. ledna 2018

Tato pozice je vyhlaSovana pro projekt Mezinarodni mobilita vyzkumnych pracovnikl na Univerzité
Pardubice pfedkladany do vyzvy Operaéniho programu Vyzkum, vyvoj a vzdélavani ¢. 02_16_027.

2 Nedoklada se u matefského jazyka.



