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Modularni struktura M17+

MODUL 1 — Kvalita vybranych v;'lsledkd

MODUL 2 - Vykonnost vyzkumu

MODUL 3 - Spolecenska relevance

MODUL 4 - Viablilita

MODUL 5 - Strategie a koncepce




Modul 1

Modul 2

Segmenty a oboroveée skupiny

01- SPOLECENSKE, HUMANITNI a
UMELECKE VEDY - SHVa

02- SPOLECENSKE VEDY — SHVb
03- SPOLECENSKE VEDY - SHVc
04- TECHNICKE VEDY a IT

05- ZEMEDELSKE VEDY
06- VEDY O ZEMI

07- MATEMATICKE VEDY
08- FYZIKALNI VEDY

09- CHEMICKE VEDY
10- BIOLOGICKE VEDY

11- LEKARSKE VEDY
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El
FB, FC, FD, FE, FF, FG, FH, FI,

FJ, FK, FL, FM, FN, FO, FP, FQ, FR



MODUL 1 - Zakladni principy

« Navazuje na pilif Il metodiky 2013 — 2016 ale odstranuje
narodni “ranking“ v ramci oboru

* V prvnim roce implementace se budou hodnotit vybrane
vysledky spadajici do RIV segmentu | a |l

« Hodnocené obdobi bude 5 let (tj. 2012 — 2016)

* Rozlisovaci ,organizacni“ jednotkou hodnoceni je obor;
hodnoti se jednotlivé vysledky

« Je mozné predkladat jakékoliv vysledky, vCetné vysledku
aplikovaného vyzkumu



MODUL 1 - Realizace

Vysledky se budou hodnotit vzdalenymi hodnotiteli a cely
proces bude dozorovan odbornym oborovym panelem

Pocty vysledku odvozeny z vySe RVO dle principu 10
(5%) + 1 vysledek za kazdych zapocCatych 10 mil. KE RVO

Po prvnim (nebo druhém) roce hodnoceni budou pocty
predkladanych vysledku korigovany

Vysledek bude zarazen do kategorie A — E s odpovidajici
bodovou hodnotou

Hodnoceni oboru bude vyjadreno kategorii a bodovou
hodnotou

Vysledky hodnoceni vysledku a oboru Ize agregovat dle
predem dohodnutého kliCe az na uroven vysokeé skoly



A2t — mimoradny vysledek, ktery odpovida z hlediska originality, vyznamu a obtiznosti
ziskani Spickové svétové Urovni i kdyz se v nékterych pfipadech muze tykat pouze
narodniho prostredi. Jedna se o mimoradny vysledek vyznamné formujici piku oboru
(world-competitive or reaching the highest level of excellence in national
dimension). Vysledek A*®* dostava 4 body.

B°asc — vynikajici vysledek, ktery je z hlediska originality, vyznamu a obtiznosti ziskani
na vynikajici mezinarodni €i narodni Urovni, ale nedosahuje nejvyssi urovné excelence
v daném oboru. Jedna se o vynikajici vysledek, ktery spoluvytvari kvalitu oboru (highly
competitive in international or national dimension). Vysledek B*** dostava 3 body.
Chase — velmi dobry vysledek, ktery je z hlediska originality, vyznamu a obtiZnosti
ziskani mezinarodné viditelny, kvalitni a kompetitivni ¢i nepfehlédnutelny v domacim
prostfedi, ale nedosahuje nejvysSi nebo vynikajici Grovné kvality. Velmi dobry
vysledek, ktery pozitivné pfispiva rozvoji oboru (very good in international or
national dimension). Vysledek C*° dostava 2 body.

DPes - vysledek, ktery je z hlediska originality, vyznamu a obtiznosti ziskani narodné
viditelny a dostatecné kvalitni, avSak nema vyznamnéjsi vliv na formovani nebo kvalitu
oboru (good in national dimension). Vysledek D*** dostava 1 bod.

Eas - vysledek, ktery je v mezinarodnim nebo narodnim prostiedi primémy az
podprimémy a nema Zadny vliv na rozvoj nebo kvalitu oboru (below average).
Vysledek E®* dostava 0 bod(.




A - Vynikajici (excellent) obor vysoké skoly
Obor produkuje vynikajici vysledky spadajici z vice nez 60 % do kategorie A nebo B a
celkovou kvalitou odpovida oborovému standardu vybornych evropskych univerzit nebo
vyzkumnych pracovist. Zadny z predlozenych vysledkd neni oznaden zndmkou E a
vysledky v kategorii D jsou naprostou vyjimkou. Ciselnd hodnota vynikajiciho oboru
odpovida rozmezi 0.66 — 1.

B - Velmi dobry (very good) obor vysoké skoly
Obor produkuje dostatek vynikajicich az velmi dobrych vysledku spadajicich z vice nez 40
% do kategorie A nebo B a celkovou kvalitou dosahuje oborového standardu velmi dobrych
evropskych univerzit nebo vyzkumnych pracovist. Zadny z predlozenych vysledkd neni
oznaten znamkou E. Ciselné hodnota velmi dobrého oboru odpovida rozmezi 0.46 - 0.65.

C - Pramérny (average) obor vysoké skoly
Obor produkuje vice nez polovinu hodnocenych vysledku kategorii A az C a celkovou
kvalitou odpovida priméru evropskych univerzit nebo vyzkumnych pracovist. Soucasné
v segmentu kategorii D a E tvofi nadpoloviéni vétSinu vysledky se znamkou D. Ciselna
hodnota prumérného oboru odpovida rozmezi 0.21 - 0.45.

D - Podprumeérny (below average) obor vysoké skoly
Obor produkuje podprimémé vysledky ve srovnani se standardem v CR i v zahrani¢i,
vétsinové zafazené do kategorii D a E. V nejvysSich kategoriich A a B nema zadné
vysledky nebo pouze vyjime&né. Ciselné hodnota podprimérného oboru je nizsi nez 0.20.




PRIKLAD: Vysoka $kola XYZ

* VySe RVO v roce 2016 byla pro danou
vysokou Skolu a v segmentech RIV | a |l
220 mil. K¢.

 Pro hodnoceni v ramci Modulu 1 mohlo
byt tedy pfedloZzeno 10 + 22 vysledkd, tj.
celkem 32 celych vysledki.

« Maximalni teoreticky pocet bodu je 128
(tj. vSech 32 vysledkl dostava znamku A,
tedy 4 body)

» Vysoka Skola pfrihlasila svoje vysledky do
hodnoceni ve 3 RIV oborech s riznym

poctem vysledkl — AF (12 vysledki/max.

48 bodt), AH (8 vysledki/max. 32
bodi), AK (12 vysledki/max. 48 bodi)

Vysledky Hodnoceni ' Znamka/bodova
predlozené vysledku | hodnota za obor
v oborech RIV
Vysledek 1, obor AF Ad body
Visledek 2, obor AF 2 body
VikdekS,00rAF | AADOGY | (onorate bt
............ 26 48 moZnjch)
Visledek 1, obor AH D/ bod
Visledek 2, obor AH DI bod
Visedek %000 At | CI2body | onraise b
IIIIIIIIIIII ze 32 moznjch)
Vysledek 1, obor AK A4 body
Vysledek 2, obor AK B/3 body
Vitee 5,000 M| AVAbOdY | onor sl 4t

26 48 moznych)




MODUL 2 - Vykonnost vyzkumu

Navrh hodnoceni v tomto Modulu se tyka vyhradne
publikacnich vysledku, které jsou rozdéleny do dvou hlavnich

typu:

— Bibliometrické vysledky (J;,,, Jsc), ktere jsou krome
narodni databaze RIV evidované téz v mezinarodnich
databazich WEB OF SCIENCE nebo SCOPUS.

— Nebibliometrické vysledky (J
evidovany v databazi RIV.

Jiec. B, C), ktere jsou

neimp?

Hodnoceni nebibliometrickych vysledki
bude realizovano az po implementaénim obdobi.



Hodnocene vysledky

Do hodnoceni VS budou zahrnuty viechny vysledky, zafazené
v IS VaVal (databaze RIV)

Rozhodnym ukazatelem pro zarazeni jednotlivych zaznamu o
vysledcich do hodnoceni je v RIVu uvedeny rok uplatnéni
vysledku.

Do hodnoceni v roce 2017 budou zarazeny vSechny uplatnené
vysledky od 1.1.2012 do 31.12.2016

Detaily predavani vysledku, druhy vysledku a jejich definice
zUistavaji v platnosti.

Hodnotit se bude podle tzv. Normovaného oborového poradi



Normovaneé oborove poradi (NOP)

Normované oborové specifické poradi vysledku (NOP) uvedeného v
databazi WoS se urci podle vztahu: NOP = (P - 1)/ (P, - 1), kde P je
pofadi Casopisu v daném oboru podle Journal Citation Report (JCR) v
sestupné radé podle IF a P, odpovida celkovému poctu Casopisu v
daném oboru. Bude pouzita hodnota IF platna v roce uplatnéni vysledku
korigovana o nepriméreny podil vlastnich citaci Casopisu (jako v M13).

Pokud je ¢asopis zafazen do vice oboru, bude normované oborové
specifické pofadi ur¢eno jako aritmeticky pramér NOP ve vSech
oborech JCR, kde se vyskytuje.

V pripadé publikaci uvedenych v databazi SCOPUS (J..) se bude
postupovat obdobne dle citacniho indexu SJR. Korekce na vlastni
citace je zde zahrnuta SJR.



Hodnoceni bibliometrickych vysledku

Bibliometricke vysledky (J;,,, Js) ve vsech segmentech (1, Il a 1ll),

indexované v databazi WoS a SCOPUS budou hodnoceny
multikriterialné na zaklade NOP.

V segmentu Il se hodnoti pouze vysledky indexované v databazi
Web of Science.

V segmentech | a Il se krome publikaci J;.,, hodnoti tez
bibliometricke vysledky v Casopisech indexovanych v databazi
SCOPUS (J..). Pri vlastnim hodnoceni se postupuje analogicky jako
v pripadé J;,,. VSechny tyto typy vysledkl se posuzuji oddélene.

Pokud se konkrétni vysledek vyskytuje v obou mezinarodné
uznavanych databazich, pak se pro ucely hodnoceni vyuzije pouze
databaze Web of Science.



Impaktované publikace v roce 2013
za vsechny VO a ve vsech oborech

200 - 10 374

NOP



Prepoctene relativni zastoupeni
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Kriterium (1) — Publikaéni vykon a profil

* Publikacni profil X; je definovany jako vazeny soucet relativnich
Cetnosti publikaci (N/Nc.x) ve VSECH decilech:

N N N N N N N N Nop N
1D, 100=22 15032 1 4022 13032 1 20-%2 4 1572 L 4082 4 59D 10D

X;: =200
' N; N; N; N; N; N; N; N; N; N;

* Kiritérium (1) je definovano jako soucin publikaéniho profilu
posuzované instituce X, a relativniho podilu poctu publikaci
této instituce v dané oborové skupiné (N;) a celkového poctu
publikaci v celé oborové skupiné (N,.):

p.xy = x, [
(X)) = L(N_OS)

« Jako doplnkové kritérium bude posouzen téz jednoduchy
nenormovany publikaéni profil VS v absolutnich hodnotach
publikovanych praci ve vSech decilech za vsechny oborové
skupiny.



Kriterium (2) - Publikaéni vykon kvalitniho vyzkumu

« Publikacni profil Y, je definovany jako prosty soucet relativnich
cetnosti publikaci (N/Nce«) v prvnich 5 decilech:

Nip Npp N3p Nyp Nsp
Y. =100
L (Ni+Ni+Ni+Ni+Ni

* Kiritérium (2) je definovano jako soucin publikaéniho profilu
posuzované instituce Y, a relativniho podilu po¢tu publikaci
této instituce v prvnich 5 decilech (N;;) a poc€tu publikaci
v prvnich 5 decilech celé oborové skupiny (Ng,.):

_ N,
Pi(5) =Y, (N5 )
os

« Jako doplnkové kritérium bude posouzen publikacni vykon
kvalitniho vyzkumu pouze pro prvni decil.




Publikacni profil oborovych skupin
v H2014 (47 080 J.-:)
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Kriterium(3) - Citacni analyza
impaktovanych publikaci

CitaCni analyza vsech impaktovanych publikaci J;.,, posuzovane instituce
(za obdobi poslednich 10 let) bude provedena s vyuzitim nastroje
InCites™ ve vS§ech relevantnich oborovych skupinach (nebo
korespondujicich oborech OECD). Budou vyuzity napriklad nasledujici
indikatory:

WoS Documents: Pocet publikovanych praci indexovanych v databazi
Web of Science

Times Cited: Pocet citaci vSech téchto praci

%Documents Cited: Procenticky podil praci citovanych jednou nebo
vicekrat

Category Normalized Citation Impact (CNCI): Tento indikator je vypocten
jako pomer aktualniho poctu citaci a oCekavanych citaci pro publikace
stejného typu, stejny rok a stejny obor.

Impact Relative to World: Citacni impakt souboru publikaci vyjadfeny jako
pomér ke svétovému prumeéru v analyzovaném oboru.

% of Highly Cited Papers: Procento publikaci které jsou v 1%
nejcitovangjsich praci pro dany obor a rok



Dil€¢i oborové znamky Modulu 2

Pro kazdou oborovou skupinu se vypoctou kritéria (1) a (2) pro publikaéni vystupy
Jimp (Pro vSechny segmenty). Jako prah pro vypocet je stanoven podil publikaci
instituce v posuzované oboroveé skupiné k celkovému poctu publikaci v této skupiné
ve vysi 5 promile. Publikacni vykon instituce v j-t¢ oborove skupiné P; se urci dle:

Vysledna oborova znamka se urCi podle umisténi (poradi) instituce v ramci tzv.
oborové Skaly. Oborova skala je (v ramci jednotlivych oborovych skupin) vymezena
nejvysSi a nejnizSi Ciselnou hodnotou publikaéniho vykonu vSech hodnocenych
instituci. Pro segment Il je publikacni vykon odvozen vyhradné z publikaci J;y,. Pro
segmenty | a Il je publikacni vykon definovan pro publikace J,,, a také J. (po
implementacnim obdobi téz nebibliometrické vysledky). Pokud se poradi instituce
v ramci oborove skaly pro J;,, a Jg liSi, pak se pfi urCeni oboroveé pozice instituce
prihlédne ke kritériu (3) a k doplnkovym kritériim (1) a (2).

Vysledna oborova znamka se stanovi pouze pro ty oborove skupiny, kde ma
posuzovana instituce vétsi publikacni podil nez je stanoveny prah, tj. (N/N,); > 5-1073.



Znamky

Vynikajici (excellent) obor vysoké skoly, A
« Jako vynikajici obor vysoké Skoly je ten, ktery podle sumarnich vysledkul u

sledovanych VS patfi do prvni &tvrtiny oborové Skaly v CR, tj. svou kvalitou odpovida
korespondujicim oboriim na velmi kvalitnich evropskych univerzitach.

Velmi dobry (very good) obor vysoké skoly, B

« Jako velmi dobry obor vysoké Skoly je povazovan ten, Igtery podle sumarnich
vy§ledk0 v jednotlivych kritériich patfi u sledovanych VS prvni poloviny oborové skaly
v CR, tj. svou kvalitou odpovida velmi dobrym oborim evropskych univerzit.

Pramérny (average) obor vysoké skoly, C

« Jako primeérny obor vysoké Skoly je povazovan ten, ktery podle sumarnich vysledkd
v jednotlivych kritériich patfi u sledovanych VS do tfeti Ctvrtiny oborove skaly v CR, tj.
svou kvalitou odpovida oborim na primérnych evropskych univerzitach.

Podpriamérny (below average) obor vysoké skoly, D

» Jako podprumérny obor vysoké Skoly je povazovan ten, ktery podle sumarnich }
vysledku v jednotlivych kritériich patfi u sledovanych VS do posledni Ctvrtiny v CR, tj.
nedosahuje praméru srovnatelnych evropskych univerzit.



Analyza dat H2014

H2014: 09-Chemie, podil na Jimp
( 6 449 publikaci)
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Hodnoceni nebibliometrickych vysledku

Tyto vysledky (Jpeimp: Jrec, B, C) s€ v dobé po implementacnim obdobi (po
roce 2019) budou hodnotit nové ustavenymi panely dominantné v
segmentu 1 a Castecné téz v segmentu 2. Do hodnoceni vstoupi pouze
10% priimé&rného poétu vysledku, vykazanych VS v databazi RIV za
pfedchozich 5 let.

Do zakladu vypoctu 10% se nepoditaji vysledky, které se nepodafrilo najit pfi
fyzické kontrole (tzv. “technicka nula”). Pocet vysledku, které z hodnoceni
byly vyfazeny, se od zakladu vypocCtu odecita dvojnasobné.

Vysoka Skola vybere stanoveny pocet vysledku, které se oznaci a
popsanym zpusobem doruci k hodnoceni. Panely ur¢i NOP pfislusného
vysledku v ramci dané oboroveé skupiny

Soucasti pravidelné provadéného centralniho hodnoceni nebibliometrickych
vysledkd VS podle kritérii (1) a (2) bude ur&eni publikaéniho profilu a
publikaéniho vykonu kvalitniho vyzkumu celych VS a jejich soudasti pro
vSechny relevantni oboroveé skupiny a typy nebibliometrickych vysledku.



Postup hodnoceni
nebibliometrickych vysledku

Hodnoceni nebibliometrickych vysledkl v panelech bude probihat probiha
dle nasledujicich zasad:

. Kazdy vysledek bude hodnocen nejméné tfremi Cleny panelu.

. Rozdéleni vysledku mezi hodnotitele provede pfedsedajici po diskusi se
Cleny panelu.

. Zadny hodnotitel nesmi hodnotit vysledky té VS, ke které ma
pracovnépravni vztah nebo jiny konflikt zajmu.

. Kazdy z nich pfifadi vysledku celoCiselné hodnoceni ve Skale 1 — 5, které
odpovida kvalitativni kategorii I. (viz priloha 2).

. Pro vysledky, u kterych se hodnoceni odliSuje o vice nez jeden stupen, urci
predsedajici Ctvrtého hodnotitele. Pro dalSi postup se pouziji tfi hodnoceni s

vwIs v/

. Hodnota NOP se urci ze souctu dilCich hodnoceni (H1+ H2+ H3).



Poéty hodnocenych vysledku J..., B, C
(H2014)

Cetnost vysledkui dle panelt Poéet predlozenych vysledk

252
sos 1490 1045 78

A

B OVHP-1
0 OVHP-2

O OVHP-3

8 OVHP-4 mAY
B OVHP-5 0 PE
B OVHP-6 0O SP
B OVHP-7 oVvs

85% OVHP 1 a 2 84% vysledky VS




Bodove rozpeti hodnocenych

vysledkt (H2014)

procenta udélenych hodnoceni
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* Modul 2 je navrzen tak, aby jej bylo mozne pouzit pro
hodnoceni VS jesté v pribéhu letosniho roku

(vyhledove jej Ize s mirnymi upravami pripadne
pouzit pro hodnoceni vSech instituci v CR)

* Realizace vsak nebude mozna bez vytvoreni
specializovaného utvaru na Uradu viady nebo MSMT
(zatim postaci asi jeden pracovnik na plny uvazek)

* Dalsi nezbytnosti je zajisteni profesionalni a kvalitni
vypocetni kapacity (nejlépe v ramci VS).



