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Oznameni o vyhlaseni vybérového fizeni na sluzebni misto
€. 701301 vrchni rada v Oddéleni analyz kontrolnich hlaseni

C. j.: 25189/22/7400-11197-050554

Reditel Sekce personalni Generalniho finanéniho feditelstvi na zakladé pteneseni plisobnosti
generalnim feditelem jako sluzebnim organem pfislusnym podle § 10 odst. 1 pism. f) zdkona
€. 234/2014 Sb., o statni sluzbé, ve znéni pozdéjsich predpisu (dale téz ,zakon®), vyhlasuje
vybérové fizeni na sluzebni misto €. 701301 vrchni rada v Oddéleni analyz kontrolnich

hlaseni, v oboru sluzby 2 ,Dané, poplatky a jina obdobna penézita plnéni a hazardni hry*.

Mistem vykonu sluzby jsou Pardubice.

SluZba na tomto sluzebnim misté bude vykonavana ve sluzebnim poméru na dobu neurc¢itou.
Bude-li na z&kladé vysledku vybérového fizeni na volné sluzebni misto zafazena osoba, kterd
dosud uspésné nevykonala ufednickou zkousku, pfijme se tato osoba do sluzebniho poméru
na dobu urditou, a to s trvanim 12 mésicu. Ma-li byt na zékladé vysledku vybérového Fizeni na
volné sluzebni misto zafazena osoba, ktera neni statnim zaméstnancem, nebo osoba, ktera
dosud Uspésné nevykonala Ufednickou zkousku, stanovi se ji zkuSebni doba v délce 6 mésicu.

Pfedpokladanym dnem nastupu na sluzebni misto je 15. Cerven 2022.
Sluzebni misto je zafazeno podle Pfilohy €. 1 k zakonu do 14. platové tridy.
SluZba zahrnuje zejména:

- zpracovani analyz z udaju z kontrolnich hlaseni,

- vyhledavani vhodnych zdroji dat pro analyzy,

- spolupraci na nastaveni analytickych systémda, tvorbé a vyhodnoceni modeld,

- spolupraci v oblasti kontrolni ¢innosti a dafnovych unikd pfi kontrolnich hlaseni,

- spolupraci na pfipravé a zpracovani navrhu zékonud, dalSich pravnich predpisu
a metodickych material( pro vykon spravy dani v oblasti kontrolnich hlaseni.

Preferujeme:

- zakladni znalost v oblasti dané z pfidané hodnoty (zakon ¢. 235/2004 Sb., o dani
z pfidané hodnoty), zejména oblast kontrolnich hlaseni,

- logické mysleni a analytické schopnosti, zkusenosti se zpracovanim dat,

- aktivni znalost MS Office — Excel, Outlook, Word (zkusenosti a dovednosti
s programovanim ve Visual Basic vyhodou),

- vyhodou je uZivatelska znalost SQL jazyka, zkusenosti s databazemi a zpracovanim
velkého objemu dat.

Vramci vybérového fizeni bude uchaze¢ (kromé jiného) podroben ovéfeni znalosti
a dovednosti se zpracovanim, Upravou a analyzou dat v prostfedi programu MS Excel.

Nabizime:
- stabilitu a zazemi velké statni organizace
- motivacni ohodnoceni (tarif+ dal8i narokové pfiplatky)
- pruznou pracovni dobu
- 25 dni dovolené



- 5dni indispozi¢niho volna

- 1 den osobniho placeného sluzebniho volna k zafizeni osobnich zalezitosti

- az 6 dnu sluzebniho volna ke studijnim u¢elim

- pfispévek na stravovani

- Cerpani individualnich pfispévkl z FKSP (napfiklad na penzijni pfipojisténi, stravovani
nebo cafeterii)

- rekreace ve vlastnich rekrea¢nich zafizenich

- letni tabor pro déti zaméstnancu

- vicelcCelova karta Multisport slouZici ke sportovnim a relaxaCnim aktivitam, a to
i pro rodinné pfislusniky

- moznosti zapojeni do zaméstnaneckych programu zdravotnich pojistoven

- propracovany vzdélavaci program

- moznost profesniho rustu

- moznost zahraniCnich stazi.

vvvvv

pro konkrétni druh postizeni poskytne nize uvedena kontaktni osoba).

Posuzovany budou zadosti podané ve Ihuté do 5. kvétna 2022, tj. v této |huté zaslané
sluzebnimu organu prostfednictvim provozovatele postovnich sluzeb na adresu sluzebniho
uradu Generalni financni feditelstvi, Lazarska 15/7, Praha 1, 117 22, nebo osobné podané
na podatelnu sluzebniho Ufadu na vySe uvedené adrese. Zadost lze podat rovnéz
v elektronické podobé s uznavanym elekironickym podpisem na elektronickou adresu
sluzebniho Ufadu podatelna@fs.mfcr.cz nebo prostfednictvim vefejné datové sité do datové
schranky ID: p9iwj4f.

Obalka, resp. datova zprava, obsahujici Zzadost v€etné pozadovanych listin (pfiloh) musi byt
oznacena slovy: ,Neotvirat” a slovy ,Vybéroveé fizeni na sluzebni misto ¢. 701301 vrchni
rada v Oddéleni analyz kontrolnich hlaseni”.

Vybérového fizeni na vySe uvedené sluzebni misto se mize v souladu se zakonem
zucastnit zadatel, ktery:

1) spliuje zakladni pfedpoklady stanovené zakonem, ij.:

a) je statnim obéanem Ceské republiky, obéanem jiného élenského statu Evropské unie
nebo obéanem statu, ktery je smluvnim statem Dohody o Evropském hospodarském
prostoru [§ 25 odst. 1 pism. a) zakona];

Splnéni tohoto predpokladu se podle § 26 odst. 1 véta prvni zakona doklada prislusnymi
listinami, tj. prikazem totoZnosti nebo osvédcenim o statnim obcanstvi. Pfi podani zadosti
lze podle § 26 odst. 2 zdkona dolozit pouze pisemné Cestné prohlaseni o statnim
obcganstvi'; uvedenou listinu Ize vtakovém piipadé dolozZit nasledné, nejpozdéji pred
konanim pohovoru; 3

Zadatel, ktery neni statnim ob&anem Ceské republiky, musi zkouSkou u osoby, ktera jako
plnopravny &len Asociace jazykovych zku$ebnich instituci v Evropé uskuteChuje touto
asociaci certifikovanou zkousku z Ceského jazyka jako ciziho jazyka, prokazat znalost
Ceskeho jazyka; to neplati, doloZi-li, Ze absolvoval alespori po dobu 3 Skolnich roku
zakladni, stfedni nebo vysokou Skolu, na kterych byl vyu€ovacim jazykem Cesky jazyk.
Splnéni tohoto pfedpokladu se doklada prislusnou listinou.

b) dosahl véku 18 let [§ 25 odst. 1 pism. b) zakona];
c) je pIné svépravny [§ 25 odst. 1 pism. c) zadkona];

1 Pisemné Cestné prohlageni o statnim ob&anstvi je zahrnuto ve formuléfi Zadosti a bude povaZzovano za dolozené,
pokud Zadatel zaskrtne a doplni pfislusné pole vztahujici k tomuto ¢estnému prohlaseni.



Splnéni tohoto pfedpokladu se podle § 26 odst. 1 véta Sestd zakona doklada pisemnym
¢estnym prohlasenim?;
d) je bezuhonny [§ 25 odst. 1 pism. d) zakona];

Splnéni tohoto predpokladu se podle § 26 odst. 1 véta druhd zakona doklada vypisem
z evidence Rejstiiku trestl, ktery nesmi byt starsi nez 3 mésice. Pokud Zadatel do Zadosti
poskytne Udaje nutné k obstarani vypisu z evidence Rejstiiku trest(i®, neni jiz povinen vypis
z evidence Rejstiiku trestt dolozit, nebot si ho sluzebni organ vyzada na zakladé
poskytnutych Gdaju pfimo od Rejstfiku trestu.

Neni-li Zadatel statnim obCanem Ceské republiky, je povinen dolozit bezuhonnost
obdobnym dokladem o bezthonnosti*;

e) dosahl vzdélani stanoveného zakonem pro toto sluzebni misto [§ 25 odst. 1 pism. e)
zakona], tj. vysokoskolské vzdélani v magisterském studijnim programu;

Splnéni tohoto pfedpokladu se podle § 26 odst. 1 véta prvni zakona doklada pfislusnymi
listinami, tj. originalem nebo Ufedné ovéfenou kopii dokladu o dosazeném vzdélani
(vysokoskolského diplomu). Pfi podani zadosti Ize podle § 26 odst. 2 zakona doloZit pouze
pisemné Cestné prohlaSeni o dosazeném vzdélani®; uvedenou listinu Ize v takovém piipadé
dolozit nasledné, nejpozdeéji pfed konanim pohovoru;

f) ma potfebnou zdravotni zpusobilost [§ 25 odst. 1 pism. f) zakona];

SpInéni tohoto pfedpokladu se podle § 26 odst. 3 zdkona doklada pisemnym Cestnym
prohlagenim o zdravotni zpUsobilosti®. U nejvhodnéjsiho zadatele vybraného podle § 28
odst. 2 nebo 3 zakona sluzebni organ ovéfi spinéni tohoto prfedpokladu zajisténim vstupni
Iékarské prohlidky podle zakona o specifickych |ékarskych sluzbach;

Pozadavky stanovené podle § 25 odst. 5 zakona sluzebnim predpisem sluzebniho organu:

2) splnuje pozadavek stanoveny podle § 25 odst. 5 pism. b) zdkona sluzebnim pfedpisem;
splfiuje pozadavek stanoveny podle § 25 odst. 5 pism. b) zakona sluzebnim pfedpisem
generalniho feditele ¢. 1/2018, kterym se stanovi pozadavky na sluzebnich a pracovnich
mistech v organech Finan¢ni spravy Ceské republiky, a jimz je zpusobilost mit pFistup
k utajovanym informacim stupné utajeni ,,Davérné“ v souladu se zakonem €. 412/2005
Sb., o ochrané utajovanych informaci a o bezpeénostni zpusobilosti, ve znéni pozdéjsich
predpisu;

Splnéni tohoto pozadavku se doklada originalem nebo Gfedné ovéfenou kopii platného
Osveédceni fyzické osoby alespor na stupen utajeni ,Duvérné, ,Tajné“. NedoloZeni tohoto
dokladu neni divodem pro vyfazeni zadosti podle § 27 odst. 2 zakona. Pokud zadatel
nedisponuje pfislusnym dokladem a zaroven jeho zadost nebude z jinych divodu vyfazena
postupem podle § 27 odst. 2 zakona, bude akceptovano, pokud Zadatel dolozi, Ze podal
zadost o vydani osvédceni fyzické osoby pfislusného stupné utajeni nejpozdéji pred
vydanim rozhodnuti o pfijeti Zadatele do sluzebniho poméru a zafazeni na sluzebni
misto/jmenovani na sluzebni misto pfedstaveného.

2 Pisemné ¢estné prohlaseni o svépravnosti je zahrnuto ve formuléfi zadosti.

3 Rozsah (daju nutnych pro obstarani vypisu z evidence Rejstfiku trestl je uveden ve formuléfi zadosti.

4 Podle § 26 odst. 1 zakona jde o doklad obdobny vypisu z evidence Rejstfiku trestl, ktery nesmi byt star$i nez
3 mésice, osvédCujici bezihonnost, vydany statem, jehoz je Zadatel statnim obCanem, jakoz i staty, v nichz
Zadatel pobyval v poslednich 3 letech nepfetrzité po dobu del§i nez 6 meésicl (dale jen ,domovsky stat®),
a dolozeny Ufednim prekladem do &eského jazyka; pokud takovy doklad domovsky stat nevydava, dolozi se
bezuhonnost pisemnym €estnym prohlasenim.

5 Pisemné Cestné prohladeni o dosazeném vzdélani je zahrnuto ve formulafi zadosti a bude povazovano za
dolozené, pokud zadatel zaskrtne a doplni pfislusné pole vztahujici k tomuto ¢estnému prohlaseni.

6 Pisemné ¢estné prohlaseni o zdravotni zplsobilosti je zahrnuto ve formulafi Zadosti.



K zadosti dale zadatel prilozi:
a) strukturovany profesni Zivotopis
b) motivacni dopis

Finanéni sprava Ceské republiky respektuje pozadavky genderové rovnosti, zajistuje
pfi vykonu prav a povinnosti rovné zachazeni se vSemi zadateli. Pod pojmem Zadatel se
rozumi Zadatel nebo Zadatelka v zavislosti na podani zadosti do vybéroveho fizeni muzem
nebo Zenou a obdobné pro dalsi pojmy totozného charakteru. 5

Na statniho zaméstnance zafazeného v orgdnech Financni spravy Ceskeé republiky se vztahuji
omezeni nékterych prav a zékaz vykonu nékterych ¢innosti podle zakona €. 234/2014 Sb., o
statni sluzbé, ve znéni pozdéjsich predpist (zejména § 33, § 77, § 80 — 83 a § 197), zékona
€. 456/2011 Sb., o Finan¢ni spravé Ceské republiky, ve znéni pozdéjSich predpisu (zejména
§ 15), a dale podle zakona ¢.159/2006 Sb., o stfetu zajmu, ve znéni pozdéjSich predpisu.

Bc. Blanka Kadlecova

Oddéleni podplrnych personalnich agend
Tel.: +420 296 851 814

e-mail: blanka.kadlecova@fs.mfcr.cz

Elektronicky podepsano
19.04.2022
Mgr. Jan KFivanec
feditel odboru a zastupce Feditele sekce

Ing. Lada Taxova, MBA
feditel Sekce personalni
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