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1. Vécny popis problému

Eticka komise pro socialni bezpeci Univerzity Pardubice (déle jen ,Eticka komise®) se zabyvala
problematikou nevhodného chovani, popsaného prostfednictvim e-mailové komunikace
adresované jejimu ¢lenstvu z fad zaméstnancu.

Popsané jednani zahrnovalo zejména systematické sledovani a fotografovani akademickych
pracovnikl a studujicich, zvefejfiovani téchto materialll za Gcelem jejich dehonestace, dale
projevy obtézovani, urdzeni, zastraSovani, zneuzivani postaveni, naruSovani studijniho prostiedi
a dalSi formy jednani zasahujici do ddstojnosti dotéenych osob.

Eticka komise zdlraznuje, Ze se nejednalo o projednavani konkrétniho individualniho podnétu,
ani Eticka komise neposuzovala, zda je popsané chovani pravdivé.

Etickd komise uvedené projevy pouzila jako typové pfiklady mozného naruseni socialniho
bezpeci, neprovadéla vSak posuzovani konkrétni kauzy.

V ramci diskuse probéhlo posouzeni Sirsi problematiky socialniho bezpeci a jejiho vztahu
k disciplinarnimu fizeni.

2. Dlivody projednani

Etickd komise se uvedenou problematikou zabyvala z vlastni iniciativy (na zdkladé obdrzenych
informaci) s cilem posoudit, zda stavajici normativni a aplikacni rémec Univerzity Pardubice
dostatecné reflektuje problematiku socialniho bezpeci.

Popsané jednani ma potencialné zavazné dopady na pocit bezpeci studujicich i zaméstnanych,
na ddvéru ve fungovani univerzitniho prostfedi a na kvalitu akademické kultury jako celku.

3. Postoj Etické komise

Etickd komise konstatuje, Ze formy jednani uvedené v kapitole 1 pfedstavuji zdvazné naruseni
principl respektu, dUlstojnosti a kolegiality, které tvofi zdklad bezpecéného akademického
prostredi.

Eticka komise jednozna¢né odsuzuje jednani spocivajici v cileném obtézovani, dehonestaci,
zastrasovani, pronasledovani ¢i narusovani dlistojnosti studujicich azaméstnanych, ato bez
ohledu na jeho formu (véetné online prostredi).

EtickdA komise upozoriuje, Ze nejednotnost disciplinarni upravy zhlediska definice
disciplinarniho prestupku a absence vyslovného zahrnuti socialniho bezpeci do definice
disciplinarniho prestupku muze vést k odliSnému rozhodovani ve skutkové obdobnych
vécech a sniZovat predvidatelnost i efektivitu disciplinarnich mechanism.



Etickd komise zd(raznuje, Ze disciplinarni fizeni pfedstavuje ze své podstaty reaktivni nastroj.
Reaguje na situace, které jiz nastaly, a ackoliv mize vést k postihu vinika, jiZz vzniklé dopady na
dotCené osoby jim nemusi byt snadno ¢i plné napravitelné.

Z tohoto dlvodu je nezbytné vedle sankénich mechanism{ vénovat pozornost systematické
prevenci a osvété, v€asné intervenci a podpoie osob, které jsou nevhodnym jednanim
dotceny.

4. Odavodnéni
Tato ¢éast predstavuje odivodnéni postoje Etické komise uvedeného v kapitole 3.

Pokud by k jednanitypove popsanémuv kapitole 1 opravdu dochézelo, bylo by podle nazoru Etické
komise v rozporu s Etickym kodexem Univerzity Pardubice, zejména:

e s principem respektu, slusnosti a kolegiality (¢l. 1 a ¢L. 11),

e se zakazem neuctivého vyjadfovani, pomluv a poskozovani dobrého jména (Cl. 11
odst. 3acl. 12 odst. 3),

e sezakazem zneuzivani postaveni, manipulace a natlaku (¢l. 11 odst. 2 a ¢l. 12 odst. 1)
a

e se zakazem Sikany, obtézovani, zastraSovani a jiného jednani ohrozujiciho socialni
bezpedi (¢l. 12 odst. 2).

Eticka komise soucasné pfipomina, Ze ¢lenové a ¢lenky akademické obce maji povinnost nejen
se takového jednani vyvarovat, ale i aktivné pfispivat k vytvareni bezpe¢ného prostredi.

Eticka komise provedla analyzu disciplinarnich fadd jednotlivych fakult Univerzity Pardubice.
Na zékladé této analyzy identifikovala zejména:

e rozdily v definici disciplinarnich pfestupkd mezi fakultami,

e moznost vzniku situaci, kdy by totoZzné jednani na jedné fakulté mohlo byt postizitelné
anajiné obtizné uchopitelné,

e absencivyslovného zakotveni etiky a socialniho bezpeciv disciplinarnich fadech a

e chybéjici nebo pouze nepfimé a nesystematické uchopeni problematiky socialniho
bezpeciv disciplinarnich fadech jako ucelené oblasti.

V pfipadé disciplinarnich radd nékterych fakult je pouzita pouze obecna definice disciplinarniho
prestupku: ,Disciplinarnim prestupkem je zavinéné jednani studenta, kterym umyslné nebo
z nedbalosti porusil povinnosti stanovené pravnimi pfedpisy nebo vnitfinimi pfedpisy Univerzity
Pardubice (dale jen ,,univerzity“) nebo fakulty.“

Ackoli si Eticka komise je védoma toho, Ze i takto obecné formulovana definice mliZze pfenesené
socialni bezpeci zahrnout, domniva se, Zze by bylo vhodnéjSi — ma-li byt disciplinarni Fizeni
pouzivdno jako nastroj pro feSeni problémi( zoblasti socidlniho bezpeéi — aby bylo téma
socialniho bezpe¢i zminéno vyslovnéji, podobné jako jsou Casto konkrétné rozpracovany
prestupky vztahujici k plnéni studijnich povinnosti.



Disciplinarnich fady nékterych jinych fakult k tomu tak ostatné alespon ¢astecné pfistoupily, kdyz
jako disciplinarni prfestupek definuji napf. i jako ,,... agresivni nebo narusujici chovani, at fyzické &i
slovni nebo jiné chovani, které muZe byt opravnéné vnimano jako Sikanovani ¢i psychické nasili

nebo chovani poniZujici lidskou dustojnost, vici ¢lenu akademické obce nebo zaméstnanci
fakulty a univerzity, ...“.

Etickd komise se dale domniva, Ze nékteré formulace zdisciplinarnich fadd' jiz nemusi
dostatecné reflektovat aktualni stav technologii (napf. rozmach socialnich siti, pfesun mnoha
aktivit do virtualniho prostoru) a spole¢nosti, jako napf. definice disciplinarniho pfestupku
»agresivni a jiné zvlasté nevhodné chovani v prostorach fakulty.*

Eticka komise uznava, Ze rozdilné definice disciplinarnich prestupkd mezi fakultami nemusi byt
v rozporu se zakonem (napf. o vysokych Skolach). Eticka komise je vSak toho nézoru, Ze pokud by
méla byt témata socialniho bezpedi feSena formou disciplinarniho fizeni, bylo by vhodné, aby
definice disciplinarniho prestupku v téchto ohledech byla jednotngjsi a daleko vice adresovala
i eticky kodex (ktery je pro celou univerzitu jeden).

5. Doporuceni

Eticka komise doporucuje, aby nasledujici oblasti byly dale posouzeny a rozvijeny pfislusnymi
organy a Utvary univerzity.

V normativni oblasti Etickd komise doporucuje vedeni univerzity:

e iniciovat diskusi mezi vedenim univerzity a fakultami o sjednoceni definic
disciplinarnich pfestupkd v oblastech tykajicich se socialniho bezpedi,

e vyslovné zadlenit problematiku socialniho bezpeéi do disciplinarnich fadd a

e zajistit ndvaznost disciplinarnich radd na Eticky kodex.

Pri FeSeni problematiky socialniho bezpedéi Eticka komise doporuduje véem aktériim:

e zohlednovat zavaznost dopad( nezadouciho jednani,

e vyuzivat nastroje umoznuijici rychlou reakci,

e posilovat koordinaci mezi fakultami a podpUrnymi mechanismy,
e zohledriovat opakovanijednani a

e dbat na pfimérenost opatreni.

Eticka komise dale doporucuje vSem aktérlim, ktefi fesi problematiku socialniho bezpedi:

e evidovat feSené pfipady v souladu s legislativou a vnitfnimi normami UPCE,
e vyuZivat je pfi identifikaci opakovaného jednani,

' Od vydani vétsiny disciplinarnich fadu jiz uplynulo bezmala 10 let.



e v pfipadé, Ze pfijimaji rozhodnuti, zaujimaji stanoviska ¢i navrhuji feSeni, ktera nejsou
v souladu se zaveéry jinych aktérd v téze véci, patficné tento nesoulad oddvodnit.

Eticka komise zd(raznuje potfebu preventivniho pfistupu a doporucuje vedeni univerzity a vedeni
fakult:

e rozvijet systematické vzdélavaniv oblasti etiky a socialniho bezpeci, zejména pak téch
zaméstnanych a studujicich, ktefijsou ¢leny organd, v rdmci jejichZ ¢innosti se mohou
s problematikou socialniho bezpeci setkat,

e zvySovat informovanost zameéstnanych a studujicich o postupech a moznostech
feSeni situaci narusujicich socialni bezpeci,

e podporovat v€asnou identifikaci téchto situaci a

e budovat kulturu respektu a odpovédnosti.

Etickd komise zdUlraziiuje potfebu zaméfit se nejen na osoby, které jsou aktéry nevhodného
chovani, ale také na osoby, které jsou timto chovanim dotéené, a doporucéuje véem aktérim:

e posilovat dostupnost podptrnych mechanismu a informovanost o nich,
e zajistit citlivy a ddvérny pfistup a
e minimalizovat retraumatizaci zi¢astnénych.

Etickad komise zdlrazriuje potfebu koordinované aktivity v8ech organ( a organizaénich struktur
zapojenych do problematiky socidlniho bezpecéi a doporucuje organizovat a podporovat aktivni
sdileni jejich zkuSenosti.

Eticka komise povaZuje za zadouci, aby problematika socialniho bezpeci byla zohlednovana
i v marketingové a komunikaéni strategii Univerzity Pardubice a promitana do jeji vefejné
prezentace.

6. Informace o podkladech a konzultacich

Eticka komise konstatuje, Ze problematika byla projednana na jejich zasedanich 17. 4. 2026,
29.5.2026 a19.6.2026.

Vécna stranka byla v obecné roviné konzultovana s pani ombudsmankou dne 17. 4. 2026.

Formulované znéni obecného stanoviska bylo zaslano 29. 5. 2026 zastupcim OPO a pani
ombudsmance ke konzultaci.

Zpétna vazba OPO zahrnovala dvé skupiny pfipominek. Za prvé Slo o upozornéni na nékteré
nejednoznacné Ci neobratné navrzené formulace, upozornéni na pravni souvislosti nékterych
doporuceni a doporuceni vétsiho zaméreni se na aktudlni formulace disciplinarnich prestupku.
Druha skupina zahrnovala upozornéni na procesni souvislosti a kompetence jednotlivych aktér(i
v systému socialniho bezpec¢i.



Zpétna vazba ombudsmanky zahrnovala doporuceni na zahrnuti konkrétniho vy¢tu nezadouciho
chovani do tohoto obecného stanoviska jako doporuceni pro doplnéni disciplinarnich Fadd fakult.

7.Zavér

Eticka komise povazuje za nezbytné, aby problematika socialniho bezpeci byla na Univerzité
Pardubice fesena systematicky, konzistentné a s dlrazem na prevenci, ochranu dUstojnosti
a podporu dotcenych osob.



