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Článek 1 

Směrnice č. 6/2021 Organizační řád Univerzity Pardubice se mění a doplňuje takto: 

1. V čl. 2 odst. 2 se číslo „16“ nahrazuje číslem „21“ a číslo „22“ se nahrazuje číslem „27“. 

2. V čl. 2 odst. 3 se číslo „23“ nahrazuje číslem „28“. 

3. V čl. 2 odst. 4 se číslo „18“ nahrazuje číslem „23“. 

4. V čl. 2 odst. 7 se číslo „18“ nahrazuje číslem „23“. 

5. V čl. 2 odstavec 9 nově zní: 

„9. Poradním orgánem rektora v záležitostech týkajících se dodržování pravidel etiky zakotvených 
ve vnitřních předpisech univerzity, Etickém kodexu Univerzity Pardubice a dalších vnitřních 
normách univerzity je Etická komise pro pedagogickou, vědeckou a uměleckou etiku Univerzity 
Pardubice.“. 

6. V čl. 2 se za odstavec 9 doplňuje nový odstavec 10, který zní: 

„10. Na univerzitě je zřízena také Etická komise pro sociální bezpečí Univerzity Pardubice, která 
funguje jako nezávislý orgán. Etická komise pro sociální bezpečí Univerzity Pardubice je součástí 
systému zajišťujícího bezpečné studijní a pracovní prostředí na univerzitě.“. 
Dosavadní odstavce 10 až 15 se označují jako odstavce 11 až 16. 

7. V čl. 3 odst. 3 se zrušuje písmeno e). 

8. V čl. 3a odst. 2 písm. c) se na konci textu doplňují slova „jehož součástí je ombudsosoba, která 
svou činností pomáhá chránit práva zaměstnanců a studentů univerzity a přispívá k rozvoji 
sociálního bezpečí na univerzitě,“. 

9. V čl. 3a odst. 2 písm. d) se na konci textu nahrazuje čárka tečkou. 

10. V čl. 3a odstavec 3 nově zní: 

„3. Rektorátní útvary řízené prorektorem pro vnitřní záležitosti:  
a) Oddělení lidských zdrojů (ve zkratce „OLZ“),  
b) Oddělení personální (ve zkratce „OPER“), 
c) Oddělení HR Award (ve zkratce „OHRA“), 
d) Referát pro strategické řízení a udržitelný rozvoj (ve zkratce „RSŘUR“).“. 

11. V čl. 3a odstavec 4 nově zní: 

„4. Rektorátní útvary řízené prorektorem pro vzdělávání a kvalitu:  
a) Oddělení pro vzdělávání (ve zkratce „OV“), jehož součástí je:  
aa) Centrum BALANC (ve zkratce ,,BALANC“),  
ab) Centrum ALMA (ve zkratce ,,CA“),  
ac) Kariérní centrum (ve zkratce ,,KC“), 
b) Centrum pedagogických kompetencí (ve zkratce „CPK“). 



12. Příloha č. 1 včetně nadpisu zní: „Příloha č. 1 - Organizační struktura univerzity“. 

13. Příloha č. 2 včetně nadpisu zní: „Příloha č. 2 - Legenda k organizační struktuře univerzity“.  

14. Příloha č. 1 a Příloha č. 2 jsou nedílnou přílohou tohoto dodatku. 

 
 
Článek 2 

 
Tento dodatek č. 6 nabývá platnosti a účinnosti dnem podpisu rektora. 

 
 

 
V Pardubicích dne 24. dubna 2026 
 
 
 

prof. Ing. Libor Čapek, Ph.D. 
        rektor 


