
   
Děkan Fakulty elektrotechniky a informatiky Univerzity Pardubice vypisuje v souladu 

s ustanovením § 77 zákona č. 111/1998 Sb. a Řádem výběrového řízení Univerzity Pardubice 
výběrové řízení 

 
na Katedře softwarových technologií na 1 pozici  

AKADEMICKÝ PRACOVNÍK / AKADEMICKÁ PRACOVNICE 
(pracovní zařazení – profesor/profesorka; docent/docentka; odborný asistent/odborná asistentka; 

asistent/asistentka) 
 

oblast výzkumu  

Programovací systémy a principy 

Hledáme nového kolegu či kolegyni pro výuku a tvůrčí činnost zaměřenou na základy algoritmizace, 
principy programování a návrh softwarových řešení. 
Náplní práce je výuka předmětů orientovaných na základy programování, praktickou algoritmizaci, 
datové struktury, modelování a objektově orientované programování, s využitím moderních jazyků 
a vývojových prostředí. 
Součástí činnosti je také vedení cvičení a studentských projektů, tvorba a rozvoj výukových materiálů 
a metodik v oblasti programovacích principů a strukturovaného i objektového návrhu programů. 

Popis pracovní pozice:  
 
Profesor/Profesorka:  
 Tvůrčí specializované a systémové práce v rámci své kvalifikace zahrnující vědeckou, výzkumnou 

a pedagogickou oblast. Ve vzdělávací činnosti převážně přednášky v bakalářských, magisterských 
a doktorských studijních programech, dále výuka v seminářích a cvičeních.  

 Vedení a oponování kvalifikačních prací. Garantuje odbornou náplň a činnost zkušebních komisí pro státní 
zkoušky.  

 Působí jako garant vědeckých a výzkumných programů, bakalářských a magisterských studijních programů, 
připravuje vědecké, výzkumné a pedagogické projekty.   

 Tvůrčí koordinace vědeckých projektů. Původní vědecká publikační činnost. 
        

Docent/Docentka:  
 Tvůrčí specializované a systémové práce v rámci své kvalifikace zahrnující vědeckou, výzkumnou 

a pedagogickou oblast. Ve vzdělávací činnosti převážně přednášky v bakalářských, magisterských 
a doktorských studijních programech, dále výuka v seminářích a cvičeních. Vedení a oponování kvalifikačních 
prací.  

 Může působit jako garant vědeckých a výzkumných programů, bakalářských a magisterských studijních 
programů, připravuje vědecké, výzkumné a pedagogické projekty.  

 Garantuje odbornou náplň a činnost zkušebních komisí pro státní zkoušky. Samostatné a tvůrčí řešení 
vědeckých úkolů v oblasti základního a aplikovaného výzkumu.  

 Publikační a vzdělávací aktivity.  
 Realizuje tvůrčí, specializované a systémové aktivity v rámci své odborné kvalifikace, zahrnující vědeckou, 

výzkumnou a pedagogickou oblast. Ve výuce převážně přednáší v bakalářských, magisterských a doktorských 
studijních programech a podílí se na vedení seminářů a cvičení. Vede a oponuje kvalifikační práce. 

 Může působit jako garant vědeckých a výzkumných programů či bakalářských a magisterských studijních 
programů. Připravuje vědecké, výzkumné a pedagogické projekty. 

 Garantuje odbornou náplň a činnost zkušebních komisí pro státní závěrečné zkoušky. Samostatně a tvůrčím 
způsobem řeší vědecké úkoly v oblasti základního i aplikovaného výzkumu. 

 Rozvíjí publikační a pedagogické aktivity. 
 
 
 



Odborný asistent/Odborná asistentka:  
 Ve vzdělávací činnosti výuka v seminářích, cvičeních a laboratorních cvičeních předmětů všeobecného základu 

a specializace. Přednášky na základě projednání a schválení vědeckou radou.  
 Vedení a oponování bakalářských a diplomových prací.  
 Samostatné řešení vědeckých, výzkumných a vývojových úkolů podle definovaných cílů. Podílí se na 

přípravách vědeckých, výzkumných a pedagogických projektů.  
 Publikační a sebevzdělávací aktivity.  
 Může působit jako garant bakalářských studijních programů.   

  
Asistent/Asistentka:  
 Ve vzdělávací činnosti výuka v seminářích, cvičeních a laboratorních cvičeních předmětů všeobecného 

základu.  
 Ve výjimečných případech přednášky na základě projednání a schválení vědeckou radou. Vedení a oponování 

bakalářských prací.  
 Podílí se na řešení výzkumných a vývojových úkolů podle pokynů.  
 Sebevzdělávací aktivity. Publikační aktivity. 
 
Na pozici se nejlépe hodí uchazeči nebo uchazečky, kteří splňují tyto kvalifikační 
požadavky: 
 Ukončené VŠ vzdělání příslušného zaměření. U profesorů jmenování, u docentů habilitace, 

u odborných asistentů akademický titul Ph.D., Dr. nebo vědecká hodnost CSc., u asistentů 
ukončené VŠ vzdělání magisterského stupně a předpoklady pro vědeckou práci. 

 Nutná znalost českého jazyka, znalost jiného cizího jazyka výhodou. 
 Znalost univerzitního prostředí výhodou. 

 
Budoucím kolegům nebo kolegyním nabízíme: 
 Silné a stabilní zázemí univerzity, která se aktivně zapojuje do tuzemských i mezinárodních 

výzkumných projektů a rozvíjí odbornou i průmyslovou spolupráci s významnými firmami. 
 Možnost zkráceného úvazku dle možností uchazeče. 
 Pracovní poměr na dobu určitou s předpokladem dalšího prodloužení. 
 Finanční ohodnocení dle Vnitřního mzdového předpisu Univerzity Pardubice a osobní ohodnocení 

dle zkušeností. 
 8 týdnů dovolené, příspěvek na stravování, možnost stravování v menze, volnočasové aktivity pro 

děti a rodinu, tvůrčí volno. 
 Příjemné pracovní prostředí v historické budově nedaleko centra města s dobrou dopravní 

dostupností a přátelský kolektiv. 
 Sebevzdělání, jazykové kurzy, možnost profesního a osobního rozvoje. 

Pro další informace se můžete obrátit na vedoucího Katedry softwarových technologií 
Ing. Jan Fikejz, Ph.D., e-mail: jan.fikez@upce.cz. 

Pokud máte o tuto pozici zájem, zašlete svůj strukturovaný životopis, přehled dosavadní vědecké 
a publikační činnosti, kopie dokladů o dosaženém vzdělání a přihlášku do VŘ na místa AP 
do 13. dubna 2026 e-mailem na adresu lenka.tobiskova@upce.cz nebo písemně na adresu: 

Univerzita Pardubice 
Fakulta elektrotechniky a informatiky 
Lenka Tobišková 
Studentská 95 
532 10 Pardubice 
 
Všem uchazečům a uchazečkám odpovíme a vybrané následně pozveme na osobní pohovor. 

 


