UNIVERZITA
PARDUBICE

Univerzita Pardubice

pfijme pracovnika/pracovnici na pozici

Manazer/manazerka udrzitelného rozvoje
a strategického planovani

Co u nas budete délat:
e Priprava podkladu pro tvorbu a aktualizaci strategickych dokumentt univerzity
(napf. Strategie udrzitelného rozvoje UPCE, AkEni plan udrzitelného rozvoje
UPCE, Strategicky zamér UPCE)

e Koordinace a reporting portfolia vnitfnich rozvojovych projektu

e Spoluprace pfi podavani zadosti o financovani strategickych aktivit

e Monitoring legislativnich zmén a trendl v oblasti udrziteIného rozvoje a
strategického fizeni VS

¢ Implementace Strategie udrzitelného rozvoje UPCE

e Koordinace aktivit v oblasti udrziteIného rozvoje napfi¢ UPCE a jejimi souastmi

Co od vas oc¢ekavame:
e VS vzdélani (idealné v oblasti environmentalnich studii, managementu nebo
pfibuznych oborech)
e Zkus$enosti s tvorbou strategickych dokumentl a projektovym fizenim
e Orientaci v tématech udrzitelného rozvoje, oblastech ESG apod.
e Vyborné komunikacni, prezentacCni a organizacni schopnosti
e Schopnost samostatné i tymové prace
e Znalost anglického jazyka vyhodou

Co vam za to nabizime my:

e Smysluplnou praci v inspirativnim prostfedi stabilni vzdélavaci a vyzkumné
instituce

o Klidné prostfedi univerzitniho kampusu s dobrou dopravni dostupnosti

e Moznost ovlivnit strategické sméfovani skol

e Podporu profesniho i osobniho rozvoje

e 6 tydnl dovolené, moznost stravovani v menze, pfispévek na stravovani,
moznost bezplatného parkovani v kampusu

e Pracovni pomér na plny uvazek na dobu urc€itou s moznosti prodlouzeni

Predpokladany nastup: dle domluvy

Motivaéni dopis s pfilozenym profesnim Zivotopisem a doklady o vzdélani zasilejte
elektronicky do 19. 10. 2025 na e-mail: gabriela.kaufmanova@upce.cz.

VSem uchazeckam/uchaze&lim odpovime a tfeba pravé Vas pozveme na osobni pohovor.



