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Bavi Vas administrativa a mate ekonomické vzdélani? Jste zodpovédni, a kromé papirovani umite
také spravné komunikovat? Pak se na Vas budeme tésit.

Univerzita Pardubice, Centrum transferu technologii a znalosti

pfijme nového kolegu/novou kolegyni na pozici
FINANCNI A ADMINISTRATIVNIi MANAZER/MANAZERKA

U nas v Centru transferu technologii a znalosti (CTTZ) propojujeme vé&dce a firmy tak, aby vyzkumné
vysledky Univerzity skuteéné slouzily ku prospéchu spole€nosti. Pofadame rychlorande mezi
vyzkumniky a investory. Ovéfujeme, zda z vynalezu mize vzniknout konkrétni vyrobek &i sluzba.
Zajimavé myslenky patentujeme a nabizime Kk praktickému vyuZiti. Ve vé&dcich probouzime
podnikavce.

Finanéni a administrativni manazer/manazerka zabezpecuje finanéni Fizeni a administrativu
svéfenych zakazek a projektl, véetné pfipravy podkladud pro monitorovaci zpravy. Jedna se o stézejni
pozici, ktera ma pfehled o pribéhu projektl, uzavirani smluv s kooperujicimi subjekty, kontroluje
dodrzovani termint nebo Cerpani z rozpoctu. Ma spoluodpovédnost za spravnost, véasnost a Uplnost
ekonomickych adaji. Poskytuje ostatnim ¢lendm tymu administrativni podporu. Hleda se
hrdina/hrdinka a tymovy hrac.

Nejlépe se na pozici hodi uchazedéi, ktefi spliiuji tyto pozadavky:

e Maji ekonomické vzdélani a minimalné 3 roky praxe na obdobné pozici (tvorba rozpoctl
a fizeni projektu).

e Jsou schopni prokazatelné dolozit praktické zkuSenosti v oblasti projektového Fizeni projektd
financovanych narodnimi nebo nadnarodnimi poskytovateli a zkuSenosti s pFipravou
a administraci grantovych projektd.

e Jsou samostatni, peclivi, zodpovédni. Maji chut se neustale ucit né¢emu novému.

e Maji vyborné organiza¢ni a komunikaéni schopnosti, aktivni znalost anglického jazyka na min.
urovni B1.

Jaka bude Vase napli prace:
e Financ¢ni fizeni a administrace svéfenych zakazek a projekta.
e Spoluprace pfi pfipravé rozpoCta pracovisté, novych projekti/zakazek.
e Poskytovani ekonomického servisu v oblasti nakladdani s duSevnim vlastnictvim Univerzity
Pardubice (ocefiovani dusevniho vlastnictvi, vypofadani plvodcu apod.).
e Komplexni zajiStovani administrativy pracovisté (objednavky, faktury, cestovni pfikazy,
inventarizace majetku atp.).

Budoucim kolegtim nabizime:

e Pestrou a kreativni praci v inspirativnim prostfedi vzdélavaci a vyzkumné instituce.

e Ziskani zkuSenosti z oblasti transferu technologii a znalosti, moznost aplikace ekonomickych
znalosti v pfimé praxi.

o Pratelsky kolektiv, kancelaf v historické budové v centru mésta.

e Moznost vzdélavani a dalSiho osobniho rozvoje.

e Zaméstnanecké benefity: 6 tydnt dovolené, pfispévek na stravovani, moznost stravovani
v menze, volno€asoveé aktivity pro déti a rodinu.

e Pracovni pomér na dobu ur¢itou 1 rok s moznosti prodlouzeni.

e Mozny i ¢asteény uvazek — min. 0,5 (20 hodin), 3 dny v tydnu — s vyhledem na postupné
navySovani.

Nastup: mozny dle dohody .
Misto vykonu prace: nameésti Cs. legii 565, Pardubice

Pokud Vas tato pozice zaujala a mate chut se pfidat k naSemu tymu, zasilejte Zivotopis a motivacni
dopis elektronicky na adresu gabriela.kaufmanova@upce.cz. VSem uchazeclim/uchazec¢kam
odpovime a vybrané nasledné pozveme na osobni pohovor.



