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KATEDRA/ÚSTAV:
PRACOVNÍ  MÍSTO: 
PRACOVNÍ ZAŘAZENÍ:
KATEGORIZACE DLE EVROPSKÉ KOMISE:

OBLAST VÝZKUMU:
PRACOVNÍ POMĚR:
VÝŠE ÚVAZKU: poloviční POČET VOLNÝCH PRACOVNÍCH POZIC: 1
DÉLKA TÝDENNÍ PRACOVNÍ DOBY:

PŘEDPOKLÁDANÉ DATUM NÁSTUPU:
MZDOVÉ ZAŘAZENÍ:
MÍSTO VÝKONU PRÁCE:
JAZYK VÝBĚROVÉHO ŘÍZENÍ: čeština VÝBĚROVÉ ŘÍZENÍ ONLINE ano (pouze z důvodu pobytu v zahraničí či zdravotní indispozice)

20 hodin

Děkan Fakulty filozofické Univerzity Pardubice 

 vypisuje v souladu s ustanovením § 77 zákona č. 111/1998 Sb. a Řádem výběrového řízení Univerzity Pardubice 

 výběrové řízení

Fakulta filozofická
Katedra literární kultury
akademická pracovnice / akademický pracovník
Odborná asistentka / odborný asistent
R2 – Uznávaný výzkumný pracovník (titul PhD nebo ekvivalentní, dosud ne zcela nezávislí)
literární teorie a interpretace textu
na dobu určitou (24 měsíců)

PODKLADY K VÝBĚROVÉMU ŘÍZENÍ

1. 10. 2025 nebo dle dohody
dle Vnitřního mzdového předpisu Univerzity Pardubice
Pardubice

POPIS PRACOVNÍHO MÍSTA:

Úspěšná kandidátka / úspěšný kandidát bude vyučovat v bakalářském studijním programu Historicko-literární studia předměty věnující se literární teorii a interpretaci textu. Výuka bude probíhat v
českém jazyce (schopnost vyučovat v anglickém jazyce je výhodou). Ve vědecké oblasti očekáváme adekvátní publikační činnost se zastoupením publikací v zahraničí a žádosti o externí finanční zdroje.
Očekává se, že kandidátka/kandidát s titulem Ph.D. bude jednoznačně směřovat k navýšení kvalifikace (habilitace). Od nové kolegyně / nového kolegy rovněž požadujeme so ohledem na výši úvazku
adekvátní podíl na rozvíjení pracoviště, jeho institucionálních, oborových i interdisciplinárních vazeb na národní i mezinárodní úrovni.

NEZBYTNÉ KVALIFIKAČNÍ POŽADAVKY:

Ukončené Ph.D. vzdělání. Předpoklady pro pedagogickou a vědeckou činnost.

DALŠÍ KVALIFIKAČNÍ DOVEDNOSTI:

znalost anglického jazyka

CO VÁM MŮŽEME NABÍDNOUT?

- Kreativní prostředí a spolupráci v užším kolektivua podporu inovativních přístupy k literárněvědnému bádání i výuce.
- Možnost publikování v katedrové ediční řadě. 
- Možnost zapojení do spoluutváření profilu pracoviště.
- Výuku ve studijním propgramu, který se těší stabilně vysokému zájmu uchazečů.

Životopis společně s přílohami zašlete na e-mail: Barbora.Krpatova@upce.cz
Případně na adresu: Univerzita Pardubice, děkanát Fakulty filozofické, Studentská 84, 532 10 Pardubice 2

S Vašimi doklady poskytnutými pro potřeby výběrového řízení bude zacházeno dle GDPR a Řádu výběrového řízení.

- přihláška do VŘ - ke stažení zde: https://www.upce.cz/deska/upa-prijme.html
- strukturovaný profesní životopis
- motivační dopis
- přehled dosavadní pedagogické, vědecké a publikační činnosti
- přehled dosavadní praxe a případné jazykové či jiné způsobilosti
- kopie dokladů o dosaženém vzdělání; o akademických titulech či vědeckých hodnostech

PRŮBĚH VÝBĚROVÉHO ŘÍZENÍ

Výběrové řízení proběhne ve dvou kolech.
1) Výběr na základě zaslaných materiálů.
2) Vybrané uchazečky / Vybraní uchazeči budou pozvány/i k osobnímu pohovoru.

Termín pro podání přihlášky: do 15. 8. 2025
Termín výběrového řízení: 2. 9. 2025
Kontaktní osoba: Mgr. et Mgr. František Válek, Ph.D.; frantisek.valek@upce.cz


