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Formular pro zdvérecnou zpravu - dilci ¢ast projektu

Prioritni oblast: Centralizovany rozvojovy program pro verejné vysoké Skoly pro rok 2023

Tematické zaméreni: 1.b) podpora aktivit pro naplfiovani udrZitelnych cilG (Sustainable Development Goals)

Nazev projektu: Engagement for sustainability - University leaders in SDGs Il (UNILEAD II)

Obdobi Fesen 0d: 1.1.2023 Do: 31. 12. 2023

projektu:

Dotace v tis. K¢: Celkem: V tom bézné finanéni prostfedky: V tom kapitalové finanéni prostredky:
Pozadavek 340 340 0

Cerpéno 340 340 0

Zakladni informace

Hlavni fesitel Kontaktni osoba
Jméno: Ing. Ales Pék Ing. Ales Pék
vs: Univerzita Pardubice Univerzita Pardubice
Adresa/Web: Studentska 95, 532 10 Pardubice, www.upce.cz Studentska 95, 532 10 Pardubice, www.upce.cz
Telefon: 466 036 724 466036724
E-mail: ales.pek@upce.cz ales.pek@upce.cz
ZPRAVA O PRUBEHU RESENi PROJEKTU
Cil projektu Uvedte stanoveny cil a uvedte, do jaké miry byl spinén, pfipadné divod, proc spinén nebyl.

Cilem projektu je posilit roli univerzit jako “efektivnich, odpovédnych a inkluzivnich”
verejnych organizaci prostfednictvim usnadnéni implementace doporudeni k
udrzitelnému rozvoji VVS vytvorenych v ramci predchoziho projektu UNILEAD, a to
vCetné aktivizace studentl a zaméstnanct. Cilem je rovnéz efektivné napomoci k
postupné zméné vnitini kultury VVS ve prospéch aktivniho prostiedi dobrovolné
podporujiciho spolecenskou i individualni odpovédnost ve smyslu dlouhodobé
udrZitelnosti reprezentované SDGs OSN.

splnéno

PInéni vystupi

ekt Uvedte vystupy projektu a do jaké miry byly splnény, pfipad
projektu

né duivod, proc splnény nebyly.

Uvodni proskoleni zastupcl VVS ve specifické oblasti implementace opat¥eni ve vztahu
k SDGs OSN za Ucasti internich i externich expertu

Vystup byl spInén v pIném rozsahu v Gvodu projektu dne 17. 2.
2023, proskoleni probéhlo hybridné z Olomouce (hostujici
UPOL), online pfes MS Teams, v 8 tematickych oblastech s
naslednou diskuzi

Interni mapovaci workshopy na jednotlivych VVS s relevantnimi aktéry

Vystup byl spinén v piném rozsahu. Na zapojenych VV$
probéhlo mapovani stavu feSené problematiky prostfednictvim
vypInéni sestavenych tematickych mapovacich formulara

Spoleény workshop s vystupem vytvorenych prehledl stavu resené problematiky na
jednotlivych VV§

Vystup byl spInén v plném rozsahu dne 27. 4. 2023, hybridné z
Hradce Kralové (hostujicic UHK), online formou pfes MS Teams

ZaloZeni a naplnéni funkéni on-line databaze dokumentu s dostupnou best practice

Vystup byl spInén v plném rozsahu. Databaze je pfistupnd v
prostiedi MS Teams

Tematicky analyticky workshop dle klicovych oblasti za Ucasti internich i externich
expertl

Vystup byl spInén v plném rozsahu. Tematicky analyticky
workshop probéhl v gesci garanta rfesené oblasti

Sdilena sada identifikovanych a vyhodnocenych best practice pro implementaci
doporudeni a zvyeni angazovanosti dle specifickych internich podminek V3

Vystup byl spInén v plném rozsahu. Byla sdilena sada
identifikovanych a vyhodnocenych best practice pro
implementaci doporuceni a zvySeni angaZovanosti

Tematicky workshop k tvorbé strategii dle klicovych oblasti za Gcasti internich i
externich expertd

Vystup byl spInén v plném rozsahu. Workshop k tvorbé strategii
probéhl v gesci garanta feSené oblasti

Oponentura navrhu strategii (,,peer review”)

Vystup byl spInén v plném rozsahu. Probéhla oponentura
navrh( strategii, vysledek byl zohlednén ve finaIni podobé
strategii

Vytvorena sdilena sada vzorovych strategii

Vystup byl spInén v plném rozsahu. Dle specifik fesené oblasti
udrZitelného rozvoje byla vytvorena samostatna vzorova
strategie
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Uskutec¢néna spolecna konference s vystupy projektu

Vystup byl spInén v plném rozsahu. Zavérec¢na konference
probéhla dne 8. 12. 2023 hybridné z Brna, prezencné a online
pres MS Teams prezentovali garanti témat vystupy 5 fesenych
oblasti udrzitelného rozvoje a 3 horizontalnich témat

Uskute¢néné komunikacni aktivity

Vystup byl spInén v plném rozsahu. Vystupy projektu byly
prezentovany klicovym cilovym skupindm

Uskutec¢néné vnitfni prizkumy v oblasti implementace, angazovanosti a kurikula

Vystup byl spInén v plném rozsahu. Byly uskute¢nény vnitrni
prazkumy

Dostupné on-line prezentace vystupl projektu

Vystup byl spInén v plném rozsahu. Vystupy projektu jsou
dostupné on-line

Kontrolni schiizky pro monitoring a fizeni postupu

Vystup byl spInén v plném rozsahu. Probéhly 4 online
koordina¢ni schiizky koordindtora s garanty témat

Vytvoreni funkéniho sdileného Glozisté s vystupy projektu pristupné vsem zicastnénym

WS

Vystup byl spInén v plném rozsahu prostfednictvim funkéni
skupiny "CRP UNILEAD 2022, 2023" v MS Teams

Zmény v feseni

Pokud doslo v pribéhu feSeni ke zménam, uvedte je a vysvétlete pfiinu

Cislo zmény

Jednotlivé zmény (pfidejte fadky dle potieby)

Zduvodnéni

Drobné presuny v ramci polozek rozpoctu v souladu s pravidly
vyzvy

nevycerpané prostredky za kapitoly 2.5 (sluzby)a 2.7 (stipendia)
byly pfevedeny do kapitoly 2.4 (materidl)

Pfehled o pokracujicim
projektu

Pokud se jedna o pokracujici projekt, uvedte, od kdy se realizuje a kolik finan¢nich prosttedki jiz bylo vyéerpano. V pfipadé,
Ze je planovano pokracovani projektu v dalsich letech, uvedte vyhled do budoucna.

Rok realizace

Cerpani finanénich prostiedki (souhrnny
udaj)

Poznamka (pfipadné vyhled do
budoucna)




Specifikace ¢erpani finanéni dotace na Feseni projektu *

Pridélena dotace na Eerpani dotace (v tis
feSeni projektu - P Kg) | Rozdil (v tis. Kg&) Rozdil (v %)
ukazatel I (v tis. K&)
Kapitalové financni prostiedk
1. p P ¥ 0 0 0 0%
celkem
1.2 I?Iouhodoby nehmotny majetek (SW, 0 0 0 0%
licence)
13 SaTostlatne véci movité (stroje, 0 0 0 0%
zafizeni)
14 Ostatni technické zhodnoceni 0 0 0 0%
BéZné financni prostiedky
2. 340 340 0 0%
celkem
Osobni naklady:
2.1 Mzdy (véetné pohyblivych slozek) 200 200 0 0%
Ostatni osobni ndklady (odmény z
dohod o pracovni ¢innosti, dohod o
provedeni prace, popf. i nékteré
2.2 odmény hrazené na zakladé 10 0 -10 -3%
nepojmenovanych smluv uzavienych
podle zakona § 1746 odst. 2 ¢. 89/2012
Sb., obc¢ansky zakonik)
Odvody pojistného na verejné
zdravotni pojisténi a pojistného na
23 socialni zabezpeceni a pfispévku na 68 68 0 0%
statni politiku zaméstnanosti a pridély
do socidlniho fondu
Ostatni:
24 MaFenaIm naklady (véetné drobného 20 52 12 10%
majetku)
2.5 Sluzby a naklady nevyrobni 10 4 -6 -2%
2.6 Cestovni nahrady 12 12 0 0%
2.7 Stipendia 20 4 -16 -5%
Celkem béiné a kapitalové
3. . . " 340 340 0 0%
financni prostiedky

Blizsi zdlivodnéni ¢erpani v jednotlivych poloZkach (pfFidejte fadky pod

le potfeby)

Cislo polozky (viz
predchozi tabulka)

Nazev vydaje a jeho zdlvodnéni

Castka (v tis. K¢)

21

Mzdy (véetné pohyblivych sloZek) - odmény za aktivni GUcast na jednanich, odmény za
praci na pripravé podkladovych materialt a materiald pro sdileni dobré praxe, prace na
technické a organizacni strance projektu, odmény za praci souvisejici s realizaci
projektu, vyhodnoceni podkladd a souvisejicich dokumentt

200

2.2

Ostatni osobni ndklady (odmény z dohod o pracovni ¢innosti, dohod o
provedeni prace aj.) —odmény dle dohod o pracich konanych mimo pracovni
pomér na zékladé spoluprace pfi pfedavani know-how, tvorbé pokladovych
materialt pro workshopy a $koleni, odborna stanoviska, zpracovani dil¢ich
analyz a materidlG pro sdileni dobré praxe, ad.

2.3

Zakonné odvody z osobnich nédklad, v€. socidlniho fondu souvisejici s
polozkami 2.1a 2.2

68

24

Materialni naklady na podpdrné organizacni a technické zajisténi
Skoleni, workshopu a internich jednéni

52

2.5

Sluzby souvisejici s organizacnim a obsahovym zajisténim internich Skoleni,
workshopU, konference a dalSich odbornych jednéni planovanych v ramci
realizace projektu (napf. poplatky a pronajem prostor a technického
zabezpeceni, IT sluzby, obcerstveni), naklady na poradenstvi a konzultace
externich odbornikd, sluzby souvisejici s prezentaci vystup( projektu




Cestovni nahrady (cestovné, stravné) na sluzebni cesty souvisejici s Ucasti na

. " BN 12
2.6 workshopech a spole¢nych odbornych jednanich
Stipendia — odmény za zapojeni studentd do realizace projektu
2.7 (pfiprava podkladovych materidld a spoluprace na odbornych 4

analyzach) formou stipendii pro 2 studenty

* VS vyplni pouze 7luté podbarvend pole tabulky.
Poznamka: V pfipadé, ze potiebujete sdélit dalsi doplriujici informace, uvedte je v pfiloze.




