Univerzita Pardubice

Rozvojovy projekt na rok 2023

Formular pro zadvérecnou zpravu pro jednu vysokou skolu

Prioritni oblast:

1. Prioritni témata pro projekty vysokych skol s predem vyclenénou alokaci

Tematické zaméreni:

a) implementace a dalsi rozvoj efektivniho systému studijniho, psychologického a kariérniho poradenstvi

Nazev projektu:

Implementace a dalsi rozvoj efektivniho systému studijniho

a psychologického poradenstvi

Obdobi feseni 0d: 1.1.2023 Do: 31.12.2023

projektu:

Dotace v tis. K¢: Celkem: V tom bézné finanéni prostfedky: V tom kapitélové finanéni prostredky:
Pozadavek 818 818 0

Cerpéno

Zakladni informace

Hlavni fesitel Kontaktni osoba
Jméno: Ing. Ondrej Prusek, Ph.D. Mgr. Alena Feige, Ing. Helena Volejnikova
vs: Univerzita Pardubice Univerzita Pardubice
Adresa/Web: Studentskd 95, 532 10 Pardubice 2; www.upce.cz Studentska 95, 532 10 Pardubice 2; www.upce.cz
Telefon: 466 036 416, 724 169 086 466 036 434, 702 262 614 (AF); 466 036 138 (HV)
E-mail: ondrej.prusek@upce.cz alena.feige@upce.cz; helena.volejnikova@upce.cz

ZPRAVA O PRUBEHU RESEN{ PROJEKTU

Cil projektu

Uvedte stanoveny cil a uvedte, do jaké miry byl spInén, pfipadné divod, pro¢ splnén nebyl.

SPLNENO - Standardizace poskytovani poradenskych sluzeb na VS, pracovnici poradenskych pracovist UPCE se priibéiné
Gcastnili odbornych debat a pracovnich skupin, které se vénovaly legislativnimu ramci poradenskych sluzeb na VS (navaznost na
CRP 2022). V ramci této spoluprace byl dokoncéen dokument Vysokoskolské poradenstvi - vzorovy vnitini pfedpis.

SPLNENO - Poskytovéni psychologického a psychoterapeutického poradenstvi (individualni poradenstvi) a studijniho
poradenstvi (nacvik studijnich strategii). Poradenstvi bylo zacileno také na praktické aspekty pomoci, které vedla ke zlepseni
stavu cilové skupiny a tim aktivné pUsobili na prevenci studijni netispésnosti na UPCE.

SPLNENO - Komunikaéni kampai k vy$$imu povédomi o nabidce poradenskych sluzeb na UPCE, vytvoFeni propagaéniho
materialu (letdk, brozZura, rollupy) a inovace dalSich komunikacnich nastroji (weby, socidlni sité, Zivé vstupy zastupcl poraden,
podcast) o moznostech poradenskych sluzeb na UPCE. Cilem podpory bylo pFispét ke zvySeni povédomi o dostupnosti téchto
sluzeb.

SPLNENO - Poskytovani kariérniho poradenstvi a organizace tréninki pracovnich dovednosti s cilem pomoci studenttim
bylo zacileno na podporu komunikace pfi koordinaci na aktivitach pro cilové skupiny. ZvySovani kvalifikace pracovnika
poraden jejich Gcasti na aktivitach podporujicich edukaci a rozsiteni profesnich kompetenci v ramci poradenstvi je zakladem
pro inovativni rozvoj téchto sluzeb na UPCE.

SPLNENO - Prezenéni navstéva vybranych spolupracujicich univerzit za Géelem sdileni dobré praxe. Uéast pracovnikii UPCE
na meziuniverzitnich setkanich pracovniki poradenskych pracovist VVS €R vedla k rozsiteni profesnich kompetenci a
umoznila tak aplikaci vystup sdileni dobré praxe do poradenstvi na UPCE.

PInéni vystupi
projektu

Uvedte vystupy projektu a do jaké miry byly splnény, pfipadné divod, pro¢ splnény nebyly.

SPLNENO - V ramci spoluprace VS byl dokoncen dokument Vysokoskolské poradenstvi - vzorovy vnitini predpis, jeho? znéni

1 bude implementovéno pfi vytvéfeni a inovaci dokumentd tykajichich se chodu Poradenskych pracovist UPCE.

2 SPLNENO - Anonymizovana statistika po¢tu poskytnutych konzultaci ; Vystup 2a a Vystup 2b

3 SPLNENO - Vytvoreni komplexniho propagaéniho materialu (brozura, rollup) o moznostech poradenskych sluzeb na UPCE,
ktery byl vyuzit pfi komunikaéni kampani a dalSich prezentacich poradenskych pracovist. BroZura, Rollup_APUPA, Rollup_KC

4 SPLNENO - Poskytovéni kariérniho poradenstvi; Organizace tréninki pracovnich dovednosti; Odborné vedeni a supervize
pracovnik(l poraden; ZvySovani kvalifikace pracovnikl poraden.

5 SPLNENO - Prezenéni navstéva vybranych spolupracujicich univerzit za uéelem sdileni dobré praxe




Zmény v feSeni Pokud doslo v priibéhu feseni ke zménam, uvedte je a vysvétlete pFicinu

Cislo zmény Jednotlivé zmény (pfidejte Fadky dle potieby) Zduvodnéni

Rlw|N|E

Ptehled o pokradujicim | Pokud se jedna o pokracujici projekt, uved'te, od kdy se realizuje a kolik financnich prostiedkt jiz bylo vycerpéno. V pfipadé,
projektu Ze je planovano pokracovani projektu v dalsich letech, uvedte vyhled do budoucna.

Cerpani finanénich prostiedka (souhrnny Poznamka (pfipadné vyhled do

Rok realizace udaj) budoucna)




Specifikace ¢erpani finan¢ni dotace na feseni projektu *

Pridélena dotace na Eerpéni dotace (v tis
feSeni projektu - P Kg) " | Rozdil (v tis. Kg&) Rozdil (v %)
ukazatel I (v tis. K¢)
Kapitalové financni prostiedk
1. P P Y 0 0 0 0%
celkem
1.2 I?Iouhodoby nehmotny majetek (SW, 0 0%
licence)
13 SaTostlatne véci movité (stroje, 0 0%
zafizeni)
14 Ostatni technické zhodnoceni 0 0%
Bézné financni prostiedky
2. 818 818 0 0%
celkem
Osobni naklady:
2.1 Mzdy (véetné pohyblivych slozek) 574 574 0 0%
Ostatni osobni naklady (odmény z
dohod o pracovni ¢innosti, dohod o
provedeni prace, popf. i nékteré
2.2 odmény hrazené na zékladé 0 0 0 0%
nepojmenovanych smluv uzavienych
podle zakona § 1746 odst. 2 ¢. 89/2012
Sb., obéansky zakonik)
Odvody pojistného na verejné
zdravotni pojisténi a pojistného na
23 socialni zabezpeceni a pFispévku na 194 194 0 0%
statni politiku zaméstnanosti a pridély
do socialniho fondu
Ostatni:
24 Ma.terlalnl naklady (véetné drobného 12 19 7 1%
majetku)
2.5 Sluzby a naklady nevyrobni 14 11 -3 0%
2.6 Cestovni nahrady 24 20 -4 0%
2.7 Stipendia 0 0%
Celkem béiné a kapitalové
3. L, . 818 818 0 0%
financni prostredky

Blizsi zdtivodnéni ¢erpani v jednotlivych polozkach (pfidejte Fadky pod

le potieby)

Cislo polozky (viz
predchozi tabulka)

Nazev vydaje a jeho zdUvodnéni

Castka (v tis. K¢)

Mzdové naklady, OON a odvody - Provedeni analyzy legislativniho ramce a
personalnich kapacit poradenskych sluzeb, aktualizace rejsttiku ovérenych externich

1,2.2,2. 768
2.1,2.2,23 subjektd, organizace a realizace Skoleni pro pracovniky poradenskych sluzeb, zapojeni
se na konferenci a dalSich metodickych a organizacnich schiizkach
,a Materialni naklady (véetné drobného majetku) - IT material, kancelarské potreby, 19
: obcerstveni pro Ucastniky 2 Skoleni, vybaveni kancelafi a poradenské mistnosti
2.5 Sluzby a naklady nevyrobni - pfesunuty do polozky 2.4 3
Cestovni nahrady z polozky 2.6. nebyly Cerpany v planované vysi vzhledem k umoznéni
2.6 participace aktivit prostfednictvim distanénich nastrojd. Rozdil v ¢erpani byl preveden 4

na polozku 2.4.

* V§ vyplni pouze Zluté podbarvena pole tabulky.
Poznamka: V pfipadé, Ze potrebujete sdélit dalsi doplriujici informace, uvedte je v pfiloze.




